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ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ ТА НАУКИ ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД № 39 “КОТИГОРОШКО”

ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом завідуючої від _________ № ____ _________ О. Дзядзін
ІНСТРУКЦІЯ 

З ОХОРОНИ ПРАЦІ № 1
для вихователя-методиста
1. Загальні положення
1.1. Інструкція з охорони праці для вихователя-методиста (код 2351.2 за Національним класифікатором України, далі – Інструкція) є інструкцією за професією та встановлює вимоги безпечної організації роботи вихователя-методиста в дошкільному закладі освіти.

1.2. Перед допуском до самостійної роботи вихователь-методист повинен:

1.2.1. Пройти стажування у встановленому порядку. 

1.2.2. Пройти обов’язковий попередній психіатричний огляд та у процесі діяльності – обов’язковий періодичний.
1.2.3. Пройти вступний та первинний інструктажі з питань охорони праці, а також:

- з пожежної безпеки в обсязі інструкції з пожежної безпеки;

- з надання домедичної допомоги в обсязі інструкції з надання домедичної допомоги потерпілим при нещасних випадках.

1.3. Вихователь-методист призначається з числа осіб, які мають відповідну вищу освіту і за станом здоров’я можуть виконувати відповідний вид роботи.
1.4. В процесі трудової діяльності вихователь-методист повинен не рідше одного разу в півріччя брати участь у практичних тренуваннях з евакуації людей на випадок пожежі.
1.5. Вихователь-методист створює безпечні психофізіологічні умови для дітей під час виховного процесу.

1.6. Під час виконання своїх обов’язків вихователь-методист піддається діям наступних небезпечних і шкідливих факторів:

- психофізіологічна напруга;

- висока концентрація уваги;

- електронебезпека;

- пожежонебезпека;

- порушення мікрокліматичних умов;

- тривалі статичні навантаження.

1.7. Режим роботи вихователя-методиста встановлює керівник закладу освіти згідно з трудовим договором.

1.8. Вихователь-методист повинен проходити обов’язкові попередні і періодичні медичні огляди.
2. Вимоги безпеки перед початком роботи
2.1. Перед початком роботи вихователь-методист повинен:

2.1.1. Оглянути та прибрати робоче місце, звільнити проходи від сторонніх предметів.

2.1.2. Переконатися у відповідності робочого місця вимогам безпеки та санітарно-гігієнічним правилам.

2.1.3. Перевірити стан дверей, вікон, підлоги, обладнання, освітлення.

2.1.4. Переконатися у справності всіх електроприладів, що використовуються під час проведення виховного процесу.

2.2. У разі виявлення несправності обладнання, пристроїв, освітлення, чи виявлення незадовільного стану вікон або дверей, необхідно повідомити керівника закладу освіти.

3. Вимоги безпеки під час роботи
3.1. Під час роботи вихователь-методист повинен:

3.1.1. Дотримуватися санітарно-гігієнічних норм і вимог з охорони праці.

3.1.2. Під час використання технічних засобів дотримуватися інструкцій з їх експлуатації та правил електробезпеки: 

· вмикати електричні прилади використовуючи лише справні розетки та вилки;

·  при виявленні пошкоджень електричного дроту, несправної вилки чи розетки забороняється користуватися електроприладами;
· забороняється торкатися оголених проводів руками; 

· вмикати прилади в мережу лише сухими руками;

· користуватися лише справними електроприладами.

3.2. За умови виникнення небезпечного фактору, що загрожує життю або здоров’ю учасників виховного процесу, необхідно терміново повідомити керівника закладу та вжити заходів задля уникнення його впливу на оточуючих.

3.3. Вихователь-методист повинен знати та дотримуватися правил пожежної безпеки.

3.4. Про нещасні випадки, раптові захворювання, виявлені несправності обладнання, пристроїв та про інші небезпечні чи шкідливі виробничі фактори, що загрожують життю і здоров’ю оточуючих, вихователь-методист повинен терміново повідомити роботодавця та вжити заходів, щодо їх усунення.

4. Вимоги безпеки після закінчення роботи
4.1. Після закінчення роботи вихователь-методист повинен:

4.1.1. Прибрати своє робоче місце, вимкнути все обладнання та зачинити вікна після провітрювання приміщення.

4.1.2. Переконатися у справності використовуваного в процесі трудової діяльності обладнання та у разі виявлення порушень повідомити керівника закладу.

4.2. Якщо стан робочого місця або обладнання становить загрозу життю та здоров’ю вихователя-методиста та/або учасників виховного процесу, потрібно вжити заходів, щоб запобігти доступ оточуючих у небезпечне місце та негайно повідомити керівника.

5. Вимоги безпеки в аварійних ситуаціях
5.1. У разі виникнення аварійної ситуації вихователь-методист в першу чергу повинен забезпечити безпеку оточуючих, проявити розсудливість, врівноваженість та діяти чітко за інструкцією, не вносячи паніки та нервозності серед учасників виховного процесу. 
5.2. У випадку виникнення аварійної ситуації пов’язаної з коротким замиканням електропроводки чи займанням ізоляції вихователю-методисту необхідно негайно відключити електроприлади, надати домедичну допомогу постраждалим та сповістити керівника закладу.

5.3. У разі виникнення пожежі або загоряння вихователь-методист повинен організувати евакуацію дітей з приміщення, повідомити керівника закладу освіти, зачинити вікна і двері, щоб вогонь не поширювався в сусідні приміщення та викликати пожежну охорону за телефоном 101.
5.4. У випадку травмування дітей або працівників закладу необхідно повідомити керівника закладу, звернутись до медпрацівника або у разі необхідності викликати швидку допомогу за телефоном 103.

5.5. Вихователь-методист повинен вжити заходів для збереження життя і здоров’я дітей, працівників закладу освіти та власного життя у разі виникнення аварійної ситуації і не ставити власними діями під загрозу життя і безпеку людей.

Завідуюча





О. Дзядзін
Погоджено: 
Інженер з охорони праці 

господарської служби Департаменту 

Д. Кондратюк
Головний юрисконсульт Департаменту


Ю. Римар
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ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ ТА НАУКИ ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД № 39 “КОТИГОРОШКО”

ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом завідуючої від _________ № ____ _________ О. Дзядзін
ІНСТРУКЦІЯ 

З ОХОРОНИ ПРАЦІ № 2
для вчителя-логопеда
1. Загальні положення
1.1. Інструкція з охорони праці для вчителя-логопеда (код 2340 за Національним класифікатором України, далі – Інструкція) є інструкцією за професією та встановлює вимоги безпечної організації роботи вчителя-логопеда в дошкільному закладі освіти.
1.2. Перед допуском до самостійної роботи вчитель-логопед повинен:

1.2.1. Пройти стажування у встановленому порядку. 

1.2.2. Пройти обов’язковий попередній психіатричний огляд та у процесі діяльності – обов’язковий періодичний.
1.2.3. Пройти вступний та первинний інструктажі з питань охорони праці, а також:

- з пожежної безпеки в обсязі інструкції з пожежної безпеки;

- з надання домедичної допомоги в обсязі інструкції з надання домедичної допомоги потерпілим при нещасних випадках.

1.3. Вчитель-логопед призначається з числа осіб, які мають відповідну вищу освіту і за станом здоров’я можуть виконувати відповідний вид роботи.
1.4. В процесі трудової діяльності вчитель-логопед повинен;

- не рідше одного разу в півріччя брати участь у практичних тренуваннях з евакуації людей на випадок пожежі;
- знати і виконувати свої посадові обов'язки, інструкції з охорони праці, життя і здоров'я дітей, техніки безпеки, пожежної безпеки;

- дотримуватися правил внутрішнього трудового розпорядку;

- дотримуватися встановленого режиму праці та відпочинку;

- виконувати вимоги особистої гігієни, тримати в чистоті робоче місце;

- забезпечувати режим дотримання норм і правил охорони праці, життя і здоров'я дітей під час організації освітнього процесу.
1.5. Вчитель-логопед створює безпечні психофізіологічні умови для дітей під час виховного процесу.

1.6. Під час виконання своїх обов’язків вчитель-логопед піддається діям наступних небезпечних і шкідливих факторів:

- психофізіологічна напруга;

- висока концентрація уваги;

- електронебезпека;

- пожежонебезпека;

- порушення мікрокліматичних умов;

- тривалі статичні навантаження.

1.7. Режим роботи вчителя-логопеда встановлює керівник згідно з трудовим договором.

1.8. Вчитель-логопед повинен проходити попередні і періодичні медичні огляди.
2. Вимоги безпеки перед початком роботи
2.1. Перед початком роботи вчитель-логопед повинен:

2.1.1. Оглянути та прибрати робоче місце, звільнити проходи від сторонніх предметів.

2.1.2. Переконатися у відповідності робочого місця вимогам безпеки та санітарно-гігієнічним правилам.

2.1.3. Перевірити стан дверей, вікон, підлоги, обладнання, освітлення.

2.1.4. Переконатися у справності всіх електроприладів, що використовуються під час проведення виховного процесу.
2.1.5. Провітрити приміщення, підготувати до роботи необхідний матеріал та обладнання.
2.2. У разі виявлення несправності обладнання, пристроїв, освітлення, чи виявлення незадовільного стану вікон або дверей, необхідно повідомити адміністрацію закладу освіти.
3. Вимоги безпеки під час роботи

3.1. Під час роботи вчитель-логопед повинен:

3.1.1. Дотримуватися санітарно-гігієнічних норм і вимог з охорони праці.

3.1.2. Під час використання технічних засобів дотримуватися інструкцій з їх експлуатації та правил електробезпеки: 

· вмикати електричні прилади використовуючи лише справні розетки та вилки;

·  при виявленні пошкоджень електричного дроту, несправної вилки чи розетки забороняється користуватися електроприладами;
· забороняється торкатися оголених проводів руками; 

· вмикати прилади в мережу лише сухими руками;

· користуватися лише справними електроприладами.
3.1.3. Через кожні 2 год провітрювати приміщення для підтримки здорового мікроклімату.

3.1.4 Після закінчення заняття передати дітей вихователю групи. Забороняється залишати вихованців в кабінеті одних без нагляду.
3.2. За умови виникнення небезпечного фактору, що загрожує життю або здоров’ю учасників виховного процесу, необхідно терміново повідомити керівника закладу та вжити заходів задля уникнення його впливу на оточуючих.

3.3. Вчитель-логопед повинен знати та дотримуватися правил пожежної безпеки.

3.4. Про нещасні випадки, раптові захворювання, виявлені несправності обладнання, пристроїв та про інші небезпечні чи шкідливі виробничі фактори, що загрожують життю і здоров’ю оточуючих, вчитель-логопед повинен терміново повідомити роботодавця та вжити заходів, щодо їх усунення.

4. Вимоги безпеки після закінчення роботи
4.1. Після закінчення роботи вчитель-логопед повинен:

4.1.1. Прибрати своє робоче місце, вимкнути все обладнання та зачинити вікна.

4.1.2. Переконатися у справності використовуваного в процесі трудової діяльності обладнання та у разі виявлення порушень повідомити керівника закладу.

4.2. Якщо стан робочого місця або обладнання становить загрозу життю та здоров’ю вчителя-логопеда та/або учасників виховного процесу, потрібно вжити заходів, щоб запобігти доступ оточуючих у небезпечне місце та негайно повідомити керівника.

5. Вимоги безпеки в аварійних ситуаціях
5.1. У разі виникнення аварійної ситуації вчитель-логопед в першу чергу повинен забезпечити безпеку оточуючих, проявити розсудливість, врівноваженість та діяти чітко за інструкцією, не вносячи паніки та нервозності серед учасників виховного процесу. 
5.2. У випадку виникнення аварійної ситуації пов’язаної з коротким замиканням електропроводки чи займанням ізоляції вчителю-логопеду необхідно негайно відключити електроприлади, надати домедичну допомогу постраждалим та сповістити керівника закладу.

5.3. У разі виникнення пожежі або загоряння вчитель-логопед повинен організувати евакуацію дітей з приміщення, повідомити керівника закладу освіти, зачинити вікна і двері, щоб вогонь не поширювався в сусідні приміщення та викликати пожежну охорону за телефоном 101.
5.4. У випадку травмування дітей або працівників закладу необхідно повідомити керівника, звернутись до медпрацівника або у разі необхідності викликати швидку за телефоном 103.

5.5. Вчитель-логопед повинен вжити заходів для збереження життя і здоров’я дітей, працівників закладу освіти та власного життя у разі виникнення аварійної ситуації і не ставити власними діями під загрозу життя і безпеку людей.

Вихователь-методист



В. Онишко

Погоджено: 
Інженер з охорони праці 

господарської служби Департаменту 

Д. Кондратюк
Головний юрисконсульт Департаменту


Ю. Римар
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ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ ТА НАУКИ ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД № 39 “КОТИГОРОШКО”

ІНСТРУКЦІЯ 
З ОХОРОНИ ПРАЦІ № 3
для практичного психолога
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ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ ТА НАУКИ ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД № 39 “КОТИГОРОШКО”

ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом завідуючої від _________ № ____ _________ О. Дзядзін
ІНСТРУКЦІЯ 

З ОХОРОНИ ПРАЦІ № 3
для практичного психолога

1. Загальні положення
1.1. Інструкція з охорони праці для практичного психолога (код 2445.2 за Національним класифікатором України, далі – Інструкція) є інструкцією за професією та встановлює вимоги безпечної організації роботи практичного психолога в закладі освіти.

1.2. Перед допуском до самостійної роботи практичний психолог повинен:

1.2.1. Пройти стажування у встановленому порядку. 

1.2.2. Пройти обов’язковий попередній психіатричний огляд та у процесі діяльності – обов’язковий періодичний.
1.2.3. Пройти вступний та первинний інструктажі з питань охорони праці, а також:

- з пожежної безпеки в обсязі інструкції з пожежної безпеки;

- з надання домедичної допомоги в обсязі інструкції з надання домедичної допомоги.

1.3. Практичний психолог призначається з числа осіб, які мають відповідну вищу освіту і за станом здоров’я можуть виконувати відповідний вид роботи.
1.4. В процесі трудової діяльності практичний психолог повинен не рідше одного разу в півріччя брати участь у практичних тренуваннях з евакуації людей на випадок пожежі.
1.5. Практичний психолог створює безпечні психофізіологічні умови для дітей під час освітнього процесу.

1.6. Під час виконання своїх обов’язків практичний психолог піддається діям наступних небезпечних і шкідливих факторів:

- психофізіологічна напруга;

- висока концентрація уваги;

- електронебезпека;

- пожежонебезпека;

- порушення мікрокліматичних умов;

- тривалі статичні навантаження.

1.7. Режим роботи практичного психолога встановлює керівник закладу освіти згідно з трудовим договором.

1.8. Практичний психолог повинен проходити попередні і періодичні медичні огляди.
2. Вимоги безпеки перед початком роботи
2.1. Перед початком роботи практичний психолог повинен:

2.1.1. Оглянути та прибрати робоче місце, звільнити проходи від сторонніх предметів.

2.1.2. Переконатись у відповідності робочого місця вимогам безпеки та санітарно-гігієнічним правилам.

2.1.3. Перевірити стан дверей, вікон, підлоги, обладнання, освітлення.

2.1.4. Переконатися у справності всіх електроприладів, що використовуються під час проведення освітнього процесу.

2.2. У разі виявлення несправності обладнання, пристроїв, освітлення, чи виявлення незадовільного стану вікон або дверей, необхідно повідомити адміністрацію закладу.

3. Вимоги безпеки під час роботи

3.1. Під час роботи практичний психолог повинен:

3.1.1. Дотримуватися санітарно-гігієнічних норм і вимог з охорони праці.

3.1.2. Під час використання технічних засобів дотримуватися інструкцій з їх експлуатації та правил електробезпеки: 

· вмикати електричні прилади (телевізор, комп’ютер, магнітофон тощо) використовуючи лише справні розетки та вилки;

·  при виявленні пошкоджень електричного дроту, несправної вилки чи розетки забороняється користуватися електроприладами;
· забороняється торкатися оголених проводів руками; 

· вмикати прилади в мережу лише сухими руками;

· користуватися лише справними електроприладами.

3.2. За умови виникнення небезпечного фактору, що загрожує життю або здоров’ю учасників освітнього процесу, необхідно терміново повідомити адміністрацію закладу та вжити заходів задля уникнення його впливу на оточуючих.

3.3. Практичний психолог повинен знати та дотримуватися правил пожежної безпеки.

3.4. Про нещасні випадки, раптові захворювання, виявлені несправності обладнання, пристроїв та про інші небезпечні чи шкідливі виробничі фактори, що загрожують життю і здоров’ю оточуючих, практичний психолог повинен терміново повідомити роботодавця та вжити заходів, щодо їх усунення.

4. Вимоги безпеки після закінчення роботи
4.1. Після закінчення роботи практичний психолог повинен:

4.1.1. Прибрати своє робоче місце, вимкнути все обладнання та зачинити вікна після провітрювання приміщення.

4.1.2. Переконатися у справності використовуваного в процесі трудової діяльності обладнання та у разі виявлення порушень повідомити адміністрацію закладу.

4.2. Якщо стан робочого місця або обладнання становить загрозу життю та здоров’ю будь-якого учасника освітнього процесу, практичний психолог повинен вжити заходів, щоб запобігти доступ оточуючих у небезпечне місце та негайно повідомити адміністрацію.

5. Вимоги безпеки в аварійних ситуаціях.
5.1. У разі виникнення аварійної ситуації практичний психолог в першу чергу повинен забезпечити безпеку оточуючих, проявити розсудливість, врівноваженість та діяти чітко за інструкцією, не вносячи паніки та нервозності серед учасників освітнього процесу. 
5.2. У випадку виникнення аварійної ситуації пов’язаної з коротким замиканням електропроводки чи займанням ізоляції необхідно негайно відключити електроприлади, надати домедичну допомогу постраждалим та сповістити адміністрацію закладу освіти.

5.3. У разі виникнення пожежі або загоряння практичний психолог повинен організувати евакуацію дітей з приміщення, повідомити адміністрацію закладу, зачинити вікна і двері, щоб вогонь не поширювався в сусідні приміщення та викликати пожежну охорону за телефоном 101.
5.4. У випадку травмування дітей або працівників закладу необхідно повідомити керівника закладу освіти, звернутися до медпрацівника або у разі необхідності викликати швидку допомогу за телефоном 103.

5.5. Практичний психолог повинен вжити заходів для збереження життя і здоров’я дітей, працівників закладу освіти та власного життя у разі виникнення аварійної ситуації і не ставити власними діями під загрозу життя і безпеку людей.
Вихователь-методист



В. Онишко

Погоджено: 
Інженер з охорони праці 

господарської служби Департаменту 

Д. Кондратюк
Головний юрисконсульт Департаменту


Ю. Римар
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ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ ТА НАУКИ ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД № 39 “КОТИГОРОШКО”

ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом завідуючої від _________ № ____ _________ О. Дзядзін
ІНСТРУКЦІЯ 

З ОХОРОНИ ПРАЦІ № 4
для сестри медичної

1. Загальні положення
1.1. Інструкція з охорони праці для сестри медичної (код 3231 за Національним класифікатором України, далі – Інструкція) є інструкцією за професією та встановлює вимоги безпечної організації роботи сестри медичної в закладі освіти.

1.2. Сестра медична зобов'язана:

· дотримуватися затверджених в закладі правил внутрішнього трудового розпорядку;

· підтримувати порядок на своєму робочому місці;

· не допускати порушення вимог охорони праці, правил пожежної безпеки;

· негайно повідомляти керівнику про будь-яку ситуацію, що загрожує життю та здоров'ю учасників освітнього процесу;

- дотримуватися правил з охорони праці для забезпечення захисту від впливу небезпечних та шкідливих факторів пов’язаних з характером роботи. 

1.4. Сестра медична повинна знати правила пожежної безпеки й уміти користуватися первинними засобами пожежогасіння (вогнегасниками). 

1.5. Під час виконання своїх обов’язків сестра медична піддається діям наступних небезпечних і шкідливих факторів:

· нервово-психічні навантаження; 

· тривалі статичні навантаження;

· біологічний фактор; 

· висока концентрація уваги;

· електронебезпека;

· пожежонебезпека;

· порушення мікрокліматичних умов;

· інші небезпечні та шкідливі фактори, пов’язані зі специфікою трудової діяльності.

1.6. Перед допуском до самостійної роботи сестра медична повинна пройти стажування, вступний та первинний інструктажі з питань охорони праці, а також з пожежної безпеки.
1.7. В процесі трудової діяльності сестра медична повинна не рідше одного разу в півріччя брати участь у практичних тренуваннях з евакуації людей на випадок пожежі.

2. Вимоги безпеки перед початком роботи
2.1. Сестра медична повинна приступати до роботи здоровою та добре відпочивши.

2.2. Перед початком роботи одягнути спецодяг: медичний халат, шапочку або хустину, марлеву пов'язку-маску. Спецодяг повинен бути чистим, і застібнутим на всі гудзики. Спецодяг не повинен мати кінців, що звисають, рукави й комір повинні бути застібнуті. Взуття повинно бути на низьких підборах з задником, що захищає п’яту.

2.3. Перед початком роботи необхідно:

2.3.1. Підготувати робочий інструмент.

2.3.2. Перевірити наявність ліків та справність медичного інвентарю.
2.3.3. Перевірити достатність освітлення проходів і коридорів.

2.3.4. Оглянути ігрові кімнати, ігрові майданчики з метою усунення виявлених небезпечних для дітей факторів. До приходу дітей перевірити стан підлоги на наявність пошкоджених предметів, стан шаф для одягу дітей, стан шаф для посібників, їх міцність закріплення та безпеку їх використання, щоденно перевіряти міцність закріплення ігрового та фізкультурного обладнання, перевіряти на відсутність на ігровому майданчику грибів, отруйних рослин та ягід.

3. Вимоги безпеки під час роботи
3.1. Сестра медична зобов'язана:

- точно й вчасно виконувати призначення лікарів;

- чуйно й уважно ставитися до дітей, які звертаються за допомогою, слідкувати за дотриманням ними правил особистої гігієни;

- професійно застосовувати апаратуру, інструменти;

- про технічні неполадки повідомляти керівника закладу;

- використовувати апарати лише за призначенням.

3.2. Щоб запобігти травмуванню й виникненню небезпечних ситуацій, потрібно дотримуватися таких вимог:

- не залишати працююче устаткування без нагляду;

- не допускати до роботи на ньому осіб, які не пройшли відповідного навчання;

- працювати на справному обладнанні зі справними інструментами та пристроями;

- дотримуватися правил електробезпеки;

- виконувати лише ту роботу, яка входить до безпосередніх обов'язків.

3.3. Постійно стежити за станом обладнання, застосовувати заходи для усунення несправностей.

3.4. Своєчасно інформувати адміністрацію закладу про зіпсоване обладнання та піклуватися про своє здоров’я і здоров’я дітей.

4. Вимоги безпеки після закінчення роботи
4.1. Вимкнути електрообладнання.

4.2. Прибрати своє робоче місце.

4.3. Зняти санітарний одяг і покласти у відведене для цього місце.

4.4. Про виявлені недоліки повідомити керівника закладу.

5. Вимоги безпеки в аварійних ситуаціях
5.1. У разі виникнення аварійної ситуації сестра медична в першу чергу повинна забезпечити безпеку оточуючих, проявити розсудливість, врівноваженість та діяти чітко за інструкцією, не вносячи паніки та нервозності серед учасників освітнього процесу. 
5.2. У випадку виникнення аварійної ситуації пов’язаної з коротким замиканням електропроводки чи займанням ізоляції необхідно негайно відключити електроприлади, надати допомогу постраждалим та сповістити адміністрацію закладу освіти.

5.3. У разі виникнення пожежі або загоряння потрібно організувати евакуацію учасників освітнього процесу з приміщення, повідомити адміністрацію закладу освіти, зачинити вікна і двері, щоб вогонь не поширювався в сусідні приміщення та викликати пожежну охорону за телефоном 101.

5.4. У випадку травмування дітей або працівників закладу необхідно повідомити керівника, надати допомогу або у разі необхідності викликати швидку допомогу за телефоном 103.

5.5. Сестра медична повинна вжити заходів для збереження життя і здоров’я учасників освітнього процесу та власного життя у разі виникнення аварійної ситуації і не ставити власними діями під загрозу життя та безпеку людей.
Вихователь-методист



В. Онишко

Погоджено: 
Інженер з охорони праці 

господарської служби Департаменту 

Д. Кондратюк
Головний юрисконсульт Департаменту


Ю. Римар
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ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ ТА НАУКИ ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД № 39 “КОТИГОРОШКО”

ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом завідуючої від _________ № ____ _________ О. Дзядзін
ІНСТРУКЦІЯ 

З ОХОРОНИ ПРАЦІ № 5
для вихователя дитячого садка

1. Загальні положення

1.1. Інструкція з охорони праці для вихователя дитячого садка (код 2332 за Національним класифікатором України, далі – Інструкція) є інструкцією за професією та встановлює вимоги безпечної організації роботи вихователя дошкільного закладу освіти.
1.2. Перед допуском до самостійної роботи вихователь дитячого садка повинен:

1.2.1. Пройти стажування у встановленому порядку. 

1.2.2. Пройти обов’язковий попередній психіатричний огляд та у процесі діяльності – обов’язковий періодичний.
1.2.3. Пройти вступний та первинний інструктажі з питань охорони праці, а також:

- з пожежної безпеки в обсязі інструкції з пожежної безпеки;

- з надання домедичної допомоги в обсязі інструкції з надання домедичної допомоги потерпілим при нещасних випадках.

1.3. Вихователь дитячого садка призначається з числа осіб, які мають спеціальну педагогічну освіту і за станом здоров’я можуть виконувати відповідний вид роботи.

1.4. В процесі трудової діяльності вихователь дитячого садка повинен: 
1.4.1. Створити здорові та безпечні умови для дітей під час освітнього процесу.

1.4.2. Не рідше одного разу в півріччя брати участь у практичних тренуваннях з евакуації людей із приміщення на випадок пожежі.

1.4.3. Мати практичні навички надання першої домедичної допомоги, знати місцезнаходження аптечки з медикаментами і перев’язочним матеріалом.
1.5. Під час виконання своїх обов’язків вихователь дитячого садка піддається діям наступних небезпечних і шкідливих факторів:

- психофізіологічна напруга;

- висока концентрація уваги;

- електронебезпека;

- пожежонебезпека;

- порушення мікрокліматичних умов;

- тривалі статичні навантаження.

1.6. Режим роботи вихователя дитячого садка встановлює керівник закладу освіти згідно з трудовим договором.

1.7. Вихователь дитячого садка повинен проходити обов’язкові попередні і періодичні медичні огляди.
2. Вимоги безпеки перед початком роботи

2.1. Вихователь дитячого садка перед початком роботи зобов'язаний:

- переконатися у відповідності робочих місць вимогам безпеки, санітарно-гігієнічним правилам, перевірити наявність у кабінеті засобів надання домедичної допомоги (аптечки);

- чітко визначити порядок і правила безпечного здійснення діяльності дітей в закладі;

- перевірити наявність і надійність необхідного для роботи обладнання, предметів, засобів;

- негайно припинити роботу при виявленні будь-яких несправностей і повідомити про це адміністрацію закладу;

- негайно повідомити адміністрацію закладу при погіршенні стану здоров’я;

- перевірити наявність попереджувальних знаків біля розеток;

- у разі виникнення надзвичайних ситуацій, не панікувати.
2.2. Вихователь дитячого садка не повинен приступати до роботи в приміщенні для занять до усунення виявлених недоліків, що загрожують його життю й здоров'ю, а також життю і здоров’ю дітей. Слід дотримуватись порядку повідомлення про виявлені несправності обладнання.

2.3. У випадку виявлення несправностей, зламаного або відсутнього обладнання, вихователю дитячого садка необхідно повідомити керівника закладу. Зламане обладнання не використовувати, територію огородити та прикріпити необхідну табличку. 
2.4. Вихователю дитячого садка забороняється:

- працювати сидячи на несправних стільцях, кріслах;
- самостійно здійснювати будь-які ремонтні роботи, що можуть становити небезпеку для  життя і здоров'я оточуючих;

- мати  при собі предмети, що створюють небезпеку при проведенні заходів;

- надавати медичну допомогу (окрім домедичної) дитині, що погано себе почуває, без консультації лікаря.
3. Вимоги безпеки під час роботи
3.1. Під час роботи вихователь дитячого садка повинен:

3.1.1. Вжити необхідних заходів щодо створення безпечних і нешкідливих умов, виконання санітарно-гігієнічних норм і вимог з охорони праці під час освітнього процесу.

3.1.2. Організувати профілактичну роботу серед дітей з охорони праці.

3.1.3. Перед початком роботи визначити порядок i правила безпечного її проведення.
3.1.4. Підготувати матеріали та обладнання необхідне для проведення заходу.

3.1.5. Під час використання технічних засобів перевірити їх на справність, дотримуватися інструкцій з експлуатації та правил електробезпеки: 

· вмикати електричні прилади (телевізор, комп’ютер, магнітофон тощо) використовуючи лише справні розетки та вилки;

·  при виявленні пошкоджень електричного дроту чи несправної вилки забороняється користуватися електроприладами;
· забороняється торкатися оголених проводів руками; 

· вмикати прилади в мережу лише сухими руками;

· користуватися лише справними електроприладами.

3.2. За умови виникнення небезпечного фактору, що загрожує життю або здоров’ю вихователя дитячого садка чи дітей, необхідно терміново припинити роботу, повідомити адміністрацію закладу та вжити заходів задля уникнення його впливу на оточуючих.

3.3. Вихователь дитячого садка повинен дотримуватися правил пожежної безпеки та контролювати їх дотримання дітьми.

4. Вимоги безпеки після закінчення роботи
4.1. Після закінчення роботи вихователь дитячого садка повинен:

4.1.1. Прибрати своє робоче місце, вимкнути все обладнання та зачинити вікна після провітрювання приміщення.

4.1.2. Переконатися у справності використовуваного обладнання та у разі виявлення порушень повідомити адміністрацію закладу.

5. Вимоги безпеки в аварійних ситуаціях
5.1. У разі виникнення аварійної ситуації вихователь дитячого садка в першу чергу повинен забезпечити безпеку дітей, проявити розсудливість, врівноваженість та діяти чітко за інструкцією, не вносячи паніки та нервозності серед учасників освітнього процесу. Евакуювати дітей та перерахувати їх за списком в безпечному місці.
5.2. У випадку виникнення аварійної ситуації пов’язаної з коротким замиканням електропроводки чи займанням ізоляції вихователю дитячого садка необхідно негайно відключити електроприлади, надати домедичну допомогу постраждалим та сповістити адміністрацію закладу освіти.

5.3. У разі виникнення пожежі або загорання вихователь дитячого садка повинен організувати евакуацію дітей з приміщення, повідомити адміністрацію закладу освіти, зачинити вікна і двері, щоб вогонь не поширювався в сусідні приміщення та викликати пожежну охорону за телефоном 101.
5.4. У випадку травмування дітей або працівників закладу необхідно повідомити керівника, звернутись до медпрацівника або у разі необхідності викликати швидку допомогу за телефоном 103.

5.5. Вихователь дитячого садка повинен вжити заходів для збереження життя і здоров’я дітей, працівників закладу освіти та власного життя у разі виникнення аварійної ситуації і не ставити власними діями під загрозу життя і безпеку людей.

Вихователь-методист
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ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ ТА НАУКИ ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД № 39 “КОТИГОРОШКО”

ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом завідуючої від _________ № ____ _________ О. Дзядзін
ІНСТРУКЦІЯ 

З ОХОРОНИ ПРАЦІ № 6
для завідувача господарства

1. Загальні положення

1.1. Інструкція з охорони праці для завідувача господарства (код 1239 за Національним класифікатором України, далі – Інструкція) є інструкцією за професією та встановлює вимоги безпечної організації роботи завідувача господарства в закладі освіти.

1.2. Завідувач господарства зобов'язаний:

- забезпечити безпечні умови для роботи підлеглих працівників та прийняти необхідні міри для створення здорових і безпечних умов; 

- забезпечити виконання інструкцій з безпеки життєдіяльності, охорони праці й санітарно-гігієнічних заходів; 

- забезпечити безпечний стан робочих місць та допоміжного обладнання. 

1.4. Завідувач господарства повинен знати правила пожежної безпеки й уміти користуватися первинними засобами пожежогасіння (вогнегасниками). 

1.5. Завідувач господарства слідкує за виконанням підлеглими працівниками правил безпеки й санітарно-гігієнічних вимог. 

1.6. Під час виконання своїх обов’язків завідувач господарства піддається діям наступних небезпечних і шкідливих факторів:

- електронебезпека;

- пожежонебезпека;

- порушення мікрокліматичних умов;

- тривалі статичні навантаження.

1.7. Перед допуском до самостійної роботи завідувач господарства повинен:

1.7.1. Пройти стажування у встановленому порядку. 

1.7.2. Пройти обов’язковий попередній медичний огляд та у процесі діяльності – обов’язковий періодичний.
1.7.3. Пройти вступний та первинний інструктажі з питань охорони праці, а також:

- з пожежної безпеки в обсязі інструкції з пожежної безпеки;

- з надання домедичної допомоги в обсязі інструкції з надання домедичної допомоги потерпілим при нещасних випадках.

1.8. В процесі трудової діяльності завідувач господарства повинен не рідше одного разу в півріччя брати участь у практичних тренуваннях з евакуації людей на випадок пожежі.

1.9. Режим роботи завідувача господарства встановлює керівник закладу освіти згідно з трудовим договором.

2. Вимоги безпеки перед початком роботи

2.1. Перед початком роботи завідувач господарства повинен:

2.1.1. Оглянути та прибрати робоче місце, звільнити проходи від сторонніх предметів.

2.1.2. Провітрити приміщення та переконатись у відповідності робочого місця вимогам безпеки та санітарно-гігієнічним правилам.

2.1.3. Перевірити на справність стілець, крісло, тощо. Працювати сидячи на несправних стільцях, кріслах забороняється.
2.2. Перед використанням офісної техніки, перевірити справність штепсельних вилок і розеток, наявність і справність заземлення.

2.3. Завідувачу господарства забороняється самостійно здійснювати будь-які ремонтні роботи, що можуть становити небезпеку для життя і здоров'я учасників освітнього процесу.

2.4. Робота на несправному обладнанні забороняється. При виявленні несправностей, електроприлади негайно вимкнути від електромережі і доповісти безпосередньому керівнику для їх усунення.
3. Вимоги безпеки під час роботи

3.1. У процесі роботи завідувач господарства зобов’язаний:
· дотримуватись правил особистої гігієни;
· дотримуватися інструкцій з експлуатації та правил електробезпеки при роботі з оргтехнікою;
· користуватися тільки безпечними засобами та пристроями, які стоять на інвентарному обліку в закладі освіти та є справними;
· виконувати роботу згідно із своїми посадовими та функціональними обов’язками; 

· не залишати без нагляду робоче місце, коли офісне обладнання підключене до електромережі; 

· забезпечувати організацію контролю щодо входу в заклад, запобігати проникненню в нього сторонніх осіб без дозволу керівництва; 

· запобігати порушенням правил внутрішнього розпорядку, охорони праці, пожежної безпеки, техніки безпеки та безпеки життєдіяльності.
3.2. Завідувач господарства в процесі трудової діяльності забезпечує: 

· експлуатацію у справному і безпечному стані всього обладнання, розташованого в закладі; 

· роботу закладу на якісному та безаварійному рівні;

· організацію отримання працівниками спецодягу, спецвзуття та інших засобів індивідуального захисту; 

· розробку планів евакуації, наявності необхідної кількості інструкцій, пам'яток знаків безпеки тощо; 

· підтримання оптимального режиму праці і відпочинку працівників закладу та проходження працівниками профілактичного медичного огляду; 

· впровадження досягнень науки і техніки з метою підвищення безпеки праці, попередження профзахворювань, пожеж, вибухів. 

4. Вимоги безпеки після закінчення роботи
4.1. Після закінчення роботи завідувач господарства повинен:

4.1.1. Прибрати своє робоче місце, вимкнути все обладнання та зачинити вікна.

4.1.2. Переконатися у справності використовуваного в процесі трудової діяльності обладнання та у разі виявлення порушень повідомити адміністрацію закладу.

4.2. Якщо стан робочого місця або обладнання становить загрозу життю та здоров’ю будь-якого учасника освітнього процесу, завідувач господарства повинен вжити заходів, щоб запобігти доступу оточуючих у небезпечне місце та негайно повідомити адміністрацію.

5. Вимоги безпеки в аварійних ситуаціях
5.1. У разі виникнення аварійної ситуації завідувач господарства в першу чергу повинен забезпечити безпеку оточуючих, проявити розсудливість, врівноваженість та діяти чітко за інструкцією, не вносячи паніки та нервозності серед учасників освітнього процесу. 
5.2. У випадку виникнення аварійної ситуації пов’язаної з коротким замиканням електропроводки чи займанням ізоляції завідувачу господарства необхідно негайно відключити електроприлади, надати домедичну допомогу постраждалим та сповістити адміністрацію.

5.3. У разі виникнення пожежі або загоряння завідувач господарства повинен організувати евакуацію учасників освітнього процесу з приміщення, повідомити адміністрацію закладу освіти, зачинити вікна і двері, щоб вогонь не поширювався в сусідні приміщення та викликати пожежну охорону за телефоном 101.

5.4. У випадку травмування дітей або працівників закладу необхідно повідомити керівника закладу, звернутися до медпрацівника або у разі необхідності викликати швидку допомогу за телефоном 103.

5.5. Завідувач господарства повинен вжити заходів для збереження життя і здоров’я дітей, працівників закладу освіти та власного життя у разі виникнення аварійної ситуації і не ставити власними діями під загрозу життя і безпеку людей.
Завідуюча
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ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ ТА НАУКИ ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД № 39 “КОТИГОРОШКО”

ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом завідуючої від _________ № ____ _________ О. Дзядзін
ІНСТРУКЦІЯ 

З ОХОРОНИ ПРАЦІ № 7
для помічника вихователя

1. Загальні положення

1.1. Інструкція з охорони праці для помічника вихователя (код 5131 за Національним класифікатором України, далі – Інструкція) є інструкцією за професією та встановлює вимоги безпечної організації роботи помічника вихователя закладу дошкільної освіти.
1.2. Перед допуском до самостійної роботи помічник вихователя повинен:

1.2.1. Пройти стажування у встановленому порядку. 

1.2.2. Пройти обов’язковий попередній психіатричний огляд та у процесі діяльності – обов’язковий періодичний.
1.2.3. Пройти вступний та первинний інструктажі з питань охорони праці, а також:

- з пожежної безпеки в обсязі інструкції з пожежної безпеки;

- з надання домедичної допомоги в обсязі інструкції з надання домедичної допомоги потерпілим при нещасних випадках.

1.3. Помічник вихователя призначається з числа осіб, які мають спеціальну педагогічну освіту і за станом здоров’я можуть виконувати відповідний вид роботи.

1.4. В процесі трудової діяльності помічник вихователя повинен: 
1.4.1. Створити здорові та безпечні умови для дітей під час освітнього процесу.

1.4.2. Не рідше одного разу в півріччя брати участь у практичних тренуваннях з евакуації людей із приміщення на випадок пожежі.

1.4.3. Мати практичні навички надання першої домедичної допомоги, знати місцезнаходження аптечки з медикаментами і перев’язочним матеріалом.
1.5. Під час виконання своїх обов’язків помічник вихователя піддається діям наступних небезпечних і шкідливих факторів:

- психофізіологічна напруга;

- висока концентрація уваги;

- електронебезпека;

- пожежонебезпека;

- порушення мікрокліматичних умов;

- тривалі статичні навантаження.

1.6. Режим роботи помічника вихователя встановлює керівник закладу освіти згідно з трудовим договором.

1.7. Помічник вихователя повинен проходити  попередні і періодичні медичні огляди.
2. Вимоги безпеки перед початком роботи

2.1. Помічник вихователя перед початком роботи зобов'язаний:

- переконатися у відповідності робочих місць вимогам безпеки, санітарно-гігієнічним правилам, перевірити наявність у кабінеті засобів надання першої медичної допомоги (аптечки);

- чітко визначити порядок і правила безпечного здійснення діяльності дітей в закладі;

- перевірити наявність і надійність необхідного для роботи обладнання, предметів, засобів;

- припинити роботу при виявленні несправностей і повідомити про це адміністрацію;

- негайно повідомити адміністрацію при погіршенні стану здоров’я;

- перевірити наявність попереджувальних знаків біля розеток.
2.2. Помічник вихователя не повинен приступати до роботи в приміщенні для занять до усунення виявлених недоліків, що загрожують його життю й здоров'ю, а також життю і здоров’ю дітей, дотримуватися порядку повідомлення про виявлені несправності обладнання.

2.3. У випадку виявлення несправностей, зламаного або відсутнього обладнання, помічнику вихователя необхідно повідомити керівника закладу. Зламане обладнання не використовувати, територію огородити, зробити та прикріпити необхідну табличку. 
2.4. Помічнику вихователя забороняється:

- працювати сидячи на несправних стільцях, кріслах;
- самостійно здійснювати будь-які ремонтні роботи, що можуть становити небезпеку для  життя і здоров'я оточуючих;

- мати при собі предмети, що створюють небезпеку при проведенні заходу;

- надавати медичну допомогу (окрім домедичної) дитині, що погано себе почуває, без консультації лікаря.
3. Вимоги безпеки під час роботи
3.1. Під час роботи помічник вихователя повинен:

3.1.1. Вжити необхідних заходів щодо створення безпечних і нешкідливих умов, виконання санітарно-гігієнічних норм і вимог з охорони праці під час освітнього процесу.

3.1.2. Організувати профілактичну роботу серед дітей з охорони праці.

3.1.3. Перед початком роботи визначити порядок i правила безпечного її проведення.
3.1.4. Під час використання технічних засобів перевірити їх справність та дотримуватися інструкцій з експлуатації та правил електробезпеки: 

· вмикати електричні прилади використовуючи лише справні розетки та вилки;

·  при виявленні пошкоджень електричного дроту чи несправної вилки – не користуватися електроприладами;
· не торкатися оголених проводів руками; 

· вмикати прилади в мережу лише сухими руками;

· користуватися лише справними електроприладами.

3.2. За умови виникнення небезпечного фактору, що загрожує життю або здоров’ю помічника вихователя чи дітей, необхідно терміново припинити роботу, повідомити адміністрацію закладу та вжити заходів задля уникнення його впливу на оточуючих.

3.3. Помічник вихователя повинен дотримуватися правил пожежної безпеки та контролювати їх дотримання дітьми.

4. Вимоги безпеки після закінчення роботи
4.1. Після закінчення роботи помічник вихователя повинен:

4.1.1. Прибрати своє робоче місце, вимкнути все обладнання та зачинити вікна після провітрювання приміщення.

4.1.2. Переконатися у справності використовуваного обладнання та у разі виявлення порушень повідомити адміністрацію закладу.

5. Вимоги безпеки в аварійних ситуаціях
5.1. У разі виникнення аварійної ситуації помічник вихователя в першу чергу повинен забезпечити безпеку дітей, проявити розсудливість, врівноваженість та діяти чітко за інструкцією, не вносячи паніки та нервозності серед учасників освітнього процесу. 
5.2. У випадку виникнення аварійної ситуації пов’язаної з коротким замиканням електропроводки чи займанням ізоляції помічнику вихователя необхідно негайно відключити електроприлади, надати домедичну допомогу постраждалим та сповістити адміністрацію закладу.

5.3. У разі виникнення пожежі або загорання помічник вихователя повинен організувати евакуацію дітей з приміщення, повідомити адміністрацію закладу освіти, зачинити вікна і двері, щоб вогонь не поширювався в сусідні приміщення та викликати пожежну охорону за телефоном 101.
5.4. У випадку травмування дітей або працівників закладу необхідно повідомити керівника, звернутись до медпрацівника або у разі необхідності викликати швидку допомогу за телефоном 103.

5.5. Помічник вихователя повинен вжити заходів для збереження життя і здоров’я дітей, працівників закладу освіти та власного життя у разі виникнення аварійної ситуації і не ставити власними діями під загрозу життя і безпеку людей.
Вихователь-методист
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ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ ТА НАУКИ ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД № 39 “КОТИГОРОШКО”

ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом завідуючої від _________ № ____ _________ О. Дзядзін
ІНСТРУКЦІЯ 

З ОХОРОНИ ПРАЦІ № 8
для керівника музичного

1. Загальні положення

1.1. Інструкція з охорони праці для керівника музичного (код 2455.2 за Національним класифікатором України, далі – Інструкція) є інструкцією за професією та встановлює вимоги безпечної організації роботи керівника музичного в закладі освіти.
1.2. Перед допуском до самостійної роботи керівник музичний повинен:

1.2.1. Пройти стажування у встановленому порядку. 

1.2.2. Пройти обов’язковий попередній психіатричний огляд та у процесі діяльності – обов’язковий періодичний.
1.2.3. Пройти вступний та первинний інструктажі з питань охорони праці, а також:

- з пожежної безпеки в обсязі інструкції з пожежної безпеки;

- з надання домедичної допомоги в обсязі інструкції з надання домедичної допомоги потерпілим при нещасних випадках.

1.3. Керівник музичний призначається з числа осіб, які мають спеціальну педагогічну освіту і за станом здоров’я можуть виконувати відповідний вид роботи.

1.4. В процесі трудової діяльності керівник музичний повинен: 

1.4.1. Створити здорові та безпечні умови під час організації заходів.

1.4.2. Не рідше одного разу в півріччя брати участь у практичних тренуваннях з евакуації людей із приміщення на випадок пожежі.

1.4.3. Мати практичні навички надання першої домедичної допомоги, знати місцезнаходження аптечки з медикаментами і перев’язочним матеріалом.

1.5. Під час виконання своїх обов’язків керівник музичний піддається діям наступних небезпечних і шкідливих факторів:

- психофізіологічна напруга;

- висока концентрація уваги;

- електронебезпека;

- пожежонебезпека;

- порушення мікрокліматичних умов;

- тривалі статичні навантаження.

1.6. Режим роботи керівника музичного встановлює керівник згідно з трудовим договором.

1.7. Керівник музичний повинен проходити попередні і періодичні медичні огляди.
2. Вимоги безпеки перед початком роботи

2.1. Перед початком роботи керівник музичний повинен:

2.1.1. Оглянути робоче місце, прибрати зайві матеріали, предмети та звільнити проходи.

2.1.2. Переконатись у відповідності робочого місця та приміщення, де буде проводитись захід, вимогам безпеки та санітарно-гігієнічним правилам.

2.1.3. Перевірити стан дверей, вікон, підлоги, обладнання, освітлення.

2.1.4. Переконатися у справності всіх електроприладів, що використовуються під час проведення освітнього процесу.

2.1.5. Переконатися, що всі шляхи евакуації  не загромаджені сторонніми предметами.

2.2. У разі виявлення несправності обладнання, пристроїв, освітлення, чи виявлення незадовільного стану вікон або дверей, необхідно повідомити роботодавця.

3. Вимоги безпеки під час роботи

3.1. Під час роботи керівник музичний повинен:

3.1.1. Вжити необхідних заходів щодо створення безпечних і нешкідливих умов, виконання санітарно-гігієнічних норм і вимог з охорони праці під час проведення заходів.

3.1.2. Організувати профілактичну роботу з охорони праці під час освітнього процесу.

3.1.3. Перед початком заходу визначити порядок i правила безпечного його проведення.

3.1.4. Підготувати матеріали та обладнання необхідне для проведення заходу.

3.1.5. Під час використання технічних засобів перевірити їх справність та дотримуватися інструкцій з експлуатації та правил електробезпеки: 

· вмикати електричні прилади (телевізор, комп’ютер, магнітофон тощо) використовуючи лише справні розетки та вилки;

·  при виявленні пошкоджень електричного дроту чи несправної вилки – не користуватися електроприладами;

· не торкатися оголених проводів руками; 

· вмикати прилади в мережу лише сухими руками;

· користуватися лише справними електроприладами.

3.2. За умови виникнення небезпечного фактору, що загрожує життю або здоров’ю керівника музичного чи дітей, необхідно терміново припинити світній процес, повідомити адміністрацію закладу та вжити заходів задля уникнення його впливу на оточуючих.

3.3. Керівник музичний повинен дотримуватися правил пожежної безпеки та контролювати їх дотримання дітьми.

4. Вимоги безпеки після закінчення роботи
4.1. Після закінчення роботи керівник музичний повинен:

4.1.1. Прибрати своє робоче місце, вимкнути все обладнання та зачинити вікна після провітрювання приміщення.

4.1.2. Переконатися у справності використовуваного обладнання та у разі виявлення порушень повідомити адміністрацію закладу.

5. Вимоги безпеки в аварійних ситуаціях

5.1. У разі виникнення аварійної ситуації керівник музичний в першу чергу повинен забезпечити безпеку дітей, проявити розсудливість, врівноваженість та діяти чітко за інструкцією, не вносячи паніки та нервозності серед учасників освітнього процесу. Евакуювати дітей та перерахувати їх за списком в безпечному місці.
5.2. У випадку виникнення аварійної ситуації пов’язаної з коротким замиканням електропроводки чи займанням ізоляції керівнику музичному необхідно негайно відключити електроприлади, надати домедичну допомогу постраждалим та сповістити адміністрацію.

5.3. У разі виникнення пожежі або загорання керівник музичний повинен організувати евакуацію дітей з приміщення, повідомити адміністрацію закладу, зачинити вікна і двері, щоб вогонь не поширювався в сусідні приміщення та викликати пожежну охорону за телефоном 101.

5.4. У випадку травмування дітей або працівників закладу необхідно повідомити керівника, звернутись до медпрацівника або у разі необхідності викликати швидку за телефоном 103.

5.5. Керівник музичний повинен вжити заходів для збереження життя і здоров’я дітей, працівників закладу освіти та власного життя у разі виникнення аварійної ситуації і не ставити власними діями під загрозу життя і безпеку людей.
Вихователь-методист



В. Онишко

Погоджено: 
Інженер з охорони праці 

господарської служби Департаменту 

Д. Кондратюк
Головний юрисконсульт Департаменту


Ю. Римар
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ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ ТА НАУКИ ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД № 39 “КОТИГОРОШКО”

ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом завідуючої від _________ № ____ _________ О. Дзядзін
ІНСТРУКЦІЯ 

З ОХОРОНИ ПРАЦІ № 9
для кухаря

1. Загальні положення.

1.1. Інструкція з охорони праці для кухаря (код 5122 за Національним класифікатором України, далі – Інструкція) є інструкцією за професією та встановлює вимоги безпечної організації роботи кухаря в закладі дошкільної освіти.

1.2. Кухар зобов'язаний:

· дотримуватись затверджених в закладі правил внутрішнього трудового розпорядку;

· підтримувати порядок на своєму робочому місці;

· не допускати порушення вимог охорони праці, правил пожежної безпеки;

· негайно повідомляти керівнику про будь-яку ситуацію, яка загрожує життю та здоров'ю учасників освітнього процесу;

- дотримуватись правил з охорони праці для забезпечення захисту від впливу небезпечних та шкідливих факторів пов’язаних з характером роботи. 

1.4. Кухар повинен знати правила пожежної безпеки й уміти користуватися первинними засобами пожежогасіння (вогнегасниками). 

1.5. Під час виконання своїх обов’язків кухар піддається діям наступних небезпечних і шкідливих факторів:

· шум;

· температура;

· порушення мікрокліматичних умов;

· важкість та напруженість праці.

1.6. Перед допуском до самостійної роботи кухар повинен:

1.6.1. Пройти стажування у встановленому порядку. 

1.6.2. Пройти вступний та первинний інструктажі з питань охорони праці, а також:

- з пожежної безпеки в обсязі інструкції з пожежної безпеки;

- з надання домедичної допомоги в обсязі інструкції з надання домедичної допомоги потерпілим при нещасних випадках.

1.7. В процесі трудової діяльності кухар повинен не рідше одного разу в півріччя брати участь у практичних тренуваннях з евакуації людей на випадок пожежі.

1.8. Режим роботи кухаря встановлює роботодавець згідно з трудовим договором.

2. Вимоги безпеки перед початком роботи.

2.1. Перед початком роботи:

2.1.1. Одягнути спецодяг. Спецодяг повинен бути чистим, і застібнутим на всі гудзики. Спецодяг не повинен мати кінців, що звисають, рукави й комір повинні бути застібнуті. Взуття повинно бути на низьких підборах з задником, що захищає п’яту. Забороняється працювати в відкритому взутті.

2.1.2. Підготувати робоче місце до виконання робіт, прибрати всі непотрібні речі.

2.1.3. Переконатися, що робоче місце достатньо освітлене.

2.1.4. Підібрати та підготувати необхідні інструменти, пристосування, обладнання. Розташувати їх в безпечному для використання порядку.

2.1.5. Колючі, ріжучі інструменти розташовувати так, щоб не отримати поранення.

2.1.6. Перевірити справність всіх пускових та блокувальних пристроїв механізованого обладнання, наявність захисного заземлення. Перевірити роботу обладнання на холостому ході. Забороняється працювати на електроустаткуванні без захисного заземлення.

2.1.7. Переконатись в наявності біля електрообладнання діелектричних килимків. Забороняється працювати з електроустаткуванням без використання діелектричного килимка.

2.2. Перед початком роботи електроплити необхідно перевірити справність терморегулятора та пакетних перемикачів.

2.3. Забороняється робота обладнання з несправною автоматикою безпеки та регулювання.

3. Вимоги безпеки під час роботи.
3.1. При роботі з ножем кухар повинен держати лезо від себе.

3.2. Гострити ніж об мусат треба осторонь від працівників, зайнятих на інших операціях.

3.3. Розробку мороженого м'яса та риби треба проводити після їх розмороження.

3.4. Під час розробки риби необхідно користуватися ножами для розробки, замаркованими на виконання цього виду роботи.  

3.5. При смаженні напівфабрикати повинні укладатись на сковороду з нахилом від працівника.

3.6. Установлювати наплитні котли на плиту і знімати їх повинні два робітники, використовуючи для цього сухий рушник.

3.7. Забороняється підігрівати їжу повторно після приготування.

3.8. При закладанні у киплячий жир картоплі та інших овочів не допускати попадання води.

3.9. Кришки варочних котлів, каструль та іншого наплитного посуду з гарячою їжею необхідно відкривати обережно, на себе.

3.10. Розкриття та розпаковку тари необхідно проводити з використанням спеціальних інструментів (цвяходери, кліщі).

3.11. Розкриття консервних банок проводити лише спеціальними ключами або пристроями.

3.12. Перед вмиканням обладнання необхідно переконатись, чи немає в машині сторонніх предметів, чи надійне кріплення механізмів.

3.13. Запуск та зупинення обладнання, завантаженого продуктами, забороняється.

3.14. Забороняється залишати працююче обладнання без нагляду.

3.15. Для проштовхування продукту всередину бункера м'ясорубки необхідно користуватися дерев'яним товкачем або лопаткою.

3.16. Не допускається експлуатація м'ясорубки без запобіжного кільця. На робочих поверхнях ножа та решіток не повинно бути тріщин, задирок, вибоїн.

3.17. Очищення ріжучих ножів та решіток проводити тільки спеціальним дерев'яним скребком після вимкнення машини.

3.18. Забороняється виймати фарш з завантажувального вікна фаршемішалки вручну або під час роботи.

3.19. Не допускається робота обладнання з несправною автоматикою безпеки та регулювання.

3.20. Категорично забороняється мити та чистити обладнання включене в електромережу.

3.21. Забороняється працювати на плитах, жарочна поверхня яких деформована.

3.22. Не дозволяється тримати конфорки електроплит включеними на повну потужність без їх завантаження.

3.23. Забороняється штучно охолоджувати розігріті конфорки водою.

3.24. Не дозволяється працювати на електроплитах, конфорки яких не мають додаткового захисного заземлення.

3.25. Перед вмиканням електрокотлів необхідно перевірити легкість піднімання та обертання клапана-турбінки, справність подвійного запобіжного клапану, електроконтактного манометру, наявність води у пароводяній сорочці.

3.26. Перед відкриванням кришки котла зменшують підведення тепла, підіймають клапан-турбінку за кільце дерев'яним стрижнем та випускають пару. Після падіння тиску у котлі (клапан-турбінка не обертається) можна приступати до відкручування болтів кришки котла.

3.27. Не вмикати електрокотли і автоклави за відсутності води у пароводяній сорочці.

3.28. При митті котлів треба ретельно очищати клапан-турбінку і паровідвідну трубку.

3.29. Забороняється працювати на котлах і автоклавах з несправними приладами автоматики та манометрами.

3.30. Вивантаження продуктів з котлів, що перекидаються, треба проводити при вимкненому джерелі нагрівання.

3.31. Перед вмиканням електрокип'ятильника необхідно переконатися у справності автоматики, поплавкового пристрою, заповненні його водою і безупинному її надходженні.

3.32. При роботі на електроплитах, щоб уникнути опіку рук, необхідно користуватися рукавицями.

3.33. Завантажуючи продукти у кип'ячу воду необхідно уникати утворення бризок кип'ятку.
3.34. Щоб уникнути опіків необхідно слідкувати, щоб в розігрітий або киплячий жир не потрапляла вода.

3.35. При використанні переносних електронагрівачів необхідно слідкувати, щоб шнур їх живлення не торкався гарячих предметів.

3.36. При використанні герметичної тари для приготування їжі перед зняттям кришки необхідно попередньо скинути тиск через запобіжний клапан.

3.37. При знятті з плити каструль, чайників, сковорідок тощо необхідно розташовувати їх на підсобні місця таким чином, щоб робітники, які знаходяться поряд, не отримали опіків.

3.38. Під час роботи обертаючої жаровні не чистити ніж відсікача від плівки, яка налипла.

3.39. Забороняється знімати під час роботи жаровні щітки, що огороджують редуктор та кришки автоматичних вимикачів, а також працювати зі знятими кришками.

3.40. Не дозволяється заливати у сорочку жаровні масло марок, які не вказані в експлуатаційній документації.

3.41. Забороняється працювати на сковородах при витіканні з сорочки масла або недостатньому його рівні.

3.42. Перед вмиканням сковороди необхідно залити необхідну кількість жиру.

3.43. Забороняється встановлювати контакти електроконтактного термометра сковороди на температуру вище 260° С.

3.44. Не дозволяється користуватися електрорушником при несправному огородженні нагрівачів у горловині корпусу.

4. Вимоги безпеки після закінчення роботи.
4.1. Після закінчення роботи необхідно вимкнути обладнання. При відключенні механічного та теплового обладнання вимикаються пакетні перемикачі та кнопкові станції, після цього вимикаються рубильники, магнітні пускачі та станції управління.

4.2. Вимикати вилки слід за корпус.

4.3. Прибрати робоче місце від відходів виробництва, винести сміття, звільнити проходи.

4.4. Почистити, помити інвентар, інструмент, скласти його у відведене для нього місце.

4.5. Зняти спецодяг, покласти його у відведене для цього місце. 

4.6. Доповісти керівнику робіт про всі недоліки, які мали місце під час роботи.

5. Вимоги безпеки в аварійних ситуаціях.
5.1. У разі виникнення аварійної ситуації кухар в першу чергу повинен забезпечити безпеку оточуючих, проявити розсудливість, врівноваженість та діяти чітко за інструкцією, не вносячи паніки та нервозності серед учасників освітнього процесу. 
5.2. У випадку виникнення аварійної ситуації пов’язаної з коротким замиканням електропроводки чи займанням ізоляції кухарю необхідно негайно відключити електроприлади, надати домедичну допомогу постраждалим та сповістити адміністрацію закладу.

5.3. У разі виникнення пожежі або загорання кухар повинен організувати евакуацію учасників освітнього процесу з приміщення, повідомити адміністрацію закладу освіти, зачинити вікна і двері, щоб вогонь не поширювався в сусідні приміщення та викликати пожежну охорону за телефоном 101.

5.4. У випадку травмування дітей працівників закладу необхідно звернутись до медпрацівника або у разі необхідності викликати швидку допомогу за телефоном 103.

5.5. Кухар повинен вжити заходів для збереження життя і здоров’я учасників освітнього процесу та власного життя у разі виникнення аварійної ситуації і не ставити власними діями під загрозу життя і безпеку людей.

Завідувач господарства



Л. Підкапка

Погоджено: 
Інженер з охорони праці 

господарської служби Департаменту 

Д. Кондратюк
Головний юрисконсульт Департаменту


Ю. Римар
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ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ ТА НАУКИ ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД № 39 “КОТИГОРОШКО”

ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом завідуючої від _________ № ____ _________ О. Дзядзін
ІНСТРУКЦІЯ 

З ОХОРОНИ ПРАЦІ № 10
для машиніста із прання та ремонту спецодягу
1. Загальні положення

1.1. Інструкція з охорони праці для машиніста із прання та ремонту спецодягу (код 8264 за Національним класифікатором України, далі – Інструкція) є інструкцією за професією та встановлює вимоги безпечної організації роботи машиніста із прання та ремонту спецодягу (далі – машиніст) в закладі освіти.

1.2. Перед допуском до самостійної роботи машиніст повинен:

1.2.1. Пройти стажування у встановленому порядку. 

1.2.2. Пройти вступний та первинний інструктажі з питань охорони праці, а також:

- з пожежної безпеки в обсязі інструкції з пожежної безпеки;

- з надання домедичної допомоги в обсязі інструкції з надання домедичної допомоги потерпілим при нещасних випадках.
1.3. Машиніст призначається з числа осіб віком не молодше 18-ти років, які за станом здоров’я можуть виконувати відповідний вид роботи.

1.4. В процесі трудової діяльності машиніст повинен:

1.4.1. Не рідше одного разу в півріччя брати участь у практичних тренуваннях з евакуації людей із приміщення на випадок пожежі.

1.4.2. Дотримуватися правил пожежної безпеки, знати місця розташування первинних засобів пожежогасіння.
1.4.3. Щорічно проходити медогляд як працівник категорії осіб, що працюють в шкідливих умовах.

1.5. Під час виконання своїх обов’язків машиніст піддається впливу наступних небезпечних і шкідливих факторів:

- психофізіологічна напруга;

- висока концентрація уваги;

- електронебезпека;

- пожежонебезпека;

- порушення мікрокліматичних умов;

- тривалі статичні навантаження.

1.6. Режим роботи машиніста встановлює роботодавець згідно з трудовим договором.

1.7. Машиніст підлягає обов’язковим попереднім і періодичним медичним оглядам.

1.8. Машиніст має право відмовитись від дорученої роботи, не пов'язаної з його прямими обов'язками, якщо створилась небезпечна для його життя чи здоров'я ситуація, або для людей, які його оточують, і навколишнього середовища.
2. Вимоги безпеки перед початком роботи

2.1. До включення пральних машин машиніст зобов'язаний:
· одягти спецодяг, спецвзуття. Забороняється використовувати одяг з мотузками та широкими рукавами;
· очистити робоче місце і проходи навколо установки.
2.2. Перевірити:
· справність електроприводу, виконавчих механізмів установки і пускові пристосування;
· наявність, справність і надійність закріплення захисних огорож;
· наявність і надійність заземлення корпусів електродвигунів і пускової апаратури;
· справність ізоляції електросилової проводки;
· достатність освітлення робочих місць;
· наявність діелектричних килимів;
· відсутність сторонніх речей у барабані пральної машини.
2.3. Про всі відмічені недоліки повідомити адміністрацію. 

2.4. Підготувати мийний розчин згідно технологічної карти.

2.5. Перевірити наявність і справність заземлення пральної машини та випробувати на холостому ходу, при виявленні пошкодження або несправності повідомити керівника закладу.
2.6. Слідкувати, щоб проходи не були захаращені, встановлені дерев'яні помости.
2.7. Для безпечної роботи необхідно щонеділі проводити профілактичний огляд пристроїв і устаткування, які не мають регламентованого терміну технічного обслуговування. 
2.8. Перевірити наявність і справність кріплення облицьовувань.
2.9. Переконатися в надійності замикання замку кришки люка.
2.10. Частини устаткування, що обертаються, повинні мати захисні кожухи і огорожі, що виключають можливість отримання травми обслуговуючим персоналом.

3. Вимоги безпеки під час виконання роботи
3.1. Виконувати тільки ту роботу, яка передбачена посадовою інструкцією.

3.2. Під час роботи бути уважним, не відволікатися самому і не відволікати інших.
3.3. Не залишати працююче устаткування без нагляду.

3.4. Виконувати лише ту роботу, з якої пройшов навчання, інструктаж з охорони праці і до якої допущений працівником, відповідальним за безпечне виконання робіт.

3.5. Дотримуватись правил пересування в приміщенні, користуватися встановленими проходами. Не проводити роботи під час працюючого обладнання.

3.6. Переносити вантаж не більше 10 кг, для переміщення вантажу більше 10 кг застосовувати візки.
3.7. Не допускати до своєї роботи сторонніх осіб.
3.8. Застосовувати справне устаткування, інструмент, пристосування; використовувати їх лише для тих робіт, для яких вони призначені.
3.9. Дотримуватись правил переміщення в приміщенні і на території закладу, користуватися лише встановленими проходами.
3.10. Тримати робоче місце в чистоті, своєчасно прибирати з підлоги розлиті розчини, воду.
3.11. Не захаращувати робоче місце, проходи до нього, між устаткуванням, столами, стелажами, проходи до пультів управління, рубильників, шляхи евакуації і інші проходи порожньою тарою, інвентарем, зайвими запасами білизни.
3.12. Завантаження білизни робити рівномірно, не перевищуючи вагу, згідно технічного паспорту обладнання.

3.13. Завантажувати білизну у барабан і заливати розчини миючих засобів, контролюючи рівень. Білизна повинна завантажуватися в порожній барабан.

3.14. Після завантаження білизни і під час роботи машини виконувати вимоги безпеки згідно з інструкцією заводу-виробника.

3.15. Забороняється нахилятися під час роботи близько до пральної машини, центрифуги, щоб уникнути захоплення волосся.

3.16. Пуск пральної машини в роботу проводити переконавшись у відсутності небезпеки для оточуючих.
3.17. При виявленні несправності в роботі пральної машини потрібно її вимкнути та повідомити адміністрацію закладу. Включати в роботу пральну машину дозволяється лише після усунення неполадок, у присутності майстра і слюсаря.
3.18. Оглядати, регулювати, налагоджувати, чистити, або змащувати пральну машину лише після повної зупинки машини.

3.19. Не допускати витікання з пральної машини мильної емульсії, стежити, щоб підлога була сухою.

3.20. Переносити кип'яток та інші гарячі рідини лише у закритому та справному посуді.

3.21. Для виймання білизни з пральної машини потрібно користуватися лише справними дерев'яними щипцями.
3.22. Якщо внаслідок нерівномірного завантаження виникає надмірна розкачка, то центрифугу терміново зупинити і білизну перекласти.

3.23. Під час роботи з прасками потрібно ставити їх на термостійкі підставки.

3.24. Не залишати без догляду ввімкнені електропраски.

3.25. Стежити, щоб електропровід був неушкоджений та не торкався до електричної праски під час роботи.

3.26. При роботі з електропраскою не допускати падінь і ударів праски, утворення петель та вузлів, перекручення кабелю і торкання його поверхні праски, уникати опіку рук та не допускати перегріву праски.
3.27. Не дозволяється працювати на несправних пральних машинах, що мають нещільності.
3.28. В разі витоку води з пральної машини, потрібно витерти підлогу. 

3.29. Не дозволяється знімати, одягати, поправляти приводні паси на ходу. Не дозволяється торкатися до рухомих механізмів, що обертаються.
3.30. Щоб уникнути аварійних ситуацій не варто включати устаткування, робота на якому заборонена (що знаходиться в ремонті).
3.31. Діставати випрану білизну можна лише при повній зупинці двигуна пральної машини.
3.32. Усі вентилі і клапани установки повинні вільно відкриватися і закриватися.
3.33. Під час роботи обладнання не слід розміщувати сторонні предмети і інструмент.
3.34. Потрібно стежити за чистотою на робочому місці, своєчасно прибирати пролиті рідини, усувати слизькість підлоги.
3.35. Під час роботи пральної машини забороняється:
· залишати  працюючу машину без нагляду;
· працювати без світлового блокування;
· заливати вибілюючі речовини і миючі розчини через завантажувальний люк при включеній машині;
· працювати при відкритій кришці заливного люка;
· подавати холодну воду в розігрітий  без води барабан;
· працювати з несправним фіксатором замку кришки;
· пускати машину при відкритій кришці люка
3.36. Щоб уникнути обвалення мішків з білизною, відбирати білизну тільки зверху.

4. Вимоги безпеки після закінчення роботи
4.1. Переконатися в надійності відключення електроустаткування від електромережі.
4.2. Навести порядок на робочому місці і навколо пральних машин.
4.3. Про усі неполадки в роботі доповісти адміністрації закладу.
4.4. Після закінчення робіт усе устаткування й механізми переводяться в положення, що виключає можливість їх пуску сторонніми особами, електропостачання відключається, устаткування протирається. Санітарна обробка, розбирання, чищення й миття проводяться тільки після відключення устаткування від електромережі.
4.5. Зняти спецодяг, прийняти душ, про всі зауваження в роботі установки доповісти своєму керівникові, не проводити ремонт устаткування власноруч.

5. Вимоги безпеки в аварійних ситуаціях

5.1. У разі виникнення аварійної ситуації машиніст в першу чергу повинен проявити розсудливість, врівноваженість та діяти чітко за інструкцією, не вносячи паніки та нервозності серед учасників освфтнього процесу. 
5.2. У випадку виникнення аварійної ситуації пов’язаної з коротким замиканням електропроводки чи займанням ізоляції необхідно негайно відключити електроприлади, надати домедичну допомогу постраждалим та сповістити адміністрацію закладу освіти.

5.3. У разі виникнення пожежі або загорання машиніст повинен повідомити адміністрацію закладу освіти, зачинити вікна і двері, щоб вогонь не поширювався в сусідні приміщення та викликати пожежну охорону за телефоном 101.

5.4. У випадку травмування машиніста чи когось із учасників освітнього процесу необхідно повідомити керівника, звернутися до медпрацівника або у разі необхідності викликати швидку за телефоном 103.

5.5. Машиніст повинен вжити заходів для збереження власного життя у разі виникнення аварійної ситуації і не ставити власними діями під загрозу інших людей.
Завідувач господарства
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ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ ТА НАУКИ ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД № 39 “КОТИГОРОШКО”

ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом завідуючої від _________ № ____ _________ О. Дзядзін
ІНСТРУКЦІЯ 

З ОХОРОНИ ПРАЦІ № 11
для робітника з комплексного обслуговування й ремонту будинків
1. Загальні положення.

1.1. Інструкція з охорони праці для робітника з комплексного обслуговування й ремонту будинків (код 7129 за Національним класифікатором України, далі – Інструкція) є інструкцією за професією та встановлює вимоги безпечної організації робіт з утримання справного стану закладу освіти.

1.2. Перед допуском до самостійної роботи робітник з комплексного обслуговування й ремонту будинків (далі – робітник) повинен:
1.2.1. Пройти стажування у встановленому порядку. 

1.2.2. Пройти вступний та первинний інструктажі з питань охорони праці, а також:

- з пожежної безпеки в обсязі інструкції з пожежної безпеки;

- з надання домедичної допомоги в обсязі інструкції з надання домедичної допомоги потерпілим при нещасних випадках.

1.3. До обов’язків робітника входить обслуговування та ремонт систем центрального опалення, водопостачання та каналізації, поточний ремонт будівель і споруд.

1.4. Робітнику видається спецодяг та засоби індивідуального захисту.

1.5. Під час виконання обов’язків робітник піддається діям наступних шкідливих факторів:

- мікроклімат;

- електронебезпека;

- пожежонебезпека;

- важкість та напруженість праці.

1.6. Працівник має право відмовитись від дорученої роботи, не пов’язаної з його обов’язками, якщо створилась небезпечна ситуація для його життя або для оточуючих.

1.7. Робітник зобов’язаний:

1.7.1. Дотримуватись правил внутрішнього трудового розпорядку.

1.7.2. Використовувати спецодяг та засоби індивідуального захисту.

1.7.3. Вивчати й удосконалювати методи безпечної роботи.

1.7.4. Берегти устаткування й обладнання та використовувати його за призначенням.

1.8. Знати й виконувати вимоги нормативних актів, інструкцій з охорони праці, правил користування засобами колективного та індивідуального захисту.

1.9. При травмуванні повідомити керівника і звернутися за медичною допомогою.

2. Вимоги безпеки перед початком роботи
2.1. Переконатись у справності використовуваного в роботі обладнання та одягнути спецодяг, спецвзуття, застебнути або підв’язати рукава спецодягу.

2.2. Перевірити своє робоче місце й місце виконання робіт, переконатись, що воно не захаращене сторонніми предметами.

2.3. Переконатись, що підлога на робочому місці суха й чиста.

2.4. Оглянути ділянку роботи і переконатися в наявності та надійності огороджень.

2.5. Огородити зону можливого падіння матеріалів, інструменту, тари тощо.

3. Вимоги безпеки під час виконання роботи
3.1. Тримати робоче місце у порядку, звільнити проходи від сторонніх предметів.

3.2. Дотримуватись безпечних прийомів і методів праці.

3.3. Через кожні 2-3 години роботи стоячи, робити короткочасні перерви на 5-10 хвилин, для відпочинку використовувати зручний та справний стілець.

3.4. Роботи на висоті виконувати лише за наявності спеціального навчання. 

3.5. Перекрити подачу теплоносія або води при ремонті трубопроводів, набиванні сальників, підтягуванні болтів тощо, теплоносій або воду злити.

3.6. Не ремонтувати трубопроводи під тиском, а при випусканні пари або гарячої води із системи не стояти навпроти спускних кранів.

3.7. При складанні і розбиранні трубопроводів користуватись тільки тими ключами, які відповідають діаметру труб.

3.8. Робітнику забороняється:

3.8.1. Працювати без спецодягу та засобів індивідуального захисту.

3.8.2. Працювати на несправному обладнанні та з несправним інструментом.

3.8.3. Працювати при недостатньому освітленні.

3.8.4. Вмикати електроустаткування мокрими руками.

3.8.5. Відкривати й знімати запобіжні пристрої, огородження під час роботи устаткування, обладнання тощо.

3.8.6. Самостійно усувати несправності устаткування, обладнання, яке знаходиться на гарантійному або сервісному обслуговуванні, при виявленні несправностей негайно припинити роботу і викликати спеціаліста, що здійснює їх обслуговування.

3.8.7. Користуватися саморобними електронагрівальними приладами.

4. Вимоги безпеки після закінчення роботи
4.1. Після закінчення роботи необхідно вимкнути обладнання. 

4.2. Вимикати вилки розеток слід за корпус.

4.3. Звільнити робоче місце від відходів виробництва та звільнити проходи.

4.4. Почистити, помити інвентар, інструмент, скласти його у відведене місце.

4.5. Зняти спецодяг, покласти його у відведене для цього місце.

4.6. Повідомити керівника робіт про всі недоліки, які мали місце під час роботи.

5. Вимоги безпеки в аварійній ситуації
5.1. У разі виникнення аварійної ситуації робітник в першу чергу повинен забезпечити безпеку дітей, проявити розсудливість, врівноваженість та діяти чітко за інструкцією, не вносячи паніки та нервозності серед учасників освітнього процесу. 
5.2. У випадку виникнення аварійної ситуації пов’язаної з коротким замиканням електропроводки чи займанням ізоляції необхідно негайно відключити електроприлади, надати домедичну допомогу постраждалим та сповістити адміністрацію закладу освіти.

5.3. У разі виникнення пожежі або загорання робітник повинен повідомити адміністрацію закладу освіти, зачинити вікна і двері, щоб вогонь не поширювався в сусідні приміщення та викликати пожежну охорону за телефоном 101.

5.4. У випадку травмування дітей або працівників закладу необхідно повідомити керівника, звернутись до медпрацівника або у разі необхідності викликати швидку за телефоном 103.

5.5. Робітник повинен вжити заходів для збереження життя і здоров’я дітей, працівників закладу дошкільної освіти та власного життя у разі виникнення аварійної ситуації і не ставити власними діями під загрозу життя і безпеку людей.
Завідувач господарства
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ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД № 39 “КОТИГОРОШКО”

ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом завідуючої від _________ № ____ _________ О. Дзядзін
ІНСТРУКЦІЯ 

З ОХОРОНИ ПРАЦІ № 12
для двірника
1. Загальні положення.

1.1. Інструкція з охорони праці для двірника (код 9162 за Національним класифікатором України, далі – Інструкція) є інструкцією за професією та встановлює вимоги безпечної організації робіт з утримання санітарного стану території, прилеглої до закладу освіти, і поширюється на працівника який обслуговує цю територію, – двірника.

1.2. Перед допуском до самостійної роботи двірник повинен:

1.2.1. Пройти стажування у встановленому порядку. 

1.2.2. Пройти попередній та періодичні медичні огляди у встановленому порядку.
1.2.3. Пройти вступний та первинний інструктажі з питань охорони праці, а також:

- з пожежної безпеки в обсязі інструкції з пожежної безпеки;

- з надання домедичної допомоги в обсязі інструкції з надання домедичної допомоги.
1.3. За двірником закріплюється робоча зона – прилегла до закладу освіти територія.

1.4. Режим роботи двірника встановлює керівник закладу згідно з трудовим договором. Особа, якій безпосередньо підпорядковується двірник, має право змінювати обсяги робіт і періодичність їх виконання з урахуванням погодних умов.

1.5. Двірника забезпечують окремим приміщенням для зберігання робочого інвентарю.

1.6. Технологічний процес утримання прилеглої території передбачає виконання таких видів робіт:

-обслуговування сміттєвих баків, за необхідності – дезінфекція місць знаходження баків;

-прибирання сміття, стічних канав, усіх ділянок прилеглої території, проїздів до закладу;

-нагляд за зеленими насадженнями на території закладу освіти та перекриттям прорізів споруд підземних інженерних мереж;

-нагляд за технічним станом головного входу до закладу, вікнами, фрамугами, карнизами, освітленням, огорожами, урнами, контейнерами, вивісками, обладнанням майданчиків (спортивних, ігрових), наявністю запірних пристроїв на вхідних дверях до підвалів тощо;

-нагляд за засобами попередження про небезпеку, які використовуються під час проведення ремонтних робіт на прилеглій до закладу освіти території;

-запобігання стоянці транспорту, яка утруднює проїзд до будівель закладу освіти.

1.7. Основні шкідливі та небезпечні чинники, які можуть впливати на життя і здоров’я двірника під час виконання робіт:

-несправність робочого інвентарю;

-небезпечні складові елементи сміття;

-електричний струм;

-падіння у незакриті прорізи отворів підземних інженерних споруд;

-падіння предметів з висоти;

-недостатнє освітлення робочої зони;

-захаращеність робочої зони;

-токсична і подразнювальна дія сміття, а також хімічних речовин, які використовуються для дезінфекції, на органи дихання, шкіру та слизові оболонки;

-дія метеорологічних умов, зокрема низькі температури взимку та високі влітку;

-протиправні дії сторонніх осіб.
1.8. Двірника забезпечують спецодягом та спецвзуттям відповідного розміру, іншими засобами індивідуального захисту (далі — ЗІЗ), перелік і строк використання яких визначено колективним договором закладу освіти:

-костюм – строком на 12 місяців;

-берет – строком на 12 місяців;

-черевики – строком на 12 місяців;

-рукавиці – строком на 2 місяці;

-плащ з капюшоном – строком на 36 місяців;

-фартух з нагрудником – черговий;

-окуляри захисні відкриті – до зносу.

На роботах узимку двірника додатково забезпечують такими ЗІЗ:

-куртка утеплена – строком на 36 місяців;

-штани утеплені – строком на 36 місяців;

-валянки – строком на 48 місяців;

-калоші гумові на валянки – строком на 24 місяці;

-шапка – строком на 24 місяці;

-рукавиці – строком на 12 місяців.

Під час прибирання у сиру, дощову погоду двірника забезпечують гумовими чоботами.

2. Вимоги безпеки перед початком роботи
2.1. Одягти спецодяг та спецвзуття, застібнути на всі гудзики та заправити його так, щоб кінці одягу не розвивалися. Не працювати у легкому взутті. За потреби одягти головний убір.

2.2. Приготувати необхідний робочий інвентар та переконатися у його справності.

2.3. Перевірити наявність перекриття прорізів підземних інженерних споруд, що знаходяться у робочій зоні.

2.4. Перевірити відсутність оголених електропроводів та достатність освітлення робочої зони.

2.5. Візуально проконтролювати перед прибиранням прилеглої до закладу освіти території відсутність на стінах будівлі відшарування лицювальної плитки, ліплення або штукатурки, а взимку – скупчення снігу та льоду на карнизах покрівлі або пристроях водовідведення.

2.6. Прибрати газон граблями для видалення каменів та інших твердих предметів перед покосом трави.

2.9. Проінформувати безпосереднього керівника про виявлені під час огляду недоліки.

3. Вимоги безпеки під час роботи
3.1. Починати прибирання із найбільш забруднених місць. Прибирати територію у світлий час доби. У темний час доби прибирання здійснювати при включеному зовнішньому освітленні.
3.2. Користуватися справним робочим інвентарем, не прибирати біля машин та механізмів, робочі частини яких рухаються або обертаються.

3.3. Стежити, щоб прорізи водостічних каналізаційних канав, лотків колодязів та інших підземних інженерних споруд були щільно закриті металевими решітками або огороджені.

3.4. Здійснювати нагляд за зеленими насадженнями на території. Під час прибирання зони зелених насаджень бути обережним, щоб запобігти травмуванню очей гіллям дерев або кущів, травмуванню рук і ніг уламками скла, іншими гострими предметами. Очищення дерев та кущів виконувати лише з поверхні землі і лише спеціальним інструментом з подовженою ручкою.

3.5. Здійснювати нагляд за сміттєзбиральними контейнерами і урнами, засобами освітлення при вході у заклад, вивісками, обладнанням майданчиків.

3.6. Складувати сміття у спеціально відведених місцях. Стежити за тим, щоб не захаращувались проходи та проїзди до будівель закладу. Помітивши порушення, яке неможливо усунути власноруч, проінформувати безпосереднього керівника для вжиття відповідних заходів.

3.7. Надійно закріплювати металеву кришку контейнера перед завантаженням у нього будівельних, побутових та інших негабаритних відходів, щоб запобігти зсуву кришки під час роботи. Не залазити всередину контейнера, не утрамбовувати та не розгрібати сміття. Роботи із завантаження сміття виконувати у рукавицях. Повідомити безпосереднього керівника про необхідність вивозу контейнерів зі сміттям.

3.8. Проінформувати керівника закладу освіти у разі виявлення отруйних або небезпечних речовин для організації їх знешкодження.

3.9. Проінформувати безпосереднього керівника, якщо на фасаді будівлі виявлено лицювальну плитку, ліплення, штукатурку, що відшарувалась, а взимку – звисання бурульок та льоду на покрівлі будівлі та пристроях водовідведення. Огородити небезпечну зону.

3.10. Контролювати збереження засобів попередження про небезпеку, які використовуються для огородження небезпечних зон біля будівлі під час очищення покрівлі від снігу, сколювання льоду з карнизів покрівлі, проведення ремонтних робіт на фасадах та покрівлі будівлі, земляних роботах.

4. Вимоги безпеки після закінчення роботи
4.1. Робочий інвентар, який використовувався для прибирання, віднести у відведене для зберігання місце. 

4.2. Зняти спецодяг та взуття, очистити їх від бруду та віднести у відведене для них місце

4.3. Вимити відкриті частини тіла з використанням миючого засобу.

4.4. За необхідності здати несправний робочий інструмент для заміни на справний.

4.5. Про виявлені під час роботи пошкодження робочого інвентарю проінформувати безпосереднього керівника.

5. Вимоги безпеки в аварійних ситуаціях

5.1. Якщо виникла ситуація, що може призвести до аварії або нещасного випадку, проінформувати керівника закладу або безпосереднього керівника та вжити заходів щодо недопущення людей у зону можливої аварії.

5.2. У разі виникнення пожежі негайно повідомити про це керівника закладу та вжити можливих заходів щодо евакуації людей, гасіння пожежі наявними первинними засобами пожежогасіння та збереження майна закладу освіти, дотримуючись порядку дій згідно з інструкцією з пожежної безпеки.

5.3. У разі виявлення предмета з ознаками вибухового пристрою проінформувати керівника закладу та забезпечити охорону цього предмета до прибуття представників відповідних служб.

5.4. Про кожен нещасний випадок на території закладу освіти повідомляти керівника закладу та вживати заходів щодо збереження до прибуття відповідних осіб обстановки у такому стані, у якому вона була на момент події.

5.5. Не вживати самостійно заходів у разі виявлення порушення громадського порядку.
Завідувач господарства
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ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД № 39 “КОТИГОРОШКО”

ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом завідуючої від _________ № ____ _________ О. Дзядзін
ІНСТРУКЦІЯ 

З ОХОРОНИ ПРАЦІ № 13
для каштеляна
1. Загальні положення.

1.1. Інструкція з охорони праці для каштеляна (код 9132 за Національним класифікатором України, далі – Інструкція) є інструкцією за професією та встановлює вимоги безпечної організації робіт каштеляна закладу освіти.

1.2. Перед допуском до самостійної роботи каштелян повинен:

1.2.1. Пройти стажування у встановленому порядку. 

1.2.2. Пройти попередній та періодичні медичні огляди у встановленому порядку.
1.2.3. Пройти вступний та первинний інструктажі з питань охорони праці, а також:

- з пожежної безпеки в обсязі інструкції з пожежної безпеки;
- з електробезпеки;
- з надання домедичної допомоги в обсязі інструкції з надання домедичної допомоги.
1.3. Режим каштеляна встановлює керівник закладу згідно з трудовим договором. 
1.4. Основні шкідливі та небезпечні чинники, які можуть впливати на життя і здоров’я каштеляна під час виконання робіт:

· падіння предметів;

· перенесення вантажів;

· пожежна небезпека;

· електронебезпека.
1.5. Працівник має право відмовитись від дорученої роботи, не пов’язаної з його обов’язками, якщо створилась небезпечна ситуація для його життя або для оточуючих.

1.6. Працівник зобов’язаний:

1.6.1. Дотримуватись правил внутрішнього трудового розпорядку.

1.6.2. Використовувати спецодяг та засоби індивідуального захисту.

1.6.3. Вивчати й удосконалювати методи безпечної роботи.

1.6.4. Берегти устаткування й обладнання та використовувати його за призначенням.

1.7. Знати й виконувати вимоги нормативних актів, інструкцій з охорони праці, правил користування засобами колективного та індивідуального захисту.

1.8. При травмуванні повідомити керівника і звернутися за медичною допомогою.

2. Вимоги безпеки перед початком роботи

2.1. Одягти спецодяг. Халат застібнути на всі гудзики, застібнути рукава. Звернути увагу на те, щоб поли одягу не звисали. Одягти головний убір і підібрати під нього волосся. Взуття використовувати з закритою п’яткою та носком.
2.2. Уважно оглянути робоче місце (чи суха підлога, чи немає вибоїв на підлозі, сторонніх предметів), переконатися у справності освітлення, надійності кріплення стелажів.

2.3. Перевірити, чи немає оголених електропроводів у робочому приміщенні.

2.4. Перед використанням у роботі електричних приладів (електричної праски, електричної швейної машини тощо) переконатися в їх справності, у цілісності кабелів та штепсельних вилок.

2.5. Проінформувати безпосереднього керівника про виявлені під час огляду недоліки.

3. Вимоги безпеки під час роботи

3.1. Укладати білизну, спецодяг, інвентар на стелажах охайно, щоб запобігти їх падінню.

3.2. У складському приміщенні заборонено:

· захаращувати проходи між стелажами сторонніми предметами;

· зберігати легкозаймисті та горючі рідини;

· зберігати інвентар, у проходах, на підвіконнях та впритул до приладів і труб опалення;

· курити, користуватися відкритим вогнем, електронагрівальними приладами;

· розміщувати спецодяг, білизну, інші матеріали на верхніх полицях стелажів ближче ніж 0,5 м від світильників;

· використовувати для освітлення приміщення свічки, сірники, паперові джгути тощо.

3.3. У разі застосування безстелажного способу зберігання інвентар потрібно укладати у штабелі. Відстань від стін до штабелів має бути не менше ніж 0,8 м.

3.4. У разі раптового відключення електроенергії для освітлення приміщення слід використовувати акумуляторні ліхтарі.

3.5. Утримувати складське приміщення в чистоті й порядку.

4. Вимоги безпеки після закінчення роботи

4.1. Відключити від електромережі електричні прилади.

4.2. Упорядкувати робоче місце.

4.3. Перевірити справність устаткування.

4.4. Зняти халат і головний убір, віднести їх у відведене для зберігання місце.

4.5. Оглянути складське приміщення та відключити електромережу. Упевнившись у пожежобезпечному стані приміщення, замкнути його.
4.6. Про всі несправності, виявлені під час роботи, повідомити безпосереднього керівника.
5. Вимоги безпеки в аварійній ситуації
5.1. У разі виникнення аварійної ситуації каштелян в першу чергу повинен забезпечити безпеку дітей, проявити розсудливість, врівноваженість та діяти чітко за інструкцією, не вносячи паніки та нервозності серед учасників освітнього процесу. 
5.2. У випадку виникнення аварійної ситуації пов’язаної з коротким замиканням електропроводки чи займанням ізоляції необхідно негайно відключити електроприлади, надати домедичну допомогу постраждалим та сповістити адміністрацію закладу освіти.

5.3. У разі виникнення пожежі або загорання каштелян повинен повідомити адміністрацію закладу освіти, зачинити вікна і двері, щоб вогонь не поширювався в сусідні приміщення та викликати пожежну охорону за телефоном 101.

5.4. У випадку травмування дітей або працівників закладу необхідно повідомити керівника, звернутись до медпрацівника або у разі необхідності викликати швидку за телефоном 103.

5.5. Каштелян повинен вжити заходів для збереження життя і здоров’я дітей, працівників закладу дошкільної освіти та власного життя у разі виникнення аварійної ситуації і не ставити власними діями під загрозу життя і безпеку людей.
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ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ ТА НАУКИ ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД № 39 “КОТИГОРОШКО”

ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом завідуючої від _________ № ____ _________ О. Дзядзін
ІНСТРУКЦІЯ 

З ОХОРОНИ ПРАЦІ № 14
для прибиральника службових приміщень
1. Загальні положення

1.1. Інструкція з охорони праці для прибиральника службових приміщень (код 9132 за Національним класифікатором України, далі – Інструкція) є інструкцією за професією та встановлює вимоги безпечної організації роботи прибиральника службових приміщень (далі – прибиральник) в закладі освіти.

1.2. Перед допуском до самостійної роботи прибиральник повинен:

1.2.1. Пройти стажування у встановленому порядку. 

1.2.2. Пройти вступний та первинний інструктажі з питань охорони праці, а також:

- з пожежної безпеки в обсязі інструкції з пожежної безпеки;

- з надання домедичної допомоги в обсязі інструкції з надання домедичної допомоги потерпілим при нещасних випадках.

1.3. Прибиральник призначається з числа осіб віком не молодше 18-ти років, які за станом здоров’я можуть виконувати відповідний вид роботи.

1.4. В процесі трудової діяльності прибиральник повинен:

1.4.1. Не рідше одного разу в півріччя брати участь у практичних тренуваннях з евакуації людей із приміщення на випадок пожежі.

1.4.2. Дотримуватися правил пожежної безпеки, знати місця розташування первинних засобів пожежогасіння.

1.4.3. Використовувати під час прибирання приміщень такі засоби індивідуального захисту: халат бавовняний, косинка, рукавиці, а під час прибирання санвузлів гумові чоботи і рукавички.

1.5. Під час виконання своїх обов’язків прибиральник піддається впливу наступних небезпечних і шкідливих факторів:

- хімічні фактори;

- порушення мікрокліматичних умов;

- важкість та напруженість праці.

1.6. Режим роботи прибиральника встановлює керівник згідно з трудовим договором.

1.7. Прибиральник підлягає, окрім обов’язкових попередніх і періодичних медичних оглядів, щорічному медичному огляду як працівник, що працює в шкідливих умовах праці.
2. Вимоги безпеки перед початком роботи

2.1. Одягнути спецодяг, спецвзуття та інші засоби індивідуального захисту.

2.2. Підготувати до роботи необхідний прибиральний інвентар.
2.3. Приготувати теплу воду та необхідні розчини дезинфікуючих і миючих засобів. 
2.4. Здійснити вентиляцію приміщення.
2.5. Переконатися, що всі шляхи евакуації не загромаджені сторонніми предметами.

2.6. У разі виявлення несправності обладнання, пристроїв, освітлення, чи виявлення незадовільного стану вікон або дверей, необхідно повідомити роботодавця.

3. Вимоги безпеки під час роботи

3.1. Під час роботи прибиральник повинен:

3.1.2. Прибирати сміття і відходи користуючись щіткою, совком, віником, ганчіркою.

3.1.3. Слідкувати за належним освітленням свого робочого місця.

3.1.4. Переносити воду для миття підлоги у закритій посудині або у відрі, що наповнене не більше, ніж на три чверті об'єму.

3.1.5. При митті підлоги хлорованою водою, класти вапна не більше 100 г на відро теплої води.

3.1.6. Бути обережним при прибиранні приміщень, а особливо поблизу люків, спусків, драбин і дверей.

3.1.7. Проводити прибирання побутових електроприладів і світильників лише після їх вимкнення з електромережі.

3.2. При виявленні напруги на корпусах електрообладнання, трубопроводах необхідно терміново припинити прибирання і повідомити про це адміністрацію закладу освіти.

3.3. Прибране сміття необхідно виносити в спеціально відведене для цього місце.

3.4. Під час прибирання службових приміщень забороняється:

3.4.1. Користуватися випадковими підставками, ящиками, бочками та іншими предметами замість драбин.

3.4.2. Класти ганчірки або інші предмети на обладнання, електроприлади, апарати.

3.4.3. Доторкатися до відкритих струмоведучих частин, а також оголених і погано заізольованих дротів.

3.4.4. Підіймати і переносити вантажі вагою більше 10 кг.

4. Вимоги безпеки після закінчення роботи
4.1. Після закінчення роботи прибиральник повинен:

4.1.1. Прибрати робочий інвентар в спеціально відведені для цього місця та зачинити вікна після провітрювання приміщення.

4.1.2. Переконатися у справності використовуваного обладнання та у разі виявлення порушень повідомити адміністрацію закладу.

4.1.3. Вимити руки та обличчя з милом.

5. Вимоги безпеки в аварійних ситуаціях

5.1. У разі виникнення аварійної ситуації прибиральник в першу чергу повинен проявити розсудливість, врівноваженість та діяти чітко за інструкцією, не вносячи паніки та нервозності серед учасників освітнього процесу. 
5.2. У випадку виникнення аварійної ситуації пов’язаної з коротким замиканням електропроводки чи займанням ізоляції необхідно негайно відключити електроприлади, надати домедичну допомогу постраждалим та сповістити адміністрацію закладу освіти.

5.3. У разі виникнення пожежі або загорання прибиральник повинен повідомити адміністрацію закладу освіти, зачинити вікна і двері, щоб вогонь не поширювався в сусідні приміщення та викликати пожежну охорону за телефоном 101.

5.4. У випадку травмування учасників освітнього процесу необхідно звернутися до медпрацівника або у разі необхідності викликати швидку допомогу за телефоном 103.

5.5. Прибиральник повинен вжити заходів для збереження власного життя у разі виникнення аварійної ситуації і не ставити власними діями під загрозу інших людей.
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ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом завідуючої від _________ № ____ _________ О. Дзядзін
ІНСТРУКЦІЯ 

З ОХОРОНИ ПРАЦІ № 15

для підсобного робітника
1. Загальні положення.

1.1. Інструкція з охорони праці для підсобного робітника (код 9322 за Національним класифікатором України, далі – Інструкція) є інструкцією за професією та встановлює вимоги безпечної організації роботи підсобного робітника в закладі освіти.

1.2. Підсобний робітник зобов'язаний:

· дотримуватись затверджених в закладі правил внутрішнього трудового розпорядку;

· підтримувати порядок на своєму робочому місці;

· не допускати порушення вимог охорони праці, правил пожежної безпеки;

· негайно повідомляти керівника про будь-яку ситуацію, яка загрожує життю та здоров'ю учасників освітнього процесу;

- дотримуватись правил з охорони праці для забезпечення захисту від впливу небезпечних та шкідливих факторів пов’язаних з характером роботи. 

1.4. Підсобний робітник повинен знати правила пожежної безпеки й уміти користуватися первинними засобами пожежогасіння (вогнегасниками). 

1.5. Під час виконання своїх обов’язків підсобний робітник піддається діям наступних небезпечних і шкідливих факторів:

· нервово-психічні навантаження; 

· тривалі статичні навантаження;

· біологічний фактор; 

· висока концентрація уваги;

· електронебезпека;

· пожежонебезпека;

· порушення мікрокліматичних умов;

· інші небезпечні та шкідливі фактори, пов’язані зі специфікою трудової діяльності.

1.6. Перед допуском до самостійної роботи підсобний робітник повинен:

1.6.1. Пройти стажування у встановленому порядку. 

1.6.2. Пройти вступний та первинний інструктажі з питань охорони праці, а також:

- з пожежної безпеки в обсязі інструкції з пожежної безпеки;

- з надання домедичної допомоги в обсязі інструкції з надання домедичної допомоги потерпілим при нещасних випадках.

1.7. В процесі трудової діяльності підсобний робітник повинен не рідше одного разу в півріччя брати участь у практичних тренуваннях з евакуації людей на випадок пожежі.

1.8. Режим роботи підсобного робітника встановлює роботодавець згідно з трудовим договором.

2. Вимоги безпеки перед початком роботи.

2.1. Необхідно одягти і привести у порядок спецодяг. Вийняти із кишень спецодягу гострі, зайві предмети. Звільнити робоче місце від сторонніх предметів. Спецодяг повинен бути чистим, і застібнутим на всі гудзики. Спецодяг не повинен мати кінців, що звисають, рукави й комір повинні бути застібнуті. Взуття повинно бути на низьких підборах з задником, що захищає п’яту. Забороняється працювати в відкритому взутті.
2.2. Підсобному робітнику харчоблоку перед початком роботи слід:
2.2.1 Залишити верхній одяг, взуття, головний убір та особисті речі у роздягальні;
2.2.2 Вимити руки з милом, одягнути чистий спецодяг, зібрати волосся під ковпак, косинку або спеціальну сіточку для волосся;
2.2.3 Працювати в чистому спецодязі, змінити його у разі забруднення;
2.2.4 Після відвідування туалету вимити руки з милом.
2.2.5 Підготувати робоче місце до виконання робіт, прибрати всі непотрібні речі.
2.2.6 Переконатися, що робоче місце достатньо освітлене.
2.2.7 Перевірити зовнішнім оглядом:
- стійкість стелажів, міцність кріплення устаткування до фундаментів і підставок;
· достатність освітлення робочої зони;
· відсутність звисаючих і оголених кінців електропроводки;
· стан підлоги (відсутність вибоїн, нерівностей, слизькості, відкритих трапів, відкритих незахищених люків, колодязів);
· наявність запобіжних з’єднань у візків для переміщення бочок, бідонів, візків і.т.ін.;
· наявність і справність вживаних навантажувально-розвантажувальних механізмів;
· надійність закриття всіх струмоведучих і пускових пристроїв, відсутність сторонніх предметів всередині і навколо електроустаткування;
· відсутність тріщин, вигинів, значних потовщень стінок судин, пропусків у зварювальних швах, течі в заклепувальних і болтових з'єднаннях, розривів прокладки і т.ін. в казанах;
· наявність і цілісність захисних поручнів, відсутність тріщин на поверхні секцій плит.
2.2.8 Перевірити справність пускорегулюючої апаратури устаткування, що вмикається (пускачів, пакетних перемикачів, рубильників, штепсельних роз'ємів, кінцевих вимикачів і т.ін.).
2.2.9 Перевірити роботу підйомно-транспортного устаткування, пускорегулюючої апаратури на холостому ході. 
2.2.10 Перевірити наявність води у водопровідній мережі.
2.2.11 Надійно встановити (закріпити) пересувне (переносне) устаткування на виробничому столі, підставці, пересувному візку на робочих місцях кухарів і інших працівників; зручно й стійко розмістити запаси сировини, напівфабрикатів.
2.2.12 Про всі виявлені несправності устаткування, інвентарю, електромереж і інших неполадках повідомити свого безпосереднього керівника і приступити до роботи тільки після їх, усунення.

2.2.13 При експлуатації електроустаткування, під час виконання навантажувально-розвантажувальних робіт, під час виконання робіт на висоті дотримуватись вимог безпеки, викладених у відповідних типових інструкціях з охорони праці.
3. Вимоги безпеки під час роботи.

3.1.Виконувати лише доручену роботу. 

3.2. Використовувати необхідне для безпечної роботи справне устаткування, інструмент, пристосування. Використовувати їх лише для тих робіт, для яких вони призначені.
3.3. Дотримуватись правил переміщення в приміщенні і на території закладу. Користуватися лише встановленими проходами та проїздами.
3.4. Підтримувати робоче приміщення в чистоті; своєчасно прибирати з підлоги розсипані (розлиті) продукти, жири та ін.
3.5. Не захаращувати проходи і проїзди між устаткуванням, столами, стелажами, штабелями, проходи до пультів управління, рубильників, шляхи евакуації й інші проходи порожньою тарою, інвентарем, зайвими запасами сировини, напівфабрикатів, кулінарною продукцією.
3.6. Використовувати засоби захисту рук при зіткненні з гарячими поверхнями інвентарю і кухонного посуду (ручки наплитних казанів, дека й ін.).
3.7. Вентилі, крани на трубопроводах відкривати поволі, без ривків і великих зусиль. Не застосовувати для цих цілей молотки, гайкові ключі й інші предмети.
3.8. Використовувати для розтину тари спеціально призначений інструмент (обценьки, кліщі, консервні ножі і тому подібне). Не проводити ці роботи випадковими предметами або інструментом із задирками.
3.9. Дерев'яні бочки розкривати шляхом зняття верхнього обруча і далі від другого обруча з одного боку бочки. При знятті обруча використовувати спеціальну набійку і молоток. Злегка ударяючи молотком по клепках (вгору), звільнити дно і вийняти його за допомогою сталевого клепу. Не допускається витягувати дно бочки ударами молотка або сокири.
3.10. При розтині металевих бочок, що мають пробки, застосовувати спеціальний гайковий ключ. Не допускається відгвинчувати пробку ударами молотка.
3.11. Переносити продукти в жорсткій тарі  слід у рукавицях.
3.12. Не проводити роботи по переміщенню продуктів, наплитних казанів і тари з ножем, ріжучим або таким, що коле інструментом у руках.
3.13. Переносити наплитний казан із гарячою їжею, наповнений не більше ніж на три чверті його ємкості, удвох, використовуючи сухі рушники. Кришка казана при цьому повинна бути знята.
3.14. Переносити і встановлювати казани із їжею на електропіч слід в напрямі «від себе».
3.15. Слід користуватися спеціальними міцними інвентарними підставками при установці дек, казанів і інших ємкостей. Не використовувати для цієї мети несправні (нестійкі) підставки і випадкові предмети.
3.16. Переносити продукти, сировину лише в справній тарі. Не завантажувати тару більш номінальної ваги.
3.17. Не використовувати для сидіння випадкові предмети (ящики, бочки і тому подібне), устаткування, несправні стільці та меблі.
3.18. При приготуванні миючих і дезинфікуючих розчинів:
· застосовувати лише дозволену органами охорони здоров'я миючі і дезинфікуючі засоби;
· не перевищувати встановлену концентрацію і температуру миючих розчинів (вище 50°С);
· не допускати розпилювання миючих і дезинфікуючих засобів, попадання їх розчинів на шкіру і слизисті оболонки.
3.19. Під час роботи з використанням устаткування слід:
· дотримуватись вимог безпеки, викладених в експлуатаційній документації заводів - виробників устаткування;
· використовувати устаткування лише для тих робіт, які передбачені інструкцією з його експлуатації;
· попереджати про майбутній пуск устаткування працівників, що знаходяться поряд;
· включати й вимикати устаткування сухими руками і лише за допомогою кнопок «пуск» і «стоп»;
· дотримуватися норм завантаження устаткування;

· очищати  електром’ясорубку тільки після того, як вона зупинена за допомогою кнопки "стоп"; 
· не включати пускові пристрої, на якому вивішений плакат «Не включати! Працюють люди!», і «Обережно» – після повної зупинки частин, що обертаються рухомі пристрої мають небезпечний інерційний хід.
3.20. При використанні устаткування не допускається:
· витирати і мити електром’ясорубку під час роботи устаткування;
· перевищувати допустимі швидкості роботи устаткування;
· залишати без нагляду працююче устаткування, допускати до його експлуатації сторонніх осіб.
3.21. За наявності напруги на корпусі устаткування, кожусі пускорегулюючої апаратури, виникненні стороннього шуму, запаху ізоляції, що горить, мимовільної зупинки або неправильній дії механізмів і елементів устаткування, його слід зупинити кнопкою «стоп» і відключити від електричної мережі за допомогою пускового пристрою. Повідомити про це безпосередньому керівникові і до усунення несправності не включати.
4. Вимоги безпеки після закінчення роботи.
4.1. Переконатися у справності використовуваного обладнання та у разі виявлення порушень повідомити адміністрацію закладу.

4.2. Прибрати своє робоче місце, зачинити двері та вікна після провітрювання приміщення.

4.3. Вимити руки та обличчя з милом.

4.4. Доповісти керівнику робіт про всі недоліки, які мали місце під час роботи.

5. Вимоги безпеки в аварійних ситуаціях.
5.1. У разі виникнення аварійної ситуації підсобний робітник в першу чергу повинен забезпечити безпеку оточуючих, проявити розсудливість, врівноваженість та діяти чітко за інструкцією, не вносячи паніки та нервозності серед учасників освітнього процесу. 
5.2. У випадку виникнення аварійної ситуації пов’язаної з коротким замиканням електропроводки чи займанням ізоляції підсобному робітнику необхідно негайно відключити електроприлади, надати домедичну допомогу постраждалим та сповістити адміністрацію закладу освіти.

5.3. У разі виникнення пожежі або загоряння підсобний робітник повинен організувати евакуацію учасників освітнього процесу з приміщення, повідомити адміністрацію закладу освіти, зачинити вікна і двері, щоб вогонь не поширювався в сусідні приміщення та викликати пожежну охорону за телефоном 101.

5.4. У випадку травмування дітей або працівників закладу необхідно повідомити керівника, звернутись до медпрацівника або у разі необхідності викликати швидку допомогу за телефоном 103.

5.5. Підсобний робітник повинен вжити заходів для збереження життя і здоров’я учасників освітнього процесу та власного життя у разі виникнення аварійної ситуації і не ставити власними діями під загрозу життя і безпеку людей.
Завідувач господарства
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ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ ТА НАУКИ ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД № 39 “КОТИГОРОШКО”

ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом завідуючої від _________ № ____ _________ О. Дзядзін
ІНСТРУКЦІЯ 

З ОХОРОНИ ПРАЦІ № 16

для інструктора з фізкультури
1. Загальні положення.

1.1. Інструкція з охорони праці для інструктора з фізкультури (код 3475 за Національним класифікатором України, далі – Інструкція) є інструкцією за професією та встановлює вимоги безпечної організації роботи інструктора фізкультури закладу освіти.

1.2. Перед допуском до самостійної роботи інструктор з фізкультури повинен:

1.2.1. Пройти стажування у встановленому порядку. 

1.2.2. Пройти обов’язковий попередній психіатричний огляд та у процесі діяльності – обов’язковий періодичний.
1.2.3. Пройти вступний та первинний інструктажі з питань охорони праці, а також:

- з пожежної безпеки в обсязі інструкції з пожежної безпеки;

- з надання домедичної допомоги в обсязі інструкції з надання домедичної допомоги потерпілим при нещасних випадках.

1.3. Інструктор з фізкультури призначається з числа осіб, які мають відповідну вищу педагогічну освіту і за станом здоров’я можуть виконувати відповідний вид роботи.
1.4. В процесі трудової діяльності інструктор з фізкультури повинен не рідше одного разу в півріччя брати участь у практичних тренуваннях з евакуації людей із приміщення на випадок пожежі.
1.5. Інструктор з фізкультури створює безпечні психофізіологічні умови для дітей під час освітнього процесу.

1.6. Під час виконання своїх обов’язків інструктор з фізкультури піддається діям наступних небезпечних і шкідливих факторів:

- психофізіологічна напруга;

- висока концентрація уваги;

- електронебезпека;

- пожежонебезпека;

- порушення мікрокліматичних умов;

- тривалі статичні навантаження.

1.7. Режим роботи інструктора з фізкультури встановлює керівник закладу освіти згідно з трудовим договором.

1.8. Інструктор з фізкультури повинен проходити обов’язкові попередні і періодичні медичні огляди.
2. Вимоги безпеки перед початком роботи.

2.1. Перед початком роботи інструктор з фізкультури повинен:

2.1.1. Оглянути та прибрати робоче місце, звільнити проходи від сторонніх предметів.

2.1.2. Переконатись у відповідності робочого місця вимогам безпеки та санітарно-гігієнічним правилам.

2.1.3. Перевірити стан дверей, вікон, підлоги, обладнання, освітлення.

2.1.4. Одягти спеціальний спортивний одяг та взуття.

2.1.5. Перевірити справність спортивного обладнання, спортінвентарю та надійність його закріплення.

2.1.6. Одягти на дітей спецодяг та спецвзуття відповідно до місця проведення занять.

2.1.7. Провести з дітьми інструктаж про порядок, послідовність і заходи безпеки під час виконання фізичних вправ на спортивному обладнанні.

2.2. У разі виявлення несправності обладнання, пристроїв, освітлення, чи виявлення незадовільного стану вікон або дверей, необхідно повідомити адміністрацію закладу.

3. Вимоги безпеки під час роботи.
3.1. Під час роботи інструктор з фізкультури повинен:

- дотримуватися санітарно-гігієнічних норм і вимог з охорони праці;

- постійно стежити за станом обладнання, вживати заходів щодо усунення несправностей;

- бути уважним до дітей – не залишати їх без нагляду;

- навчати дітей безпечних прийомів виконання фізичних вправ;

- стежити за дотриманням дітьми заходів безпеки, при цьому суворо дотримуватись принципів доступності й по­слідовності навчання;

- стежити за результатами медичних оглядів та розподілом дітей за фізкультурною групою та групою здоров'я;

- під час проведення занять із фізичного виховання враховувати фізичну підготовленість та функціональні можливості кожного вихованця;

- забезпечувати страхування дітей під час виконання фізичних вправ;

- під час оголошеного карантину дотримуватися виконання епідемічних вимог;

- забезпечити супровід дітей на заняття до спортивної зали та на спортивний майданчик здійснюють педагоги, які проводять заняття;

- негайно ізолювати дитину, яка захворіла;

- під час виходу дітей із приміщення зали з метою забезпечення нормального руху дітей сходами вихователь повинен іти першим, інструктор із фізичної культури – останнім;

3.2. За умови виникнення небезпечного фактору, що загрожує життю або здоров’ю учасників освітнього процесу, необхідно терміново повідомити адміністрацію закладу та вжити заходів задля уникнення його впливу на оточуючих.

3.3. Інструктор з фізкультури повинен знати та дотримуватися правил пожежної безпеки.

3.4. Про нещасні випадки, раптові захворювання, виявлені несправності обладнання, пристроїв та про інші небезпечні чи шкідливі виробничі фактори, що загрожують життю і здоров’ю оточуючих, інструктор з фізкультури повинен терміново повідомити роботодавця та вжити заходів, щодо їх усунення.

4. Вимоги безпеки після закінчення роботи.
4.1. Після закінчення роботи інструктор з фізкультури повинен:

4.1.1. Прибрати своє робоче місце та зачинити вікна після провітрювання приміщення.

4.1.2. Переконатися у справності використовуваного в процесі трудової діяльності обладнання та у разі виявлення порушень повідомити адміністрацію закладу.

4.2. Якщо стан робочого місця або обладнання становить загрозу життю та здоров’ю будь-якого учасника освітнього процесу, інструктор з фізкультури повинен вжити заходів, щоб запобігти доступ оточуючих у небезпечне місце та негайно повідомити адміністрацію.

5. Вимоги безпеки в аварійних ситуаціях.
5.1. У разі виникнення аварійної ситуації інструктор з фізкультури в першу чергу повинен забезпечити безпеку оточуючих, проявити розсудливість, врівноваженість та діяти чітко за інструкцією, не вносячи паніки та нервозності серед учасників освітнього процесу. 
5.2. У випадку виникнення аварійної ситуації пов’язаної з коротким замиканням електропроводки чи займанням ізоляції необхідно негайно відключити електроприлади, надати домедичну допомогу постраждалим та сповістити адміністрацію закладу освіти.

5.3. У разі виникнення пожежі або загоряння інструктор з фізкультури повинен організувати евакуацію дітей з приміщення, повідомити адміністрацію закладу освіти, зачинити вікна і двері, щоб вогонь не поширювався в сусідні приміщення та викликати пожежну охорону за телефоном 101.
5.4. У випадку травмування дітей або працівників закладу необхідно повідомити керівника закладу, звернутись до медпрацівника або у разі необхідності викликати швидку допомогу за телефоном 103.

5.5. Інструктор з фізкультури повинен вжити заходів для збереження життя і здоров’я дітей, працівників закладу освіти та власного життя у разі виникнення аварійної ситуації і не ставити власними діями під загрозу життя і безпеку людей.
Вихователь-методист
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ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ ТА НАУКИ ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД № 39 “КОТИГОРОШКО”

ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом завідуючої від _________ № ____ _________ О. Дзядзін
ІНСТРУКЦІЯ 

З ОХОРОНИ ПРАЦІ № 17

для cторожа
1. Загальні положення

1.1. Інструкція з охорони праці для cторожа (код 9152 за Національним класифікатором України, далі – Інструкція) є інструкцією за професією та встановлює вимоги безпечної організації роботи cторожа в закладі освіти.

1.2. Перед допуском до самостійної роботи сторож повинен:

1.2.1. Пройти стажування у встановленому порядку. 

1.2.2. Пройти вступний та первинний інструктажі з питань охорони праці, а також:

- з пожежної безпеки в обсязі інструкції з пожежної безпеки;

- з надання домедичної допомоги в обсязі інструкції з надання домедичної допомоги потерпілим при нещасних випадках.

1.3. Сторож призначається з числа осіб віком не молодше 18-ти років, які за станом здоров’я можуть виконувати відповідний вид роботи.

1.4. В процесі трудової діяльності сторож повинен:

1.4.1. Не рідше одного разу в півріччя брати участь у практичних тренуваннях з евакуації людей із приміщення на випадок пожежі.

1.4.2. Дотримуватися правил пожежної безпеки, знати місця розташування первинних засобів пожежогасіння.

1.5. Під час виконання своїх обов’язків сторож піддається впливу наступних небезпечних і шкідливих факторів:

- психофізіологічна напруга;

- висока концентрація уваги;

- електронебезпека;

- пожежонебезпека;

- порушення мікрокліматичних умов;

- тривалі статичні навантаження.
1.6. Режим роботи сторожа встановлює роботодавець згідно з трудовим договором.

1.7. Сторож підлягає обов’язковим попереднім і періодичним медичним оглядам.
1.8. Сторож має право відмовитись від дорученої роботи, не пов'язаної з його прямими обов'язками, якщо створилась небезпечна для його життя чи здоров'я ситуація, або для людей, які його оточують, і навколишнього середовища.
2. Вимоги безпеки перед початком роботи

2.1. Оглянути територію закладу освіти та всі споруди на відсутність пошкоджень чи несправностей.

2.2. Заступаючи на чергування, перевірити:

- справність телефонного зв'язку, наявність засобів пожежогасіння;

- справність тепло-, водопостачання, чергового освітлення;

- наявність всіх ключів у шафі, чи зачинені на ключ всі кабінети, класні кімнати.

2.3. Переконатися, що всі шляхи евакуації не загромаджені сторонніми предметами.

2.4. У разі виявлення несправності обладнання, пристроїв, освітлення, чи виявлення незадовільного стану вікон або дверей, необхідно повідомити роботодавця.

3. Вимоги безпеки під час роботи
3.1. Під час виконання роботи сторож повинен:

3.1.1. Бути обережним та дбати про свою безпеку, а також про здоров’я та безпеку оточуючих.
3.1.2. Слідкувати за належним освітленням свого робочого місця.
3.1.3. Бути обережним біля спусків, сходинок i дверей.

3.2. При виявленні напруги на корпусах електрообладнання, трубопроводах необхідно терміново повідомити про це адміністрацію закладу освіти.
3.3. У випадку погіршення самочуття, під час трудового процесу, необхідно терміново завершити роботу та звернутися за допомогою до медичної сестри чи адміністрації закладу.
3.4. Забороняється торкатися відкритих струмоведучих частин, а також оголених і погано заізольованих дротів.
4. Вимоги безпеки після закінчення роботи
4.1. Після закінчення роботи сторож повинен:

4.1.1. Перевірити приміщення та територію закладу освіти на предмет виявлення пошкоджень чи несправностей.
4.1.2. Переконатися в наявності всіх ключів, чи зачинені всі кабінети, класні кімнати та вікна в приміщенні закладу освіти.
4.1.3. Переконатися у справності використовуваного обладнання та у разі виявлення порушень повідомити адміністрацію закладу.

4.1.4. Прибрати своє робоче місце та зачинити вікна після провітрювання приміщення.

4.1.5. Вимити руки та обличчя з милом.

5. Вимоги безпеки в аварійних ситуаціях
5.1. У разі виникнення аварійної ситуації сторож в першу чергу повинен проявити розсудливість, врівноваженість та діяти чітко за інструкцією, не вносячи паніки та нервозності серед учасників освітнього процесу. 
5.2. У випадку виникнення аварійної ситуації пов’язаної з коротким замиканням електропроводки чи займанням ізоляції необхідно негайно відключити електроприлади, надати домедичну допомогу постраждалим та сповістити адміністрацію закладу освіти.

5.3. У разі виникнення пожежі або загорання сторож повинен повідомити адміністрацію закладу освіти, зачинити вікна і двері, щоб вогонь не поширювався в сусідні приміщення та викликати пожежну охорону за телефоном 101.
5.4. У випадку травмування учасників освітнього процесу необхідно повідомити керівника, звернутися до медпрацівника або у разі необхідності викликати швидку допомогу за телефоном 103.

5.5. Сторож повинен вжити заходів для збереження власного життя у разі виникнення аварійної ситуації і не ставити власними діями під загрозу інших людей.
Завідувач господарства
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ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ ТА НАУКИ ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД № 39 “КОТИГОРОШКО”

ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом завідуючої від _________ № ____ _________ О. Дзядзін
ІНСТРУКЦІЯ 

З ОХОРОНИ ПРАЦІ № 18

під час навчально - виховної роботи
1. Загальні положення

1.1. Інструкція з охорони праці працівників закладу дошкільної освіти під час навчально-виховного процесу є інструкцією за видом робіт та встановлює вимоги безпечної організації роботи педагогічних працівників в закладі освіти.
1.2. Ця інструкція с нормативним актом, та містить обов’язкові для вивчення та дотримання працівниками вимоги з охорони праці до початку роботи, безпосередньо на робочому місці, під час роботи і поширюється на:
· працівників;
· новоприйнятих працівників (постійно чи тимчасово);
· студентів під час проходження практики.
1.3. Обов'язок працівників щодо додержання вимог законодавства з охорони праці:
· дбати про особисту безпеку і здоров'я, а також про безпеку і здоров'я оточуючих людей в процесі виконання будь-яких робіт.
1.4. Під час виконання своїх обов’язків педагогічний працівник закладу дошкільної освіти піддається діям наступних небезпечних і шкідливих факторів:
- психофізіологічна напруга;

- висока концентрація уваги;

- електронебезпека;

- пожежонебезпека;

- порушення мікрокліматичних умов;

- тривалі статичні навантаження.

1.5. Педагогічні працівники призначаються з числа осіб, які мають спеціальну педагогічну освіту, досягли 18-річного віку і за станом здоров’я можуть виконувати відповідний вид роботи.

1.6. Педагогічні працівники відповідають за охорону життя і здоров’я вихованців групи, в якій вони працюють, забезпечують їх виховання, навчання та розвиток.

1.7. Перед допуском до самостійної роботи працівник повинен:
1.7.1. Пройти стажування у встановленому порядку. 

1.7.2. Пройти обов’язковий попередній психіатричний огляд та у процесі діяльності – обов’язковий періодичний.
1.7.3. Пройти вступний та первинний інструктажі з питань охорони праці, а також:

- з пожежної безпеки в обсязі інструкції з пожежної безпеки;

- з надання домедичної допомоги в обсязі інструкції з надання домедичної допомоги потерпілим при нещасних випадках.
1.8. Повторний інструктаж з охорони праці проводиться один раз на 6 місяців.

1.9. У разі виконання робіт, які не передбачені трудовою угодою або на які не оформляються розпорядження чи інші документи, працівник повинен одержати цільовий інструктаж на робочому місці.

1.10. Працівники повинні знати правила пожежної безпеки і вміти користуватися первинними засобами пожежогасіння.

1.11. Про виявлені несправності обладнання, устаткування, пристроїв, інші небезпечні прояви та нещасні випадки, які трапилися в закладі, працівники повинні повідомити керівника закладу освіти.

2. Вимоги безпеки перед початком роботи

2.1. Оглянути ігрову кімнату чи ігровий майданчик з метою усунення виявлених небезпечних для дітей чинників.

2.1. Перед проведенням прогулянок або екскурсій в природу заздалегідь приготувати питну воду у закритій посудині та аптечку першої допомоги.
3. Вимоги безпеки під час роботи
3.1 Постійно стежити за станом обладнання. вживати заходів щодо усунення несправностей.

3.2 Бути уважними до дітей – не залишати їх без нагляду.

3.3 Подавати їжу з кухні в закритому посуді з маркуванням щодо груп, щодо страв і в той час, коли в коридорах та на сходах немає дітей.

3.4 Не залучати дітей для одержання їжі з кухні та роздачі гарячих страв під час чергування в групі.

3.5 Під час прийому їжі стежити, щоб діти правильно користувалися столовими приборами, попереджати їх про можливі опіки гарячою іжею.

3.6 Для пиття дітям давати лише кип’ячену воду і в індивідуальних чашках, зберігати її в чистій закритій посудині, в літній період стежити, щоб вона не була холодною.

3.7 Мити столовий, чайний посуд лише за відсутності дітей.

3.8 Під час використання технічних засобів дотримуватися інструкцій з їх експлуатації та правил електробезпеки: вмикати їх в мережу лише сухими руками, стежити за відповідністю показників напруги в електромережі, користуватися справними електроприладами, розетками, вимикачами.

3.9 Не залишати ножиці, голки, ліки, сірники, миючі засоби та інші небезпечні для здоров’я дітей предмети, тримати їх у зачиненій шафі в недоступному для дітей місці, ножиці для занять мають бути з тупити кінцями.

3.10 Супровід дітей на заняття до спортивної зали, комп’ютерної зали, в кабінет для занять іноземними мовами тощо мають виконувати особи, які проводять заняття.

3.11 Під час виходу дітей із приміщення вихователь повинен іти першим, помічник вихователя – останнім з метою забезпечення нормальнорго руху дітей сходами. Першу групу готових до прогулянки дітей виводить вихователь і чекає з дітьми біля виходу з будинку, інших одягає і супроводжує помічник вихователя. Не дозволяється відправляти дітей на майданчик з групи і в групу з майданчика без супроводу дорослого.

3.12 Під час проведення прогулянок забезпечити умови для вільних ігор, вправ на драбинках тощо з обов’язковою підтримкою дітей, систематично стежити за міцністю кріплення фізкультурного обладнання та за правильною обробкою дерев’яного обладнання.

3.13 Під час прогулянки весь час тримати в полі зору всіх дітей, збираючись у зворотний шлях, перевірити їх за списком, вихователь повинен йти позаду, що бачити всіх дітей, в першій парі ставити найбільш організованих дітей.

3.14 Не допускати прогулянок-екскурсій дітей поблизу доріг з інтенсивним рухом транспорту, а також трамвайних, залізничних колій.

3.15 Під час проведення занять на території закладу дошкільної освіти, стежити, щоб діти не вживали рослини (ягоди, трави), гриби.

3.16 Під час перебування на території закладу дошкільної освіти стежити, щоб діти не виходили за межі закладу. Хвіртка має завжди бути замкнена, вхідні двері закладу зачинені на засув на висоті, не доступній для дитини.

3.17 Стежити, щоб у літній час діти мали легкі головні убори для уникнення перегрівання, сонячні ванни проводити лише за призначенням і під наглядом медичного працівника.
3.18 Під час купання дітей у природних водоймах перевіряти місця купання, дозволяється купання у неглибоких річках та водоймах, при цьому групу дітей 25-30 осіб супроводжують не менше двох дорослих, один із них – обов’язково вихователь. Водночас у воді має знаходитися 3-5 дітей у супроводі дорослого, решта дітей залишається на березі під наглядом дорослого.
4. Вимоги безпеки після закінчення роботи
4.1. Прибрати своє робоче місце, вимкнути все обладнання та зачинити вікна після провітрювання приміщення.

4.2. Переконатися у справності використовуваного обладнання та у разі виявлення порушень повідомити адміністрацію закладу.
5. Вимоги безпеки в аварійних ситуаціях
5.1. У разі виникнення аварійної ситуації працівник в першу чергу повинен забезпечити безпеку дітей, проявити розсудливість, врівноваженість та діяти чітко за інструкцією, не вносячи паніки та нервозності серед учасників освітнього процесу. Евакуювати дітей та перерахувати їх за списком в безпечному місці.
5.2. У випадку виникнення аварійної ситуації пов’язаної з коротким замиканням електропроводки чи займанням ізоляції необхідно негайно відключити електроприлади, надати домедичну допомогу постраждалим та сповістити адміністрацію закладу освіти.

5.3. У разі виникнення пожежі або загорання працівник повинен організувати евакуацію дітей з приміщення, повідомити адміністрацію закладу освіти, зачинити вікна і двері, щоб вогонь не поширювався в сусідні приміщення та викликати пожежну охорону за телефоном 101.
5.4. У випадку травмування дітей або працівників закладу необхідно повідомити керівника, звернутись до медпрацівника або у разі необхідності викликати швидку допомогу за телефоном 103.

5.5. Працівник закладу дошкільної освіти повинен вжити заходів для збереження життя і здоров’я дітей, працівників закладу освіти та власного життя у разі виникнення аварійної ситуації і не ставити власними діями під загрозу життя і безпеку людей.

Вихователь-методист
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ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ ТА НАУКИ ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД № 39 “КОТИГОРОШКО”

ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом завідуючої від _________ № ____ _________ О. Дзядзін
ІНСТРУКЦІЯ 

З ОХОРОНИ ПРАЦІ № 19

при роботі з електроточилом
1. Загальні положення
1.1. Інструкція з охорони праці під час виконання роботи з електроточилом (далі - Інструкція) розроблена на підставі законодавства України про охорону праці.

1.2. До самостійної роботи з електроточилом допускаються особи старші 18 років, які пройшли:

· навчання з охорони праці;

· медичний огляд;

· інструктаж на робочому місці з цієї Інструкції.

1.3. Робітники, які працюють з електроточилом, зобов'язані знати правила відповідно до роботи, яку вони виконують, і мати відповідну групу з електробезпеки.

1.4. Під час роботи з електроточилом робітники повинні проходити наступні інструктажі з охорони праці:

а)
повторний – не рідше одного разу на 6 місяців;

б)
позаплановий – в разі порушення вимог безпеки праці, що призвело чи могло призвести до аварії або нещасного випадку; у разі зміни технологічного процесу чи діючих нормативних актів про охорону праці; у разі перерви в роботі більше 60 календарних днів;

в)
цільовий – під час виконання разових робіт, безпосередньо не пов'язаних з обов'язками за фахом, ліквідації аварії, стихійного лиха, проведенні робіт, для яких оформляється наряд-допуск, дозвіл та інші документи.

1.5. Застосовувати електроточила допускається тільки відповідно до призначення, зазначеного у паспорті.

1.6. Приєднання до електричної мережі і від'єднання електроточила за допомогою справних штепсельних з'єднань дозволяється виконувати персоналу, допущеному до виконання цієї роботи.

1.7. Електроточило, яке живиться від електромережі, повинне бути обладнано незнімним гнучким кабелем зі штепсельною вилкою. 

1.8. Під час зберігання електроточила слід повністю виключити попадання на нього води і масла.

1.9. Робітники, зайняті виконанням робіт із застосуванням електроточила, повинні бути забезпечені необхідним спецодягом, спецвзуттям та іншими засобами індивідуального захисту.

2. Вимоги безпеки перед початком роботи 

· Необхідно підготувати робоче місце, прибрати предмети і матеріали, що не потрібні для виконання роботи.

· Пересвідчитись у тому, що освітлення достатнє для безпечного ведення роботи.

· Перед початком виконання робіт слід проводити:

· перевірку комплектності і надійності кріплення деталей;

· зовнішній огляд (справність кабелю (шнура), його захисної трубки зі штепсельної вилки; цілісність ізоляційних деталей корпуса тощо);

· перевірку чіткості роботи вимикача;
· перевірку роботи на холостому ходу;
· відповідність напруги і частоти струму електричної мережі до напруги і частоти струму електродвигуна;

· надійність закріплення робочого інструмента.

· Робочий змінний інструмент повинен бути правильно підібраний і заточений відповідно до характеру роботи та виду оброблюваного матеріалу.

· Довжина кабелю повинна бути такою, щоб не відбувалося його натягування і ослаблення контактів у штепсельному з'єднанні, оскільки це може призвести до короткого замикання на корпус.

· Для роботи з електроточилом необхідно одягти передбачений нормами спецодяг, справні та перевірені засоби захисту, а в разі небезпеки пошкодження очей – захисні окуляри.

3. Вимоги безпеки під час роботи 
3.1. Підключати електроточило до мережі необхідно тільки через спеціальні штепсельні розетки, що забезпечують підключення заземлення.
3.2. Забороняється підключення електроточила до мережі навішуванням захищених проводів або їх скручуванням.

3.3. Забороняється працювати без заземлення, а в мережах з заземленою нейтраллю без занулення металевого корпусу електроточила, якщо робоча напруга перевищує 42 В.

3.4. При включеному електроточилі в мережу забороняється:

· виміряти оброблювальну деталь;

· передавати деталь через голову працюючого;

· прибирати стружку і змащувати інструмент;

· регулювати інструмент і міняти робочий орган;

· забороняється вставляти або виймати робочий орган до повного його зупинення.

4. Вимоги безпеки після закінчення робіт

4.1. Відключити електроточило від електромережі шляхом роз'єднання штепсельного з'єднання.

4.2. Прибрати робоче місце від стружки, тирси та інших відходів спеціальною щіткою, очистити електроточило від пилу, бруду та масла.

4.3. Протерти кабелі сухою ганчіркою і старанно їх згорнути.

5. Вимоги безпеки в аварійних ситуаціях
5.1. У разі виникнення аварійної ситуації в першу чергу потрібно проявити розсудливість, врівноваженість та діяти чітко за інструкцією, не вносячи паніки та нервозності серед учасників освітнього процесу. 
5.2. У випадку виникнення аварійної ситуації пов’язаної з коротким замиканням електропроводки чи займанням ізоляції необхідно негайно відключити електроприлади, надати домедичну допомогу постраждалим та сповістити адміністрацію закладу освіти.

5.3. У разі виникнення пожежі або загорання потрібно повідомити адміністрацію закладу освіти, зачинити вікна і двері, щоб вогонь не поширювався в сусідні приміщення та викликати пожежну охорону за телефоном 101.
5.4. У випадку травмування учасників освітнього процесу необхідно повідомити керівника, звернутися до медпрацівника або у разі необхідності викликати швидку допомогу за телефоном 103.

5.5. Повтрібно вжити заходів для збереження власного життя у разі виникнення аварійної ситуації і не ставити власними діями під загрозу інших людей.
Завідувач господарства
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ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ ТА НАУКИ ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД № 39 “КОТИГОРОШКО”

ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом завідуючої від _________ № ____ _________ О. Дзядзін
ІНСТРУКЦІЯ 

З ОХОРОНИ ПРАЦІ № 20

при роботі за комп’ютером
1. Загальні положення
1.1. Ця інструкція розроблена з урахуванням вимог нормативно-правових актів з охорони праці.
1.2. Працівники закладу дошкільної освіти (далі - працівники) допускаються до самостійної роботи після проходження ними інструктажів з питань охорони праці.
1.3. Ця інструкція с нормативним актом, та містить обов’язкові для вивчення та дотримання працівниками вимоги з охорони праці до початку робот, безпосередньо на робочому місці, під час роботи на персональному комп'ютері (далі - ПК) і поширюється на:
· працівників;
· новоприйнятих працівників (постійно чи тимчасово);
· студентів під час проходження практики.
1.4. Обов'язок працівників щодо додержання вимог законодавства з охорони праці:
· дбати про особисту безпеку і здоров'я, а також про безпеку і здоров'я оточуючих людей в процесі виконання будь-яких робіт.
1.5. До роботи на ПК допускаються особи, які досягли 18-річного віку, та пройшли інструктажі з охорони праці.
1.6. Робота на персональному комп'ютері супроводжується дією таких небезпечних і шкідливих факторів:
· напруження зору;
· гіподинамія;
· монотонність праці;
· підвищений рівень статичної електрики;
· відблиски екрану дисплею;
· емоційні перевантаження;
· можливість ураження електричним струмом.
1.7. Працівники, які не виконують вимоги даної інструкції, несуть передбачену чинним законодавством відповідальність.
1.8. Працівник має право відмовитись віл дорученої роботи, якщо створилась небезпечна ситуація для його життя чи здоров'я та людей, які його оточують.
2. Вимоги безпеки перед початком користування ПК
2.1. Прибрати з робочого місця предмети, що не будуть використовуватися в роботі.
2.2. Забороняється класти на блоки ПК папір, книги, документ й інші предмети.
2.3. Забороняється підключати ПК через трійники разом з іншими електроприладами.
2.4. Увімкнути, при необхідності, штучне освітлення, настільний світильник.
2.5. Зовнішнім оглядом переконатися в справності сполучних проводів, штепсельних з’єднань, шин заземлення й вимикачів, у надійності кріплення захисних кожухів і кришок системних блоків.
2.6. Перевірити відсутність пилу на екрані дисплея й правильність установки паперу в прийомний лоток принтера. Не допускати забивання пилом і сторонніми предметами вентиляційних отворів для відводу тепла з блоків.
2.7. Відрегулювати висоту сидіння стільця, сидіти на несправному стільці забороняється. Відрегулювати положення екрану монітора щодо свого поля зору.
2.8. При виявленні несправностей та інших недоліків, що створюють небезпеку або значні незручності в роботі, повідомити про це безпосереднього керівника.
3. Вимоги безпеки під час користування ПК
3.1 При включенні ПК і освітлення в електромережу, братися тільки за ізольовані частини штепсельних колодок.
3.2 Дотримуватись зазначеної в інструкції з експлуатації послідовності включення блоків.
3.3 Щоб уникнути розрядів статичної електрики, забороняється доторкатися до екрану дисплея.
3.4 При введенні даних, редагуванні програм, читанні інформації з екрану, безперервна тривалість роботи перед екраном не повинна перевищувати 1 годину з наступними регламентованими перервами по 10 хвилин для відпочинку.
3.5 Забороняється при не відключеному електроживленні ПК:
· розкривати захисні кожухи й кришки блоків, робити регулювання й чищення внутрішніх деталей, змінювати запобіжники;
· переключати сполучні шнури блоків;
· змінювати встановлену конфігурацію робочого місця, переставляти блоки;
· робити вологе прибирання поверхонь комп'ютера;
· вживати їжу безпосередньо за клавіатурою комп'ютера;
· курити, користуватися відкритим вогнем;
· зберігати легкозаймисті, вибухонебезпечні і хімічно активні, що руйнують ізоляцію, продукти.
5. Вимоги безпеки після завершення користування ПК
4.1. Завершити роботу з програмами, підготувати комп'ютер до вимикання.
4.2. Відключити ПК і місцеве електроосвітлення від мережі.
4.3. Упорядкувати робоче місце, забрати документи, що використовувалися.
4.4. Переконатися у відсутності пожежної небезпеки.
5. Вимоги безпеки в аварійних ситуаціях
5.1. В аварійній ситуації необхідно :
· негайно припинити роботу, ПК відключити від мережі;
· при загорянні використовувати вуглекислотний вогнегасник;
· вжити заходів з евакуації людей і надання першої домедичної допомоги постраждалим;
· доповісти про те, шо трапилося, керівникові;
· при необхідності викликати швидку медичну допомогу «103», пожежну охорону «101».
5.2. В разі нещасного випадку необхідно:
· швидко вжити заходів щодо запобігання впливу факторів, шо травмують потерпілого, надати йому першу допомогу, викликати на місце події швидку медичну допомогу «103» або доставити потерпілого до закладу охорони здоров'я;
· повідомити про подію керівника чи іншу посадову особу, забезпечити до початку розслідування збереження обстановки, якщо це не становить небезпеки життю і здоров’ю людей.
Вихователь-методист
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ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ ТА НАУКИ ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД № 39 “КОТИГОРОШКО”

ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом завідуючої від _________ № ____ _________ О. Дзядзін
ІНСТРУКЦІЯ 

З ОХОРОНИ ПРАЦІ № 21

під час використання стрем’янки 

(драбини, драбинки)
1. Загальні положення
1.1. Ця інструкція розроблена з урахуванням вимог нормативно-правових актів з охорони праці.
1.2. Працівники закладу (далі - працівники) допускаються до самостійної роботи після проходження ними інструктажів з питань охорони праці.
1.3. Ця інструкція є нормативним актом, та містить обов’язкові для вивчення та дотримання працівниками вимоги з охорони праці до початку роботи, безпосередньо на робочому місці, під час роботи і поширюється на:
· працівників;
· новоприйнятих працівників (постійно чи тимчасово);
· студентів під час проходження практики.
1.4. Обов'язок працівників щодо додержання вимог законодавства з охорони праці:
· дбати про особисту безпеку і здоров'я, а також про безпеку і здоров'я оточуючих людей в процесі виконання будь-яких робіт.
1.5. При виконанні даного виду робіт можливий вплив на працівників наступних небезпечних і шкідливих виробничих чинників:
· розташування робочого місця на значній відстані від землі (підлоги);
· підвищена або понижена температура повітря робочої зони;
· недостатня освітленість робочого місця;
· падіння з висоти.
1.6. Вимоги до переносних драбин та підставок.
1.6.1. Загальна довжина (висота) приставної драбини повинна забезпечувати робітнику можливість працювати стоячи на сходинці, яка знаходиться на відстані не менше 1 м. від верхнього кінця драбини. Довжина драбини не повинна перевищувати 5 м.
1.6.2. Нижні кінці приставних драбин повинні мати упори у вигляді гострих сталевих наконечників, якщо вони встановлюються на грунті, чи гумових упорів, якшо вони встановлюються на підлозі приміщення, асфальті тощо. При стиранні сталевих наконечників чи гумових упорів необхідно наконечники загострити, а упори замінити.
1.6.3. Відстань між сходинками драбин та підставок повинна бути не більше 250 мм та не менше 150 мм; розмір перерізу сходинок – не менше 40x20 мм.
1.6.4. Сходинки дерев'яних драбин та підставок повинні бути міцно вставленими у видовбані отвори в тятивах. Тятиви необхідно скріплювати стяжними болтами діаметром не менше 8 мм. з відстанню між ними не більше 2 м„ а також під верхньою та нижньою сходинками.
1.6.5. Розмір робочих майданчиків драбин (підставок) повинен бути не менше 320x320 мм, драбинок-тумб 300x220 мм. Робочі майданчики драбин (підставок) висотою 1,3 м та вище повинні мати огорожу (упор) висотою не менше 1 м.
1.6.6. Металеві деталі драбин не повинні мати тріщин, задирок та гострих країв.
1.6.7. Тріщини в тятивах та сходинках дерев'яних драбин та підставок допускаються тільки поздовжні, довжиною не більше 100 мм та глибиною не більше 5 мм. При цьому місце перебування та напрямок тріщин не повинні загрожувати ослабленням тятив та сходинок. Замуровування тріщин чи надломів шпаклюванням, обклеюванням чи іншим способом не допускається. Поперечні тріщини не допускаються.
1.6.8. Розсувні драбини (драбинки) повинні мати замковий пристрій, який виключав би можливість мимовільного розсування драбин (драбинок) під час роботи на них. Розсувні драбинки з колесами повинні мати замковий пристрій, який виключав би рух драбинок під час роботи на них.
1.6.9. Переносні драбини та підставки підлягають статичним випробуванням:
· металеві 1 раз на 12 місяців;
· дерев'яні 1 раз на 6 місяців.
1.6.10. Усі переносні драбини та підставки повинні мати на тятивах номер і бути записані в спеціальному журналі, у якому відзначаються їх періодичні огляди.
1.7. При роботі із застосуванням переносних драбин та підставок забороняється:
· застосовувати драбини (підставки ) із строком чергового випробування, що пройшов;
· працювати із застосуванням несправних драбин;
· стояти чи проходити під драбиною, на якій знаходиться робітник;
· у разі недостатньої довжини драбини влаштовувати опорні споруди з ящиків, бочок тощо, а також встановлювати переносні драбини під кутом більше 75 градусів без додаткового кріплення верхньої частини драбини;
· працювати з двох верхніх сходинок драбини (драбинок), які не мають огорож;
· знаходитись на сходинках більше однієї людини;
· виконувати роботу по натягуванню проводів та кабелів;
· працювати з приставних драбин з електричним та пневматичним інструментом;
· підтримувати на висоті важкі деталі;
· стрибати з драбин;
· застосовувати тимчасові настили на випадкових опорах (ящиках, цеглі, тощо) замість драбин;
· застосовувати драбини (підставки) зі сходинками, які прибиті цвяхами без врізання сходинок у тятиви.
1.8. Працівники, які не виконують вимоги даної інструкції, несуть передбачену чинним законодавством відповідальність.
1.9. Працівник має право відмовитись від дорученої роботи, якщо створилась небезпечна ситуація для його життя чи здоров'я людей, які його оточують.
2. Вимоги безпеки перед початком робіт
2.1. До початку робіт необхідно:
· одягнути спецодяг,
· оглянути робоче місце, забрати речі, які заважають роботі, та звільнити проходи;
· перевірити наявність у робочій сумці необхідних інструментів та пристосувань.
2.2. Перевірити термін чергового випробування драбини (підставки).
2.3. Ретельно оглянути драбину (підставку) на відповідність вимогам.
2.4. Забезпечити стійкість драбини (підставки), а потім шляхом огляду та випробування переконатися, що вона не може сковзнути з місця чи бути випадково зсунутою.
3. Вимоги безпеки під час робіт
3.1. Роботи з електроінструментом, пневматичним інструментом, паяльною лампою та газовим пальником, з монтажним піротехнічним пістолетом дозволяються тільки з драбин (підставок), які мають огороджені поручнями верхні майданчики
3.2. Якщо неможливо міцно закріпити верх драбини, а також при роботі на драбинах (підставках) в місцях з жвавим рухом пішоходів чи на висоті більше 4 м. незалежно від наявності на кінцях драбини (підставки) металевих наконечників чи гумових упорів біля неї повинен знаходитися працівник, який наглядає за місцем виконання робіт, рухом людей та підтримує драбину (підставку).
3.3. Якщо необхідно встановити драбину (підставку) проти вхідних дверей, біля неї повинен знаходитися працівник, який захищав би її від поштовхів.
3.4. Для роботи на маршах сходових майданчиків можуть застосовуватися драбини з однією укороченою тятивою чи влаштовуватися спеціальні настили.
4. Вимоги безпеки після завершення робіт
4.1 Перевірити наявність інструмента та пристосувань, що використовувалися під час роботи.
4.2 Привести в порядок робоче місце.
4.3 Забрати драбину (підставку) у відведене для зберігання місце.
4.4 Здати інструмент та пристосування або забрати їх у відведене для зберігання місце.
6. Вимоги безпеки в аварійних ситуаціях
5.1.  В аварійній ситуації необхідно:
· негайно припинити роботу , відключити прилади від електромережі;
· при загорянні використовувати вуглекислотний або порошковий вогнегасники;
· вжити заходів з евакуації людей і надання домедичної допомоги постраждалим;
· доповісти про те, що трапилося керівнику;
· при необхідності викликати швидку медичну допомогу «103», пожежну охорону «101».
5.2. В разі нещасного випадку необхідно:
- швидко вжити заходів щодо запобігання впливу факторів, що травмують потерпілого, надати йому першу допомогу, викликати на місце події швидку медичну допомогу «103» або доставити потерпілого до закладу охорони здоров'я;
- повідомити про подію керівника чи іншу посадову особу, забезпечити до початку розслідування збереження обстановки, якщо це не становить небезпеки життю і здоров'ю людей.
5.3. Не допускати сторонніх осіб в небезпечну зону. Ні в якому разі не намагатись ліквідувати несправності самому.
Завідувач господарства
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ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ ТА НАУКИ ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД № 39 “КОТИГОРОШКО”

ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом завідуючої від _________ № ____ _________ О. Дзядзін
ІНСТРУКЦІЯ 

З ОХОРОНИ ПРАЦІ № 22

під час миття посуду
1. Загальні положення
1.1. Інструкція з охорони праці для працівників під час миття посуду є інструкцією за видом робіт та встановлює вимоги безпечної організації роботи під час миття посуду в закладі дошкільної освіти.

1.2. Під час миття посуду працівник зобов'язаний:

· дотримуватись затверджених в закладі правил внутрішнього трудового розпорядку;

· підтримувати порядок на своєму робочому місці;

· не допускати порушення вимог охорони праці, правил пожежної безпеки;

· негайно повідомляти керівника про будь-яку ситуацію, яка загрожує життю та здоров'ю учасників освітнього процесу;

- дотримуватись правил з охорони праці для забезпечення захисту від впливу небезпечних та шкідливих факторів пов’язаних з характером роботи. 

1.3. Працівник повинен знати правила пожежної безпеки й уміти користуватися первинними засобами пожежогасіння (вогнегасниками). 

1.4. Під час виконання своїх обов’язків працівник піддається діям наступних небезпечних і шкідливих факторів:

· нервово-психічні навантаження; 

· тривалі статичні навантаження;

· біологічний фактор; 

· висока концентрація уваги;

· електронебезпека;

· пожежонебезпека;

· порушення мікрокліматичних умов;

· інші небезпечні та шкідливі фактори, пов’язані зі специфікою трудової діяльності: рухомі частини обладнання; підвищена температура миючих і обполіскувати розчинів, води, посуду; підвищений рівень шуму на робочому місці; підвищена вологість повітря; підвищена рухливість повітря; підвищене значення напруги в електричному ланцюзі; недостатня освітленість робочої зони; гострі кромки, задирки на поверхнях посуду і приладів, інвентарю; хімічні фактори; фізичні перевантаження.
1.5. Перед допуском до самостійної роботи працівник повинен:

1.5.1. Пройти стажування у встановленому порядку. 

1.5.2. Пройти вступний та первинний інструктажі з питань охорони праці, а також:

- з пожежної безпеки в обсязі інструкції з пожежної безпеки;

- з надання домедичної допомоги в обсязі інструкції з надання домедичної допомоги потерпілим при нещасних випадках.

1.6. В процесі трудової діяльності працівник повинен не рідше одного разу в півріччя брати участь у практичних тренуваннях з евакуації людей на випадок пожежі.

1.7. Режим роботи працівника встановлює роботодавець згідно з трудовим договором.

2. Вимоги безпеки перед початком роботи
2.1. Необхідно одягти і привести в порядок спецодяг. Вийняти із кишень спецодягу гострі, зайві предмети. Звільнити робоче місце від сторонніх предметів. Спецодяг повинен бути чистим, і застібнутим на всі гудзики. Спецодяг не повинен мати кінців, що звисають, рукави й комір повинні бути застібнуті. Взуття повинно бути на низьких підборах з задником, що захищає п’яту. Забороняється працювати в відкритому взутті.
2.2. Необхідно підготувати робоче місце, прибрати зайві предмети, які заважають виконанню роботи; звільнити проходи; переконатися, що в небезпечній зоні відсутні сторонні особи.

2.3. Перевірити оснащеність робочого місця необхідним для роботи обладнанням, інвентарем, пристроями.

2.3. Підготувати робоче місце для безпечної роботи:

- забезпечити наявність вільних проходів у приміщенні;

- перевірити стійкість робочих столів, стелажів.
2.4. Перевірити зовнішнім оглядом:

- достатність освітлення робочої зони;

- відсутність звисаючих і оголених кінців електропроводки;

- стан підлоги (відсутність вибоїн, нерівностей, слизькості, відкритих трапів);

- справність застосовуваного інвентарю і пристроїв.

2.5. При експлуатації посудомийної машини перевірити її на справність, при виявленні недоліків – повідомити безпосереднього керівника робіт.

2.6. Підготувати посудомийну машину до роботи: перед подачею напруги заповнити бачок миючим засобом.

2.7. Про всі виявлені несправності обладнання, інвентарю, електропроводки і інші неполадки повідомити своєму безпосередньому керівнику і приступити до роботи тільки після їх усунення.

3. Вимоги безпеки під час роботи
3.1. Виконувати лише ту роботу, що відповідає посадовим обов’язкам.

3.2. Не доручати свою роботу стороннім особам.

3.3. Застосовувати необхідне для безпечної роботи справне посудомийне обладнання, пристосування, а також спеціальний одяг та інші засоби індивідуального захисту.

3.4. Дотримуватися правил переміщення в приміщенні і на території організації, користуватися лише встановленими проходами.

3.5. Утримувати робоче місце в чистоті; своєчасно прибирати з підлоги воду, розсипані (розлиті) харчові відходи, жири та ін

3.6. Не захаращувати робоче місце, проходи до нього, між обладнанням, столами, стелажами, мийними ваннами, проходи до пультів управління, рубильників, шляхи евакуації та інші проходи візками з посудом.

3.7. Використовувати засоби захисту рук при митті посуду вручну. Слідкувати, щоб ванни були заземлені, в разі відсутності заземлення – забороняється їх експлуатація.

3.8. Вентилі, крани на трубопроводах відкривати повільно, без ривків і великих зусиль. Не застосовувати для цих цілей молотки, гайкові ключі та інші предмети.

3.9. Пересувати візки, пересувні стелажі в напрямку «від себе».

3.10. Переносити посуд, дотримуючись запобіжних заходів.

3.11. Не використовувати для сидіння випадкові предмети (ящики, бочки тощо), обладнання.

3.12. Звільняти кухонний посуд від залишків їжі дерев'яною лопаткою або спеціальною щіткою.

3.13. Негайно вилучати скляний посуд, що має сколи та тріщини.

3.14. Кухонний посуд з пригорілою їжею відмочувати теплою водою з додаванням кальцинованої соди. Не очищати її ножами або іншими металевими предметами.

3.15. При приготуванні миючих і дезинфікуючих розчинів:

- застосовувати лише дозволені органами охорони здоров'я миючі та дезінфікуючі засоби;

- не перевищувати встановлені концентрацію і температуру миючих розчинів (вище 50 °С);

- не допускати розпилення миючих і дезінфікуючих засобів, попадання їх розчинів на шкіру та слизові оболонки.

3.16. Під час роботи з використанням посудомийної машини дотримуватися вимог безпеки, викладених в експлуатаційній документації заводу-виробника, постійно стежити за показаннями приладів автоматики і світловими покажчиками режиму роботи машини, перевіряти наявність миючого розчину в бачку (3-4 рази в зміну), наповнювати машину миючим засобом в мірі необхідності.

3.17. Попереджати про майбутній пуск посудомийної машини працівників, що знаходяться поряд.

3.18. Вмикати і вимикати посудомийну машину сухими руками і лише за допомогою відповідних кнопок;

3.19. Під час роботи посудомийної машини не дозволяється відкривати дверцята.

3.20. Припинити експлуатацію посудомийної машини, якщо:

- припинено подачу води, електроенергії;

- при включенні посудомийна машина не включається;

- не подається вода для полоскання.

3.21. Миття столового та кухонного посуду вручну здійснювати трав'яними щітками або мочалками.

3.22. При митті столового посуду ручним способом слід:

- укладати тарілки в мийні ванни за розмірами і невеликими стопами;

- не натискати сильно на стінки посуду;

- миття скляного посуду здійснювати окремо від столового посуду.

3.23. Чисті тарілки скласти в стопи: глибокі - не більше 12-15 штук, дрібні 15-20 штук. Склянки встановити на піднос поряд. Не допускається ставити стакани один в іншій.

3.24. При наявності напруги на корпусі обладнання, виникненні стороннього шуму, запаху палаючої ізоляції, мимовільної зупинки або неправильної дії механізмів і елементів устаткування, його слід вимкнути і відключити від електричної мережі за допомогою пускового пристрою. Повідомити про це безпосереднього керівника і до усунення несправності не включати.
4. Вимоги безпеки після закінчення роботи
4.1. Після закінчення роботи необхідно вимкнути обладнання. При відключенні механічного та теплового обладнання вимикаються пакетні перемикачі та кнопкові станції, після цього вимикаються рубильники, магнітні пускачі та станції управління.

4.2. Вимикати вилки слід за корпус.

4.3. Прибрати робоче місце. Звільнити його від відходів виробництва, винести сміття, звільнити проходи.

4.4. Почистити, помити інвентар, інструмент, скласти його у відведене для нього місце.

4.5. Зняти спецодяг, покласти його у відведене для цього місце. 

4.6. Доповісти безпосередньому керівнику про всі недоліки, які мали місце під час роботи.

5. Вимоги безпеки в аварійних ситуаціях
5.1. У разі виникнення аварійної ситуації працівник в першу чергу повинен забезпечити безпеку оточуючих, проявити розсудливість, врівноваженість та діяти чітко за інструкцією, не вносячи паніки та нервозності серед учасників освітнього процесу. 
5.2. У випадку виникнення аварійної ситуації пов’язаної з коротким замиканням електропроводки чи займанням ізоляції необхідно негайно відключити електроприлади, надати домедичну допомогу постраждалим та сповістити адміністрацію закладу освіти.

5.3. У разі виникнення пожежі або загоряння працівник повинен організувати евакуацію учасників освітнього процесу з приміщення, повідомити адміністрацію закладу освіти, зачинити вікна і двері, щоб вогонь не поширювався в сусідні приміщення та викликати пожежну охорону за телефоном 101.

5.4. У випадку травмування дітей або працівників закладу необхідно повідомити керівника, звернутись до медпрацівника або у разі необхідності викликати швидку допомогу за телефоном 103.

5.5. Працівник повинен вжити заходів для збереження життя і здоров’я учасників освітнього процесу та власного життя у разі виникнення аварійної ситуації і не ставити власними діями під загрозу життя і безпеку людей.
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ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ ТА НАУКИ ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД № 39 “КОТИГОРОШКО”

ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом завідуючої від _________ № ____ _________ О. Дзядзін
ІНСТРУКЦІЯ 

З ОХОРОНИ ПРАЦІ № 23

під час експлуатації жарочної шафи
1. Загальні положення

1.1. Інструкція з охорони праці для працівників під час експлуатації жарочної шафи є інструкцією за видом робіт та встановлює вимоги безпечної організації роботи під час експлуатації жарочної шафи в закладі дошкільної освіти.
1.2. Під час експлуатації жарочної шафи працівник зобов'язаний:

· дотримуватись затверджених в закладі правил внутрішнього трудового розпорядку;

· підтримувати порядок на своєму робочому місці;

· не допускати порушення вимог охорони праці, правил пожежної безпеки;

· негайно повідомляти керівника про будь-яку ситуацію, яка загрожує життю та здоров'ю учасників освітнього процесу;

- дотримуватись правил з охорони праці для забезпечення захисту від впливу небезпечних та шкідливих факторів пов’язаних з характером роботи. 

1.3. Працівник повинен знати правила пожежної безпеки й уміти користуватися первинними засобами пожежогасіння (вогнегасниками). 

1.4. Під час виконання своїх обов’язків працівник піддається діям наступних небезпечних і шкідливих факторів:

· нервово-психічні навантаження; 

· тривалі статичні навантаження;

· біологічний фактор; 

· висока концентрація уваги;

· електронебезпека;

· пожежонебезпека;

· порушення мікрокліматичних умов;
· інші небезпечні та шкідливі фактори, пов’язані зі специфікою трудової діяльності.
1.5. До експлуатації жарочної шафи допускаються особи не молодше 18 років, які мають посвідчення про проходження навчання по відповідній програмі і які пройшли інструктаж з охорони праці. 
1.6. До обслуговування шафи допускаються особи, які пройшли тех. мінімум з експлуатації та догляду за обладнанням.

1.7. До тех.обслуговування шафи допускаються особи, які мають документ, посвідчення на право проводити ремонт ел. установок.
1.8. При виконанні робіт небезпечними і шкідливими виробничими факторами є: можливість ураження електричним струмом, різке коливання температури, висока температура.

1.9. Під час виконання робіт працівник зобов’язаний:

· дотримуватись затверджених в закладі правил внутрішнього трудового розпорядку;

· підтримувати порядок на своєму робочому місці;

· не допускати порушення вимог охорони праці, правил пожежної безпеки, електробезпеки;

· негайно повідомляти керівника про будь-яку ситуацію, яка загрожує життю та здоров'ю учасників освітнього процесу;

· дотримуватись правил з охорони праці для забезпечення захисту від впливу небезпечних та шкідливих факторів пов’язаних з характером роботи;
·  не виконувати самостійно ремонт жарочної шафи;
· дотримуватися правил особистої гігієни;
· дотримуватися правил пожежної безпеки.
2. Вимоги безпеки перед початком роботи
2.1. Під час виконання роботи необхідно:

2.1.1 Привести в порядок одяг і взуття. Волосся зібрати під головний убір.

2.1.2 Перевірити наявність і справність захисного заземлення, надійність з’єднання корпусу заземленою шиною.

2.1.3 Перевірити справність терморугелятора і пакетних перемикачів.

2.1.4 Перевірити стан захисних і регулюючих пристроїв.

3. Вимоги безпеки під час виконання роботи
3.1. Під час виконання роботи необхідно:

3.1.1. Слідкувати за санітарним станом робочої поверхні, не тримати близько легкозаймисті предмети.

3.1.2. Включати жарову шафу індивідуальним перемикачем.
3.1.3. Не допускати розливу  рідини на робочу поверхню.

3.1.4. Слідкувати, щоб робочі місця були забезпечені діалектичними килимами.

4. Вимоги безпеки після закінчення роботи

4.1. Після закінчення роботи необхідно:

4.1.1. Відключити подачу електричного струму.

4.1.2. Прибрати робочу поверхню, протерти вологою ганчіркою, а потім сухою тканиною.

4.1.3. Повідомити адміністрацію про несправності, які виникли в процесі роботи і про прийняті міри з їх усунення. 

5. Вимоги безпеки в аварійних ситуаціях
5.1. У разі виникнення аварійної ситуації працівник в першу чергу повинен забезпечити безпеку оточуючих, проявити розсудливість, врівноваженість та діяти чітко за інструкцією, не вносячи паніки та нервозності серед учасників освітнього процесу. 
5.2. У випадку виникнення аварійної ситуації пов’язаної з коротким замиканням електропроводки чи займанням ізоляції необхідно негайно відключити електроприлади, надати домедичну допомогу постраждалим та сповістити адміністрацію закладу освіти.

5.3. У разі виникнення пожежі або загоряння працівник повинен організувати евакуацію учасників освітнього процесу з приміщення, повідомити адміністрацію закладу освіти, зачинити вікна і двері, щоб вогонь не поширювався в сусідні приміщення та викликати пожежну охорону за телефоном 101.

5.4. У випадку травмування дітей або працівників закладу необхідно повідомити керівника, звернутись до медпрацівника або у разі необхідності викликати швидку допомогу за телефоном 103.

5.5. Працівник повинен вжити заходів для збереження життя і здоров’я учасників освітнього процесу та власного життя у разі виникнення аварійної ситуації і не ставити власними діями під загрозу життя і безпеку людей.
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ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ ТА НАУКИ ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД № 39 “КОТИГОРОШКО”

ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом завідуючої від _________ № ____ _________ О. Дзядзін
ІНСТРУКЦІЯ 

З ОХОРОНИ ПРАЦІ № 24

при роботі з холодильною шафою
1. Загальні положення

1.1. Інструкція з охорони праці для працівників під час експлуатації холодильної шафи є інструкцією за видом робіт та встановлює вимоги безпечної організації роботи під час експлуатації холодильної шафи (далі – холодильник) в закладі дошкільної освіти.

1.2. Під час експлуатації холодильника працівник зобов'язаний:

· дотримуватись затверджених в закладі правил внутрішнього трудового розпорядку;

· підтримувати порядок на своєму робочому місці;

· не допускати порушення вимог охорони праці, правил пожежної безпеки;

· негайно повідомляти керівника про будь-яку ситуацію, яка загрожує життю та здоров'ю учасників освітнього процесу;

- дотримуватись правил з охорони праці для забезпечення захисту від впливу небезпечних та шкідливих факторів пов’язаних з характером роботи. 

1.3. Працівник повинен знати правила пожежної безпеки й уміти користуватися первинними засобами пожежогасіння (вогнегасниками). 

1.4. Під час виконання своїх обов’язків працівник піддається діям наступних небезпечних і шкідливих факторів:

· нервово-психічні навантаження; 

· тривалі статичні навантаження;

· біологічний фактор; 

· висока концентрація уваги;

· електронебезпека;

· пожежонебезпека;

· порушення мікрокліматичних умов;

· інші небезпечні та шкідливі фактори, пов’язані зі специфікою трудової діяльності.

1.5. Холодильник працює від електричної мережі напругою 220 В змінного струму частотою 50 Гц і призначений для установки в приміщеннях з температурою навколишнього середовища від 160 до 320 С і відносною вологостю, що не перевищує 70 %.

1.6. Забороняється установка холодильника в місцях, що піддаються прямій дії сонця.

1.7.Переміщувати холодильник можна лише відключеним від електромережі й у вертикальному положенні.

1.8. Холодильник повинен бути розташованим на відстані менше одного метра від трубопроводів, раковин і т.ін.

1.9. Категорично забороняється експлуатація холодильника у приміщеннях з підвищеною небезпекою, що характеризуються наявністю в них одного з наступних умов:

· відносна вологість повітря вище 80% чи близька до 100% (коли стеля, стіни, підлога і предмети, що знаходяться в приміщенні, покриті вологою);

· температура навколишнього повітря вище 40 0С;
· хімічно активне середовище приміщення, у якому постійно чи тривалий час містяться  пари чи утворюються відкладення, що руйнують ізоляцію і струмоведучі частини електроустаткування холодильників;

· струмопровідна підлога (металева, земляна, залізобетонна, цегельна і т.ін.).

1.10. У випадку установки холодильника на струмопровідній підлозі експлуатація його й обслуговування повинні здійснюватися лише з використанням гумових ковриків.
2. Вимоги безпеки перед початком роботи
2.1. Перед включенням холодильника в електромережу необхідно уважно ознайомитися з інструкцією з його експлуатації і цією інструкцією.

2.2. Перед включенням холодильника в електромережу перевірити електропроводку на:

· відсутність можливих порушень ізоляції;

· відсутність ушкоджень штепсельних розеток, електрошнурів і вилок підключення холодильника до електромережі;

· відсутність замикання струмоведучих частин на корпус холодильника.

3. Вимоги безпеки під час виконання роботи
3.1. Категорично забороняється при включеному в електромережу холодильнику торкатися одночасно до холодильника і пристроїв, що мають природне заземлення.
3.2. З появою ознак замикання електропроводки на корпус (пощипування при торканні до металевих частин) холодильника необхідно негайно відключити його від електромережі і не включати до усунення несправностей. 
3.3. Забороняється усувати несправності власноруч. При виявленні недоліків в роботі холодильника необхідно терміново повідомити керівника робіт.
3.4. Необхідно відключити холодильник від електромережі при виконанні операцій, пов'язаних з обслуговуванням холодильника.
4. Вимоги безпеки після закінчення роботи
4.1. Після закінчення роботи уважно огляньте холодильник на предмет пошкоджень ізоляції, чи немає ознак розмороження (витікання рідини під холодильником), чи горить світло при відкриванні дверцят холодильника.
4.2. Повідомте керівника робіт про всі недоліки, що мали місце в роботі.

5. Вимоги безпеки в аварійних ситуаціях
5.1. У разі виникнення аварійної ситуації працівник в першу чергу повинен забезпечити безпеку оточуючих, проявити розсудливість, врівноваженість та діяти чітко за інструкцією, не вносячи паніки та нервозності серед учасників освітнього процесу. 
5.2. У випадку виникнення аварійної ситуації пов’язаної з коротким замиканням електропроводки чи займанням ізоляції необхідно негайно відключити електроприлади, надати домедичну допомогу постраждалим та сповістити адміністрацію закладу освіти.

5.3. У разі виникнення пожежі або загоряння працівник повинен організувати евакуацію учасників освітнього процесу з приміщення, повідомити адміністрацію закладу освіти, зачинити вікна і двері, щоб вогонь не поширювався в сусідні приміщення та викликати пожежну охорону за телефоном 101.

5.4. У випадку травмування дітей або працівників закладу необхідно повідомити керівника, звернутись до медпрацівника або у разі необхідності викликати швидку допомогу за телефоном 103.

5.5. Працівник повинен вжити заходів для збереження життя і здоров’я учасників освітнього процесу та власного життя у разі виникнення аварійної ситуації і не ставити власними діями під загрозу життя і безпеку людей.

Завідувач господарства
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ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ ТА НАУКИ ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД № 39 “КОТИГОРОШКО”

ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом завідуючої від _________ № ____ _________ О. Дзядзін
ІНСТРУКЦІЯ 

З ОХОРОНИ ПРАЦІ № 25

під час роботи на харчоблоці з використанням електроплит та іншого електрообладнання

1. Загальні положення

1.1. Інструкція з охорони праці для працівників під час роботи на харчоблоці з використанням електроплит та іншого електрообладнання є інструкцією за видом робіт та встановлює вимоги безпечної організації роботи під час експлуатації електроплит та іншого електрообладнання (далі – електрообладнання) під час роботи на харчоблоці в закладі дошкільної освіти.

1.2. До роботи на харчоблоці допускаються особи, які пройшли вступний інструктаж та інструктаж на робочому місці з охорони праці й отримали пер​шу кваліфікаційну групу з електробезпеки.

1.3.Під час експлуатації електрообладнання працівник зобов'язаний:

· дотримуватись затверджених в закладі правил внутрішнього трудового розпорядку;

· підтримувати порядок на своєму робочому місці;

· не допускати порушення вимог охорони праці, правил пожежної безпеки;

· негайно повідомляти керівника про будь-яку ситуацію, яка загрожує життю та здоров'ю учасників освітнього процесу;

- дотримуватись правил з охорони праці для забезпечення захисту від впливу небезпечних та шкідливих факторів пов’язаних з характером роботи. 

1.4. Працівник повинен знати правила пожежної безпеки й уміти користуватися первинними засобами пожежогасіння (вогнегасниками). 

1.5. Під час виконання своїх обов’язків працівник піддається діям наступних небезпечних і шкідливих факторів:

· нервово-психічні навантаження; 

· тривалі статичні навантаження;

· біологічний фактор; 

· висока концентрація уваги;

· електронебезпека;

· пожежонебезпека;

· порушення мікрокліматичних умов;

· інші небезпечні та шкідливі фактори, пов’язані зі специфікою трудової діяльності: рухомі механізми, рух повітря, недостатня освітленість робочої зони, можливість появи небезпечної електричної напруги на струмопровідних частинах обладнання, гострі кути, задирки на обладнанні й тарі, дія ріжучих предметів, падіння тари.
1.6. Допуск до самостійної роботи здійснюється керівником робіт після стажування працівників під керівництвом досвідченого наставника на протязі двох діб.

1.7. При виявленні несправності обладнання, пристосувань інструмен​ту, а також при пожежі, порушенні норм безпеки, аварії або травмуванні працівників необхідно негайно повідомити про це керівника.

1.8. Необхідно знати і застосовувати заходи усунення небезпеки і на​дання першої допомоги потерпілому.

1.9. Забороняється усувати несправності електромережі та електрообладнання власноруч.

1.10. Забороняється працювати на несправному обладнанні.

1.11. Спецодяг та інші засоби індивідуального захисту, які видаються працівникові у встановленій формі, повинні зберігатися у спеціально відведених місцях з дотриманням правил гігієни і використовуватись у відповідності з призначенням.

1.12. У процесі роботи необхідно:

- дотримуватися правил особистої гігієни;
- дотримуватися чистоти робочого місця, технологічного обладнання та засобів індивідуального захисту;

- відпочивати, вживати їжу у спеціально відведених для цього міс​цях;

- перед вживанням їжі знімайте спеціальний (санітарний) одяг, мийте руки водою з милом;                        

- при поганому самопочутті, пошкодженні шкіри у вигляді поранень, опіків, загноєнь повідомити керівника робіт та звернутися до медпункту, невеликі пошкодження обробити антисептичним розчином і накласти пов'язку із бинту.

1.13. Працівник має право відмовитися від дорученої роботи, якщо створилася небезпечна ситуація для його життя чи здоров'я людей, які його оточують.
2. Вимоги безпеки перед початком роботи
2.1. Перед початком роботи потрібно:

2.1.1. Одягнути і привести у порядок спецодяг. Звільнити кишені спецодягу від гострих, зайвих предметів.

2.1.2. Звільнити робоче місце від сторонніх предметів.

2.1.3. Перевірити цілісність контурів заземлення, занулення.

2.1.4. Перед початком роботи газового обладнання перевірити наявність газу у приміщенні, наявність тяги, герметичність газопроводу, положення газових кранів. При виявленні запаху газу не запалювати сірників, не вми​кати і не вимикати газових приладів, викликати аварійну газову службу.

2.1.5. Тягу перевірити тягоміром або за відхиленням стрічки тонкого паперу, піднесеного до оглядового вікна газового обладнання. Не працювати на газовому обладнанні за відсутності тяги.

2.1.6. Оглянути обладнання, перевірити правильність складання його де​талей, надійність кріплення.

2.1.7. Перевірити справність терморегулятора та перемикачів електропечі (електрошафи).

2.1.8. Перевірити наявність води у водогоні.

2.1.9. Негайно зупинити роботу обладнання, вимкнути електрообладнан​ня, якщо корпус обладнання опинився під напругою.

3. Вимоги безпеки під час виконання роботи
3.1. Під час виконання роботи необхідно:
3.1.1. Виконувати лише доручену роботу.

3.1.2. Дотримуватися наступних правил:

- при роботі з ножем тримати ніж лезом від себе;

- розкривати та розпаковку тари здійснювати з використанням спеціального інструменту;

- консервні банки відкривати спеціальним ключем;

- розробку мороженого м'яса та риби здійснювати після їх розмороження;

- при смаженні напівфабрикатів накладати їх на сковороду з нахилом від себе;

- встановлювати наплитні котли на газову плиту і знімати їх повинні два робітники, використовуючи для цього спеціальні рукавиці або сухий рушник;

- мити та чистити посуд від залишків їжі лише за допомогою скребків, щіток-йоршиків.

3.1.3. Забороняється підігрівати їжу в герметично закритому посуді.

3.1.4. При закладанні у киплячий жир картоплі та інших овочів не допускати потрапляння води.

3.1.5. Кришки котлів для приготування страв, каструль та іншого наплитного посуду із гарячою їжею відкривати обережно рухом на себе.

3.1.6. Забороняється переносити сировину, продукти у несправній тарі. Дозволено переносити лише в жорсткій тарі, одягнувши рукавиці.

3.1.7. Відкривати крани пальників і запалювати газове обладнання тільки при палаючому запальнику.

3.1.8. Забороняється працювати біля електропечі (електрошафи, електросковороди) з голими руками, без спеціальних рукавиць.

3.1.9. Забороняється працювати несправним інструментом, держаки повинні мати запобіжні виступи.

3.1.10. Забороняється використовувати емальований посуд з пошкодженою емаллю.

3.1.11. Алюмінієвий і дюралюмінієвий посуд дозволено використоввати лише для приготування і короткочасного зберігання їжі.

3.1.12. Заливати жир в жаровню, сковороду до їх ввімкнення.

3.1.13. Забороняється працювати з електрообладнанням, біля якого немає діелектри​чних килимків.

3.1.14. Слідкувати за надійністю кріплення дверцят камер печі на петлях.

3.1.15. Забороняється працювати на м'ясорубці без завантажувальної воронки і запо​біжного кільця над отвором для завантаження.

3.1.16. Завантажувати обладнання сировиною рівномірно, невеликими порціями.

3.1.17. Направляти продукт всередину робочої камери обладнання спеціальним пристосуванням – лопатками.
3.1.18. Видаляти продукти, що застрягли, тільки після повної зупинки електродвигуна і робочих органів машини.

3.1.19. Забороняється тримати ніж в руках при операціях, не пов'язаних з нарізанням продуктів.

3.1.20. Забороняється залишати ножа в оброблюваній сировині.

3.1.21. Користуватися спеціальними інвентарними підставками.

3.1.22. При виникненні у процесі роботи електрообладнання шуму, сту​ку, гудіння, його необхідно вимкнути і викликати майстра з обслуговування (механіка).

3.1.23. Негайно зупинити роботу обладнання і вимкнути електроенергію, якщо корпус обладнання опинився під напругою.

3.1.24. Не дозволяється працювати з електрошафою із несправними тер​морегуляторами, із знятими кожухами, які закривають прилади та електрокомунікації.

3.1.25. Забороняється залишати без нагляду працююче обладнання.

4. Вимоги безпеки після закінчення роботи
4.1. Після закінчення роботи потрібно:
4.1.1. Закрити крани пальників електро (газового) обладнання і загальний газовий кран.

4.1.2. Вимкнути електрообладнання, перемикачі, рубильники.

4.1.3. Перекрити крани на водогоні.

4.1.4. Чистити і мити обладнання лише після його охолодження, повісити на пусковий пристрій попереджувальний плакат: "Не вмикати", "Працюють люди" (для попередження запуску обладнання сторонніми працівниками).

4.1.5. Прибрати робоче місце.

4.1.6. Про виявлені недоліки повідомити адміністрацію закладу.

5. Вимоги безпеки в аварійних ситуаціях
5.1. У разі виникнення аварійної ситуації працівник в першу чергу повинен забезпечити безпеку оточуючих, проявити розсудливість, врівноваженість та діяти чітко за інструкцією, не вносячи паніки та нервозності серед учасників освітнього процесу. 
5.2. У випадку виникнення аварійної ситуації пов’язаної з коротким замиканням електропроводки чи займанням ізоляції необхідно негайно відключити електроприлади, надати домедичну допомогу постраждалим та сповістити адміністрацію закладу освіти.

5.3. У разі виникнення пожежі або загоряння працівник повинен організувати евакуацію учасників освітнього процесу з приміщення, повідомити адміністрацію закладу освіти, зачинити вікна і двері, щоб вогонь не поширювався в сусідні приміщення та викликати пожежну охорону за телефоном 101.

5.4. У випадку травмування дітей або працівників закладу необхідно повідомити керівника, звернутись до медпрацівника або у разі необхідності викликати швидку допомогу за телефоном 103.

5.5. Працівник повинен вжити заходів для збереження життя і здоров’я учасників освітнього процесу та власного життя у разі виникнення аварійної ситуації і не ставити власними діями під загрозу життя і безпеку людей.
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ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ ТА НАУКИ ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД № 39 “КОТИГОРОШКО”

ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом завідуючої від _________ № ____ _________ О. Дзядзін
ІНСТРУКЦІЯ 

З ОХОРОНИ ПРАЦІ № 26

під час виконання робіт на електром’ясорубці

1. Загальні положення

1.1. Особи, які допускаються до експлуатації м’ясорубки електричної, повинні знати її устрій, правила експлуатації й пройти інструктаж з охорони праці. 

1.2.  Корпус м’ясорубки електричної обов’язково заземлюється.

1.3. З метою травмування рук заборонено введення сировини до робочої камери м’ясорубки електричної без використання інструментів.
2. Вимоги безпеки перед початком роботи
2.1.   Підготувати  м’ясорубку електричну до роботи:

· змастити частини, які обертаються;

· провести збирання комплектуючих частин.

2.2.  Підготувати до роботи шляхом перевірки на холостому ході. 

2.3.  Прибрати з робочої зони замінні частини. 

2.4.  Всі роботи виконувати за порядком й у відповідності з інструкцією по експлуатації. 

3. Вимоги безпеки під час виконання роботи
3.1. Включати й виключати м’ясорубку електричну з пульту управління сухими руками. 

3.2.  Під час експлуатації м’ясорубки електричної забороняється включати її доки не закріплені комплектуючі частини.  

3.3. Забороняється працювати на м’ясорубці зі знятою чашею для загрузки. 

3.4.  Забороняється продукти, що застряли протискувати руками без пристосувань. 

3.5.  Не дозволяється робота м’ясорубки електричної у холостому режимі.

3.6.  Заточку ножів дозволяється виконувати спеціалісту.

3.7. Технічне обслуговування

3.7.1.  Технічне обслуговування виконується 1 раз в місяць та поточний ремонт 1 раз в 6 місяців у відповідності з інструкцією по технічному обслуговуванню та експлуатації. 

3.7.2.  Усі види робіт виконуються при відключенні від електричного живлення. 

3.7.3.  Застосовується тільки справний інструмент та пристосування.

3.7.4. Особи, що виконують експлуатацію і ремонт м’ясорубки електричної повинні виконувати засоби безпеки.

4. Вимоги безпеки після закінчення роботи
4.1.  Після закінчення роботи необхідно:

4.1.1. виключити м’ясорубку електричну від джерела живлення.

4.1.2.  Зняти комплектуючі частини й здійснити санітарну обробку згідно порядку вказаному в інструкції до експлуатації.
4.1.3.  Привести у порядок робоче місце.

5. Вимоги безпеки в аварійних ситуаціях
5.1. У разі виникнення аварійної ситуації працівник в першу чергу повинен забезпечити безпеку оточуючих, проявити розсудливість, врівноваженість та діяти чітко за інструкцією, не вносячи паніки та нервозності серед учасників освітнього процесу. 
5.2. У випадку виникнення аварійної ситуації пов’язаної з коротким замиканням електропроводки чи займанням ізоляції необхідно негайно відключити електроприлади, надати домедичну допомогу постраждалим та сповістити адміністрацію закладу освіти.

5.3. У разі виникнення пожежі або загоряння працівник повинен організувати евакуацію учасників освітнього процесу з приміщення, повідомити адміністрацію закладу освіти, зачинити вікна і двері, щоб вогонь не поширювався в сусідні приміщення та викликати пожежну охорону за телефоном 101.

5.4. У випадку травмування дітей або працівників закладу необхідно повідомити керівника, звернутись до медпрацівника або у разі необхідності викликати швидку допомогу за телефоном 103.

5.5. Працівник повинен вжити заходів для збереження життя і здоров’я учасників освітнього процесу та власного життя у разі виникнення аварійної ситуації і не ставити власними діями під загрозу життя і безпеку людей.
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ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ ТА НАУКИ ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД № 39 “КОТИГОРОШКО”

ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом завідуючої від _________ № ____ _________ О. Дзядзін
ІНСТРУКЦІЯ 

З ОХОРОНИ ПРАЦІ № 27

під час прасування білизни

1. Загальні положення

1.1. Електрична праска призначена для прасування натуральних і синтетичних тканин і виробів у побутових і подібним їм умовах.

1.2. Електртрична праска працює від електричної мережі напругою 220 В змінного струму частотою 50 Гц.

1.3. При зберіганні праски допускається температура повітря в приміщенні від 5о С до  40о С.

1.4. Несправності електричної праски усуваються лише фахівцями ремонтних підприємств.

2. Вимоги безпеки перед початком роботи
2.1. Перед включенням електричної праски в електромережу необхідно:

2.1.1. Уважно ознайомитися з посібником з експлуатації і цією інструкцією.

2.1.2. Перевірити електропроводку і вилку на відсутність можливих ушкоджень ізоляції.

2.2. При підготовці до роботи установити диск терморегулятора так, щоб потрібний для прасування символ на ньому знаходився проти виступу на ручці електричної праски.
2.3. Прасування починати з тканин, що вимагають більш низької температури.

3. Вимоги безпеки під час виконання роботи
3.1. Нагріту електричну праску ставити лише у вертикальному положенні на задню площину ручки. Забороняється ставити праску на горючі матеріали і предмети.

3.2. При запобіганні підпалення тканини прасування починати після другого відключення сигнальної лампочки.

3.3. Не обертати диск нагрітої електричної праски в напрямку від великого символу до меншого, тому що це призводить до поломки терморегулятора.

3.4. Не проводити електричною праскою по ґудзиках, гачках, кнопках і застібках, щоб не зіпсувати підошву праски.
3.5. Не допускати торкання литої нерозбірної вилки шнура до нагрітої електричної праски, щоб уникнути її ушкодження.

3.6. Не залишати без догляду ввімкнену електричну праску – це може стати причиною пожежі. Електрична праска відноситься до електроприладів, що працюють під наглядом.                                                                                                                                       

3.7. Якщо корпус електричної праски виявляється під напругою, потрібно негайно припинити роботу, виключити її і викликати електротехніка для усунення замикання на корпус.
3.8. Вимкнути електричну праску з мережі, вийнявши сполучний шнур з розетки тримаючи рукою за вилку.

3.9. Необхідно періодично очищувати підошву електричної праски м'якою тканиною, не застосовувати для чищення підошви праски образивний матеріал.

4. Вимоги безпеки після закінчення роботи
4.1. Вимкнути електричну праску.

4.2. Прибрати робоче місце.


4.3. Зняти спецодяг, вимити руки.

5. Вимоги безпеки в аварійних ситуаціях
5.1. У разі виникнення аварійної ситуації працівник в першу чергу повинен забезпечити безпеку оточуючих, проявити розсудливість, врівноваженість та діяти чітко за інструкцією, не вносячи паніки та нервозності серед учасників освітнього процесу. 
5.2. У випадку виникнення аварійної ситуації пов’язаної з коротким замиканням електропроводки чи займанням ізоляції необхідно негайно відключити електроприлади, надати домедичну допомогу постраждалим та сповістити адміністрацію закладу освіти.

5.3. У разі виникнення пожежі або загоряння працівник повинен організувати евакуацію учасників освітнього процесу з приміщення, повідомити адміністрацію закладу освіти, зачинити вікна і двері, щоб вогонь не поширювався в сусідні приміщення та викликати пожежну охорону за телефоном 101.

5.4. У випадку травмування дітей або працівників закладу необхідно повідомити керівника, звернутись до медпрацівника або у разі необхідності викликати швидку допомогу за телефоном 103.

5.5. Працівник повинен вжити заходів для збереження життя і здоров’я учасників освітнього процесу та власного життя у разі виникнення аварійної ситуації і не ставити власними діями під загрозу життя і безпеку людей.

Завідувач господарства



Л. Підкапка

Погоджено: 

Інженер з охорони праці 

господарської служби Департаменту 

Д. Кондратюк

Головний юрисконсульт Департаменту


Ю. Римар

[image: image55.png]



ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ ТА НАУКИ ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД № 39 “КОТИГОРОШКО”

ІНСТРУКЦІЯ 
З ОХОРОНИ ПРАЦІ № 28
під час експлуатації пральних машин
м. Хмельницький 2018
[image: image56.png]



ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ ТА НАУКИ ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД № 39 “КОТИГОРОШКО”

ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом завідуючої від _________ № ____ _________ О. Дзядзін
ІНСТРУКЦІЯ 

З ОХОРОНИ ПРАЦІ № 28

під час експлуатації пральних машин

1. Загальні положення

1.1. Вимоги цієї інструкції з техніки безпеки є обов’язковими для працівників закладу дошкільної освіти (далі – заклад), які користуються пральними машинами.

1.2. Перед початком використання пральної машини необхідно отримати інструктаж з охорони праці, ознайомитись з умовами праці із використання пральних машин та з правилами пожежної безпеки, вміти користуватись вогнегасником.

1.3. Мати навички з надання першої (долікарської) медичної допомоги.

1.7. Про всі виявлені несправності пральної машини, інші небезпечні прояви необхідно терміново повідомити керівника закладу.

2. Вимоги безпеки перед початком роботи
2.1.Одягти  спецодяг: 

· халат із бавовни;

· хустка із бавовни;

· взуття на гумовій  підошви;

· гумові рукавички;

· захисні окуляри.

2.2. Перевірити:

· справність пральної машини та під’єднання її корпусу до системи заземлення;

· наявність діелектричного килимка і підніжної решітки, встановленої на рівні, який забезпечує легке та безперешкодне навантаження білизни;

2.3. Під час завантаження білизни слід дотримуватися вимог безпеки згідно з інструкцією заводу – виробника.

3. Вимоги безпеки під час виконання роботи
3.1. Під час роботи на пральних машинах стежити за справністю електрообладнання пральних машин, пускової апаратури, огорож тощо.

3.2. Перевірити відсутність сторонніх речей у барабані пральної машини.

3.3. Завантажувати білизну в барабан і заливати розчином мийних засобів, контролюючи його рівень. Білизна має завантажуватися в порожній барабан.

3.4. Після завантаження білизни і під час роботи машини виконувати вимоги з техніки безпеки.

3.5. Оглядати, регулювати, налагоджувати, чистити або змащувати машину тільки після її зупинки.

3.6. Не допускати витікання з пральної машини мильної емульсії, стежити, щоб підлога була сухою.

3.7. Переносити окріп та інші гарячі рідини в закритому та справному посуді.

3.8. Для виймання білизни з пральної машини користуватися лише справними дерев’яними щипцями.

3.9. Якщо внаслідок нерівномірного завантаження виникає надмірне розгойдування, барабану пральної машини, терміново зупинити її, а білизну перекласти.

3.10 Під час роботи пральної машини ставити її на термостійкі підставки.

3.11 Не залишати без нагляду ввімкнені електроприлади.

3.12. Стежити, щоб електропровід був неушкодженим та не торкався до пральної машини.

4. Вимоги безпеки після закінчення роботи
4.1. Вимкнути пральну машину.

4.2. Випустити мийний розчин через виливний клапан.

4.3. Вийняти випрану білизну.

4.7.Зняти спецодяг, вимити руки.

5. Вимоги безпеки в аварійних ситуаціях
5.1. У разі виникнення аварійної ситуації працівник в першу чергу повинен забезпечити безпеку оточуючих, проявити розсудливість, врівноваженість та діяти чітко за інструкцією, не вносячи паніки та нервозності серед учасників освітнього процесу. 
5.2. У випадку виникнення аварійної ситуації пов’язаної з коротким замиканням електропроводки чи займанням ізоляції необхідно негайно відключити електроприлади, надати домедичну допомогу постраждалим та сповістити адміністрацію закладу освіти.

5.3. У разі виникнення пожежі або загоряння працівник повинен організувати евакуацію учасників освітнього процесу з приміщення, повідомити адміністрацію закладу освіти, зачинити вікна і двері, щоб вогонь не поширювався в сусідні приміщення та викликати пожежну охорону за телефоном 101.

5.4. У випадку травмування дітей або працівників закладу необхідно повідомити керівника, звернутись до медпрацівника або у разі необхідності викликати швидку допомогу за телефоном 103.

5.5. Працівник повинен вжити заходів для збереження життя і здоров’я учасників освітнього процесу та власного життя у разі виникнення аварійної ситуації і не ставити власними діями під загрозу життя і безпеку людей.

Завідувач господарства



Л. Підкапка

Погоджено: 
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господарської служби Департаменту 

Д. Кондратюк

Головний юрисконсульт Департаменту


Ю. Римар
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ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД № 39 “КОТИГОРОШКО”

ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом завідуючої від _________ № ____ _________ О. Дзядзін
ІНСТРУКЦІЯ 

З ОХОРОНИ ПРАЦІ № 29
з надання домедичної допомоги
1. Загальні положення

1.1. Наслідки нещасних випадків залежать від того, наскільки швидко і кваліфіковано надано потерпілому першу медичну (долікарську) допомогу. Затримка долікарської допомоги або неправильне (невміле) її надання може призвести до серйозних ускладнень у лікуванні, інвалідності, навіть до смерті потерпілого. Не можна відмовлятися від надання допомоги потерпілому та вважати його мертвим тільки через відсутність таких ознак життя, як дихання та пульс.

1.2. Працівник зобов'язаний дотримуватися норми, правила та інструкції з охорони праці, пожежної безпеки та правила внутрішнього трудового розпорядку.

1.3. Негайно повідомити своєму безпосередньому керівнику про будь-який нещасний випадок, що відбувся в школі, про ознаки професійного захворювання, а також про ситуацію, яка створює загрозу життю і здоров'ю людей.

1.4. Забороняється вживання спиртних напоїв, а також приступати до роботи у стані алкогольного сп'яніння. Палити дозволяється тільки в спеціально відведених місцях.

1.5. 1При захворюванні або травмуванні як на роботі, так і поза її необхідно повідомити про це керівнику і звернутися до лікувального закладу.

1.6. При нещасному випадку слід надати допомогу потерпілому згідно з цією інструкцією, викликати швидку. Зберегти до розслідування обстановку на робочому місці такою, якою вона була в момент події, якщо це не загрожує життю і здоров'ю оточуючих і не призведе до аварії.

1.7. При виявленні несправності обладнання, пристосувань повідомити про це керівника. Користуватися і застосовувати в роботі несправні обладнання та пристосування забороняється.

1.8. Виконуючи трудові обов'язки, дотримуватися наступних вимог:

- ходити тільки по встановленим проходах;

- не сідати і не спиратися ліктем на випадкові предмети і огородження;

- не підніматися і не спускатися бігом по сходових маршах і перехідних містках;

- не торкатися до електричних проводів, кабелів електротехнічних установок;

- не усувати несправності в освітлювальної та силової мережі, а також пускових пристроях;

- звертати увагу на знаки безпеки, сигнали і виконувати їх вимоги.

2. Надання першої допомоги при ураженні електричним струмом 

Головне при наданні першої допомоги - якнайшвидше звільнити потерпілого від дії струму.

Для звільнення потерпілого при ураженні електричним струмом не​обхідно:

- вимкнути рубильник або викрутити запобіжник;

- вимкнути струмоведучі, мережу живлення.

- сухою палкою відкинути від потерпілого провід, який знаходиться під напругою, відтягнути потерпілого від електричних проводів, від струмопровідних частин установки. При напрузі в установках до 1000 В можна взятися за сухий одяг потерпілого, не торкаючись відкритих частин тіла. Слід користуватися гумовими рукавичками або намотати на руку шарф, прогумований плащ і т.п. Рекомендується стати на ізольований предмет (на суху дошку, на згорток сухого спецодягу).

У випадку судорожного обхвату потерпілим електричного проводу, який знаходиться під напругою, розгорнути руки потерпілому, відриваючи його від проводу послідовним відгинанням окремих пальців. При цьому працівник, який надає допомогу, повинен бути у діелектричних рукавицях і знаходитись на ізолюючій від землі основі.

При напрузі в електричних установках понад 1000 В рятівник повинен вдягти діелектричні боти, рукавиці і діяти діелектричною штангою. Якщо потерпілий при свідомості, його кладуть у зручне положення, накривають теплим покривалом і залишають у стані спокою до прибуття лікаря.

Якщо після звільнення потерпілого від дії струму він не дихає, то по​трібно негайно приступити до штучного дихання і непрямого (зовнішнього) масажу серця. Найбільш ефективним методом штучного дихання є "з рота в рот" або "з рота в ніс". Робиться це таким чином: стають з лівого боку від потерпілого, підкладають під його затилок ліву руку, а правою тиснуть на Його лоб. Це забезпечить вільну прохідність гортані. Під лопатки потерпі​лому кладуть валик із скрученого одягу, а рот витирають від слизу. Зроби​вши 2-3 глибоких вдихи, особа, яка надає допомогу, вдуває через марлю або хустку повітря із свого рота в рот або ніс потерпілого. При вдуванні повітря через рот особа, що надає допомогу, закриває пальцями ніс потерпілого; при вдуванні через ніс потерпілому закривають рот.

Після закінчення вдування повітря в рот чи ніс потерпілого звільня​ють, щоб дати можливість вільному видиху. Частота вдування повітря потерпілому повинна бути 12-13 разів за хвилину.

При відсутності у потерпілого дихання і пульсу йому потрібно разом зі штучним диханням робити масаж серця. Робиться це так: потерпілого кла​дуть на спину на підлозі, звільняють грудну клітку від одягу, який стискає потерпілого. Особа, що надає допомогу, знаходиться з лівого боку від по​терпілого, долонями двох рук натискує на нижню частину грудної клітки потерпілого з силою, щоб змістити її на 3-4 см. Після кожного натискування потрібно швидко забирати руки з грудної клітки, щоб дати можливість їй випростатись. У такій ситуації операції чергуються. Після 2-3 вдувань пові​тря роблять 4-6 натискань на грудну клітку. Для перевірки появи пульсу масаж припиняють на 2-3 секунди. Перші ознаки того, що потерпілий при​водить до свідомості, - поява самостійного дихання, зменшення синюватос​ті шкіри та поява пульсу.

Констатувати смерть має право лише лікар.

3. Надання першої допомоги при пораненні й кровотечі

Перша допомога при пораненні та кровотечі зводиться до обережного накладання на рану індивідуального пакета. При цьому мити її водою, зми​вати кров з рани забороняється.

Якщо індивідуального пакета немає, для перев'язування використо​вуйте чисту носову хустинку. У цьому випадку приготовлену для пе​рев'язування тканину змочіть настойкою йоду так, щоб пляма йоду трохи перебільшувала розміри рани.

При кровотечі необхідно підняти поранену кінцівку, закрити рану пе​рев'язувальним матеріалом і притиснути ділянку біля неї на 4-5 хв., не тор​каючись рани пальцем. Після цього рану треба забинтувати. Якщо кровоте​ча продовжується, слід вдатися до здавлювання кровоносних судин за допомогою згинання кінцівки у суглобах, притискування кровоносних судин пальцями, джгутом чи закруткою.                    

При накладанні джгута спочатку місце накладання обгортають м'яким матеріалом (тканиною, ватою тощо). Потім джгут розтягують і туго перетягують ним попередньо обгорнуту ділянку кінцівки доти, поки не припини​ться кровотеча.

При відсутності гумової трубки або стрічки, що розтягується, для джгута застосовують інші матеріали (мотузку, ремінь, рушник тощо). У цьому випадку такий джгут зав'язують вузлом на зовнішньому боці кінців​ки і використовують як закрутку. У вузол просувають важіль (паличку, металевий стержень), яким закручують закрутку до припинення кровотечі. Через 1 годину після накладання джгута його попускають на 5-10 хв., щоб не виникла небезпека омертвіння знекровленої кінцівки. При пораненні великих судин шиї і верхньої частини грудної клітки джгут не накладається. Кровотеча зупиняється при натисканні пальцем на поражену судину у самому місці поранення.

4. Перша допомога при переломах, вивихах, розтягу зв'язок суглобів, ударах 

При переломах, вивихах необхідно надати потерпілому зручне поло​ження, яке виключає рухи пошкодженої частини тіла. Це досягається шля​хом накладання шини, а при її відсутності можна використати палки, дош​ки, фанеру і т.д. Шина повинна бути накладена так, щоб були надійно іммо​білізовані два сусідні з місцем ушкодження суглоби (вище і нижче), а якщо. перелом плеча чи стегна, - то три суглоби. Накладають шину поверх одягу або кладуть під неї що-небудь м'яке – вату, шарф, рушник. Шина повиина бути накладена так, щоб центр її знаходився на рівні перелому, а кінці накладалися на сусідні суглоби по обидва боки перелому. Фіксація відкритого перелому вимагає дотримання додаткових умов. З метою попередження забруднення рани, необхідно змастити поверхню шкіри навколо рани настойкою йоду, попередньо зупинивши кровотечу, і накласти стерильну пов'язку.

Особливо небезпечні травми хребта. У таких випадках необхідно обережно, не піднімаючи потерпілого, підсунути під його спину дошку, щит, двері тощо.

При переломі ребер необхідно міцно забинтувати груди або стягнути їх рушником під час видиху. При ушкодженні тазу необхідно обережно стягнути його широким рушником, покласти на тверді ноші, а під зігнуті і розведені колінні суглоби підкласти валик.

При переломах і вивихах ключиці у підм'язову западину кладуть вату або інший матеріал, згинають руку в лікті під прямим кутом і прибинтову​ють її до тулуба. Рука нижче ліктя повинна перебувати у косинці, яку підв'язують до шиї.

При переломах і вивихах кисті та пальців рук роблять таким чином:

кисть руки з вкладеним у долоню жмутом вати, бинта (пальці зігнуті) при​гадають до шини, яка повинна починатися біля середини передпліччя і

закінчуватися біля кінців пальців, і перебинтовують.

При розтягу зв'язок суглобів – підняти хвору кінцівку догори, накласти холодний компрес та тісну пов'язку, створити спокій до прибуття лікаря.

При ударах – забезпечити потерпілому повний спокій, накласти на мі​сце удару холодний компрес. При ударах із синцями не слід класти примоч​ки, місце удару змастити настойкою йоду і накласти пов'язку. 

5. Перша допомога при опіках, теплових ударах

При наданні першої допомоги при опіках, теплових ударах слід швидко припинити дію високої температури. Це має особливо велике значення при займанні одягу і при опіках рідиною через одяг. У першому випадку необхідно загасити полум'я, негайно накинути на людину, що горить, будь-яку цупку тканину, щільно притиснути її до тіла. Знімають тліючий одяг або обливають його водою.

При промоканні одягу гарячою водою, його також необхідно облити холодною водою або зірвати. Швидке занурення обпеченого лиця у холодну воду зменшує біль і тяжкість опіку.

Місце опіків кислотами ретельно промивають струменем води протя​гом 10-15 хв. Обпечене місце промити 5% - ним розчином перманганату калію, або 10%- ним розчином питної соди (одна чайна ложка на склянку води). На місце опіку накладають бинт. Місце опіків їдкими лугами (каустичною содою, негашеним вапном) промивають проточною водою протягом 10-15 хв., потім слабким розчином оцтової кислоти. Місце опіків накривають марлею.

Опіки бувають трьох ступенів. При опіках першого ступеня з'являєть​ся почервоніння, припухлість шкіри. Уражені місця обробляють спиртом, прикладають примочки з розчину перманганату калію і забинтовують. При більш тяжких опіках (II і III ступенів) обпечені місця спочатку звільняють від одягу, накривають стерильним матеріалом, зверху накладають шар вати і забинтовують. Після перев'язування потерпілого направляють у лікуваль​ний заклад. При опіках не слід розрізати пухирів, видаляти смолистих речо​вин, що прилипли до обпеченого місця, віддирати шматків одягу, які прилипли до рани.

При опіках очей електричною дугою роблять холодні примочки з розчину борної кислоти, потім потерпілого направляють у медичний заклад.

При появі різних ознак теплового або сонячного удару потерпілого  негайно виводять на свіже повітря або в тінь, потім його кладуть, розстібають одяг, що стискує, на голову і на серце кладуть холодні компреси, дають пити у великій кількості холодну води, у тяжких випадках потерпілого обливають холодною водою.

При припиненні дихання або його утрудненні до прибуття лікаря потерпілому роблять штучне дихання.

6. Перша допомога при обмороженні, переохолодженні

Обмороження виникає при місцевій дії холоду на тіло. Холод, діючи на судини, спричиняє їх звуження, внаслідок цього відбувається недостатнє кровопостачання певної ділянки тіла, що проявляється у поблідненні шкіри Якщо вчасно не буде надано першу допомогу, то це може спричинити до відмирання тканини.

Розрізняють три ступені обмороження: І - побіління і втрата чутливос​ті; II - почервоніння і поява "пухирів"; III - омертвіння тканин, які набува​ють буро-червоного кольору.

При обмороженні І ступеня слід розтерти обморожені місця тіла сухою теплою тканиною до почервоніння. При обмороженні II і III ступенів - на​класти стерильні сухі пов'язки і забезпечити негайну доставку потерпілого у лікарню.

При легкому ступені переохолодження тіло розігрівають розтиранням, дають випити кілька склянок теплої рідини. При середньому і тяжкому сту​пенях - тіло енергійно розтирають вовняною тканиною до почервоніння шкіри, дають багато пити.

7. Перша допомога при отруєнні

Причиною отруєння є проникнення в організм людини різних токсич​них речовин. Захворювання починається через 2-3 години, інколи через 20-26 годин.

Причиною отруєння оксидом вуглецю (II) є вдихання чадного газу, продуктів горіння, диму. Потерпілому необхідно забезпечити приплив сві​жого повітря. Якщо є можливість, - дати подихати киснем. Звільнити його від одягу, який утруднює дихання, дати понюхати нашатирний спирт. На голову і груди потерпілого покласти холодний компрес. У разі припинення дихання необхідно робити штучне дихання.

При отруєнні кислотою, якщо нема симптомів, що свідчать про прорив стравоходу або шлунка, потерпілого слід напоїти розчином питної соди, водою. Про отруєнні лугом потерпілого поять оцтовою водою, лимонним соком. При наявності підозри на прорив (нестерпний біль за грудною кліт​кою або в ділянці шлунка) потерпілому не слід нічого давати пити, а негай​но транспортувати у лікувальний заклад.

При харчовому отруєнні потерпілому кілька разів промивають шлунок (примушують випити 1,5-2 л води, а потім викликають блювання подраз​ненням кореня язика) до появи чистих промивних вод. Можна дати 8-10 таблеток активованого вугілля. Потім дають багато чаю, але не їжу. Якщо після отруєння пройшло 1-2 год., і отрута надходить вже із шлунку до ки​шечника, то викликати блювання даремно. У такому випадку необхідно дати потерпілому проносне (2 столові ложки солі на 1 склянку води). Для зменшення всмоктування отрути слизовою оболонкою шлунково-кишкового тракту потерпілому можна дати розведені крохмаль або молоко.

Щоб запобігти зупинці дихання і кровообігу, необхідне постійне спостереження за потерпілим.
Завідувач господарства
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ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ ТА НАУКИ ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД № 39 “КОТИГОРОШКО”

ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом завідуючої від _________ № ____ _________ О. Дзядзін
ІНСТРУКЦІЯ 

З ОХОРОНИ ПРАЦІ № 30
під час виконання робіт з приготування їжі
1. Загальні положення
1.1. Інструкція з охорони праці під час приготування їжі є інструкцією за видом робіт та встановлює вимоги безпечної організації роботи працівників на харчоблоці закладу освіти.

1.2. Працівник харчоблоку зобов'язаний:

· дотримуватись затверджених в закладі правил внутрішнього трудового розпорядку;

· підтримувати порядок на своєму робочому місці;

· не допускати порушення вимог охорони праці, правил пожежної безпеки;

· негайно повідомляти керівнику про будь-яку ситуацію, яка загрожує життю та здоров'ю учасників освітнього процесу;

- дотримуватись правил з охорони праці для забезпечення захисту від впливу небезпечних та шкідливих факторів пов’язаних з характером роботи. 

1.4. Працівник повинен знати правила пожежної безпеки й уміти користуватися первинними засобами пожежогасіння (вогнегасниками). 

1.5. Під час виконання своїх обов’язків працівник піддається діям наступних небезпечних і шкідливих факторів:

· шум;

· температура;

· порушення мікрокліматичних умов;

· важкість та напруженість праці.

1.6. Перед допуском до самостійної роботи працівник повинен:

1.6.1. Пройти стажування у встановленому порядку. 

1.6.2. Пройти вступний та первинний інструктажі з питань охорони праці, а також:

- з пожежної безпеки в обсязі інструкції з пожежної безпеки;

- з надання домедичної допомоги в обсязі інструкції з надання домедичної допомоги потерпілим при нещасних випадках.

1.7. В процесі трудової діяльності працівник повинен не рідше одного разу в півріччя брати участь у практичних тренуваннях з евакуації людей на випадок пожежі.

1.8. Режим роботи працівника встановлює роботодавець згідно з трудовим договором.

2. Вимоги безпеки перед початком роботи
2.1. Перед початком роботи:

2.1.1. Одягнути спецодяг. Спецодяг повинен бути чистим, і застібнутим на всі гудзики. Спецодяг не повинен мати кінців, що звисають, рукави й комір повинні бути застібнуті. Взуття повинно бути на низьких підборах з задником, що захищає п’яту. Забороняється працювати в відкритому взутті.

2.1.2. Підготувати робоче місце до виконання робіт, прибрати всі непотрібні речі.

2.1.3. Переконатися, що робоче місце достатньо освітлене.

2.1.4. Підібрати та підготувати необхідні інструменти, пристосування, обладнання. Розташувати їх в безпечному для використання порядку.

2.1.5. Колючі, ріжучі інструменти розташовувати так, щоб випадково не отримати поранення.

2.1.6. Перевірити справність всіх пускових та блокувальних пристроїв механізованого обладнання, наявність захисного заземлення. Перевірити роботу обладнання на холостому ході. Забороняється працювати на електроустаткуванні без захисного заземлення.

2.1.7. Переконатись в наявності біля електрообладнання діелектричних килимків. Забороняється працювати з електроустаткуванням без використання діелектричного килимка.

2.2. Перед початком роботи електроплити необхідно перевірити справність терморегулятора та пакетних перемикачів.

2.3. Забороняється робота обладнання з несправною автоматикою безпеки та регулювання.

3. Вимоги безпеки під час роботи
3.1. При роботі з ножем працівник повинен держати лезо від себе.

3.2. Гострити ніж об мусат треба осторонь від працівників, зайнятих на інших операціях.

3.3. Розробку мороженого м'яса та риби треба проводити після їх розмороження.

3.4. Під час розробки риби необхідно користуватися ножами для розробки, замаркованими на виконання цього виду роботи.  

3.5. При смаженні напівфабрикати повинні укладатись на сковороду з нахилом від працівника.

3.6. Установлювати наплитні котли на плиту і знімати їх повинні два робітники, використовуючи для цього сухий рушник.

3.7. Забороняється підігрівати їжу повторно після приготування.

3.8. При закладанні у киплячий жир картоплі та інших овочів не допускати попадання води.

3.9. Кришки варочних котлів, каструль та іншого наплитного посуду з гарячою їжею необхідно відкривати обережно, на себе.

3.10. Розкриття та розпаковку тари необхідно проводити з використанням спеціальних інструментів (цвяходери, кліщі).

3.11. Розкриття консервних банок необхідно проводити спеціальними ключами або пристроями.

3.12. Перед вмиканням обладнання необхідно переконатись, чи нема в машині сторонніх предметів, чи надійне кріплення механізмів.

3.13. Запуск та зупинення обладнання, завантаженого продуктами, забороняється.

3.14. Забороняється залишати працююче обладнання без нагляду.

3.15. Для проштовхування продукту всередину бункера м'ясорубки необхідно користуватися дерев'яним товкачем або лопаткою.

3.16. Не допускається експлуатація м'ясорубки без запобіжного кільця. На робочих поверхнях ножа та решіток не повинно бути тріщин, задирок, вибоїн.

3.17. Очищення ріжучих ножів та решіток проводити тільки спеціальним дерев'яним шкребком після вимкнення машини.

3.18. Забороняється виймати фарш з завантажувального вікна фаршемішалки вручну або під час роботи.

3.19. Не допускається робота обладнання з несправною автоматикою безпеки та регулювання.

3.20. Категорично забороняється мити та чистити обладнання, включене в електромережу.

3.21. Забороняється працювати на плитах, жарочна поверхня яких деформована.

3.22. Не дозволяється тримати конфорки електроплит включеними на повну потужність без їх завантаження.

3.23. Забороняється штучно охолоджувати розігріті конфорки водою.

3.24. Не дозволяється працювати на електроплитах, конфорки яких не мають додаткового захисного заземлення.

3.25. Перед вмиканням електрокотлів необхідно перевірити легкість піднімання та обертання клапана-турбінки, справність подвійного запобіжного клапану, електроконтактного манометру, наявність води у пароводяній сорочці.

3.26. Перед відкриванням кришки котла зменшують підведення тепла, підіймають клапан-турбінку за кільце дерев'яним стрижнем та випускають пару. Після падіння тиску у котлі (клапан-турбінка не обертається) можна приступати до відкручування болтів кришки котла.

3.27. Забороняється вмикати електрокотли і автоклави за відсутності води у пароводяній сорочці.

3.28. При митті котлів треба ретельно очищати клапан-турбінку і паровідвідну трубку.

3.29. Забороняється працювати на котлах і автоклавах з несправними приладами автоматики та манометрами.

3.30. Вивантаження продуктів з котлів, що перекидаються, треба проводити при вимкненому джерелі нагрівання.

3.31. Перед вмиканням електрокип'ятильника необхідно переконатися у справності автоматики, поплавкового пристрою, заповненні його водою і безупинному її надходженні.

3.32. При роботі на електроплитах, щоб уникнути опіку рук, необхідно користуватися рукавицями.

3.33.  При завантаженні продуктів у кип'ячу воду необхідно уникати утворення бризок кип'ятку.
3.34. Щоб уникнути опіків необхідно слідкувати, щоб в розігрітий або киплячий жир не потрапляла вода.

3.35. При використанні переносних електронагрівачів (електрочайник, електрокип'ятильники, електром'ясорубки та інше) необхідно слідкувати, щоб шнур їх живлення не торкався гарячих предметів.

3.36. При використанні герметичної тари для приготування їжі перед зняттям кришки необхідно попередньо скинути тиск через запобіжний клапан.

3.37. При знятті з плити каструль, чайників, сковорідок тощо необхідно розташовувати їх на підсобні місця таким чином, щоб робітники, які знаходяться поряд, не отримали опіків.

3.38. Під час роботи обертаючої жаровні забороняється чистити ніж відсікача від плівки, яка налипла.

3.39. Забороняється знімати під час роботи жаровні щітки, що огороджують редуктор та кришки автоматичних вимикачів, а також працювати зі знятими кришками.

3.40. Не дозволяється заливати у сорочку жаровні масло марок, які не вказані в експлуатаційній документації.

3.41. Забороняється працювати на сковородах при витіканні з сорочки масла або недостатньому його рівні.

3.42. Перед вмиканням сковороди необхідно залити необхідну кількість жиру.

3.43. Забороняється встановлювати контакти електроконтактного термометра сковороди на температуру вище 260° С.

3.44. Не дозволяється користуватися електрорушником при несправному огородженні нагрівачів у горловині корпусу.

4. Вимоги безпеки після закінчення роботи
4.1. Після закінчення роботи необхідно вимкнути обладнання. При відключенні механічного та теплового обладнання вимикаються пакетні перемикачі та кнопкові станції, після цього вимикаються рубильники, магнітні пускачі та станції управління.

4.2. Вимикати вилки слід за корпус.

4.3. Прибрати робоче місце. Звільнити його від відходів виробництва, винести сміття, звільнити проходи.

4.4. Почистити, помити інвентар, інструмент, скласти його у відведене для нього місце.

4.5. Зняти спецодяг, покласти його у відведене для цього місце. 

4.6. Доповісти керівнику робіт про всі недоліки, які мали місце під час роботи.

5. Вимоги безпеки в аварійних ситуаціях
5.1. У разі виникнення аварійної ситуації працівник в першу чергу повинен забезпечити безпеку оточуючих, проявити розсудливість, врівноваженість та діяти чітко за інструкцією, не вносячи паніки та нервозності серед учасників освітнього процесу. 
5.2. У випадку виникнення аварійної ситуації пов’язаної з коротким замиканням електропроводки чи займанням ізоляції необхідно негайно відключити електроприлади, надати домедичну допомогу постраждалим та сповістити адміністрацію закладу освіти.

5.3. У разі виникнення пожежі або загоряння працівник повинен організувати евакуацію учасників освітнього процесу з приміщення, повідомити адміністрацію закладу освіти, зачинити вікна і двері, щоб вогонь не поширювався в сусідні приміщення та викликати пожежну охорону за телефоном 101.

5.4. У випадку травмування дітей або працівників закладу необхідно повідомити керівника, звернутись до медпрацівника або у разі необхідності викликати швидку допомогу за телефоном 103.

5.5. Працівник повинен вжити заходів для збереження життя і здоров’я учасників освітнього процесу та власного життя у разі виникнення аварійної ситуації і не ставити власними діями під загрозу життя і безпеку людей.

Завідувач господарства
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ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ ТА НАУКИ ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД № 39 “КОТИГОРОШКО”

ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом завідуючої від _________ № ____ _________ О. Дзядзін
ІНСТРУКЦІЯ 

З ОХОРОНИ ПРАЦІ № 31
під час приготування дезинфікуючих засобів
1. Загальні положення

1.1. Інструкція з охорони праці під час приготування дезінфікуючих розчинів (далі – Інструкція) є інструкцією за видом робіт, що встановлює вимоги до працівників закладу дошкільної освіти, які залучаються до приготування дезінфікуючих розчинів.

1.2. У закладах дошкільної освіти як дезінфікуючі розчини рекомендується використовувати малотоксичні препарати, наприклад 0,5–1%-вий розчини хлораміну і хлорного вапна, 0,5%-вий розчин гіпохлориту кальцію, 3%-вий розчин ніртана, розчин хлордезіна (0,5%) і сульфахлорантину (0,2%) тощо, а також композиційні дезінфікуючі препарати, дозволені Міністерством охорони здоров’я України, які містяться у Державному реєстрі дезінфекційних засобів.

1.3. Персонал, який залучають до приготування дезінфікуючих розчинів, проходить за цією Інструкцією первинний та повторні інструктажі з питань охорони праці.

1.4. До приготування дезінфікуючих розчинів допускають осіб не молодше 18 років, які пройшли у встановленому порядку обов’язкові попередній та періодичні медичні огляди та не мають медичних протипоказань до виконання таких робіт. Не допускають до приготування дезінфікуючих розчинів вагітних жінок та жінок, що годують грудьми.

1.5. Працівники, які залучаються до приготування дезінфікуючих розчинів, зобов’язані:

1.5.1.  Виконувати правила внутрішнього трудового розпорядку закладу освіти.

1.5.2.  Виконувати лише роботу, доручену керівником робіт та передбачену посадовою інструкцією.

1.5.3.  Знати властивості дезінфікуючих засобів та їх дію на організм людини.

1.5.4.  Вміти користуватися засобами індивідуального та колективного захисту.

1.5.5.  Пройти інструктаж за Інструкцією з надання домедичної допомоги та мати навички надання такої допомоги потерпілому залежно від отриманої травми.

1.5.6.  Пройти інструктаж з пожежної безпеки, знати місце розміщення первинних засобів пожежогасіння, вміти ними користуватися.

1.5.7.  Дотримуватися особистої гігієни, приймати їжу у спеціально передбачених місцях, утримувати в порядку робоче місце.

1.6. Під час приготування дезінфікуючих розчинів на працівників можуть впливати такі небезпечні і шкідливі виробничі чинники, зокрема:

· хімічні – токсична і подразнювальна дія дезінфікуючих розчинів на шкірні покрови, слизові оболонки очей і органи дихання;

· фізичні – недостатня освітленість робочої зони; підвищена або знижена температура обладнання, матеріалів; гострі кромки, задирки, шорсткість на поверхні інструментів та обладнання; підвищена температура (оскільки активність усіх дезінфікуючих засобів при підвищенні температури зростає) тощо;

· психофізіологічні – нервово-психічні перевантаження (перенапруга аналізаторів).

1.7. На роботах зі шкідливими та небезпечними умовами праці працівникам видають безкоштовно за встановленими нормами спеціальний одяг, спеціальне взуття та інші засоби індивідуального захисту, а також мийні та знешкоджувальні засоби, передбачені колективним договором закладу.
1.8.  Готувати дезінфікуючі розчини необхідно у спеціально відведеному зачиненому приміщенні, в якому обов’язково мають бути у запасі 5%-вий розчин бікарбонату натрію (сода), 3–6%-вий розчин оцтової кислоти або 1–2%-вий розчин соляної кислоти, а також підведена тепла вода. У цьому приміщенні обов’язково має зберігатися медична аптечка.

2 Вимоги безпеки перед початком роботи

2.1.  Перевірити справність спеціального одягу, інших засобів індивідуального захисту і лише потім одягти їх. Спецодяг необхідно застібнути на всі гудзики, заправити рукави.

2.2.  Забезпечити нормативне освітлення робочої зони.

2.3.  Перевірити, що на робочому місці знаходяться лише необхідні для виконання конкретної роботи реактиви, прилади і обладнання, та перевірити їх справність.

2.4.  Прибрати сторонні предмети з робочого місця і шляхів переміщення, переконатися у відсутності на підлозі предметів, що викликають ковзання.

2.5.  Перевірити наявність піску і засобів для нейтралізації кислот і лугів.

2.6.  Увімкнути загальнообмінну припливно-витяжну (місцеву витяжну) вентиляцію.

2.7.  Впевнитися, що взято необхідні для приготування дезінфікуючих розчинів засоби, перевірити дати їх виготовлення та терміни використання.

2.8.  Про виявлені порушення, несправності обладнання та засобів захисту повідомити безпосереднього керівника та не ставати до роботи, поки їх не буде усунено.

3. Вимоги безпеки під час виконання роботи
3.1. Для попередження нещасних випадків не можна залишати без нагляду дезінфікуючі засоби та передавати їх іншим особам, посудини з цими засобами слід зберігати у темній непошкодженій тарі у спеціальному приміщенні, спеціальних ящиках або шафах. У приміщенні для проведення робіт заборонено перебувати стороннім особам.

3.2. Під час виконання будь-яких робіт з приготування дезінфікуючих розчинів слід дотримуватися правил особистої гігієни. Забороняється курити, пити, зберігати та вживати їжу у робочому приміщенні.

3.3. При приготуванні дезінфікуючого розчину пероксиду водню, його слід додавати у воду, а не навпаки.

3.4. При зберіганні пероксиду водню слід дотримуватися таких заходів безпеки:

· бутель (посудина) з пероксидом водню має бути підписаний та поміщений у кожух з прокладкою;

· переносити пероксид водню слід обережно, у бутлях з кожухом або у закритій посудині, що не б’ється, уникаючи розбризкування;

· миючий засіб, розфасований у негерметичну упаковку, слід зберігати у сухому місці.

3.5. При приготуванні дезінфікуючих розчинів із застосуванням легкозаймистих рідин (ЛЗР) і горючих рідин (ГР) слід дотримуватися таких вимог безпеки:

· роботи з ЛЗР і ГР проводять лише у витяжних шафах, при вимкнутих електроприладах;

· зберігають ЛЗР і ГР у закритому товстостінному скляному посуді у металевих ящиках з кришками;

· тару, в якій готувались розчини з ЛЗР і ГР, після проведення роботи одразу ретельно промивають водою (подвійне наповнення);

· відпрацьовані ГР збирають у спеціальну тару.

3.6. При приготуванні дезінфікуючих розчинів із застосуванням кислот і лугів слід дотримуватися таких вимог безпеки:

· бутлі з кислотами мають бути підписані, їх зберігають у захисній металевій тарі, викладеній негорючими матеріалами, яку піднімають і переносять удвох;

· переливають кислоти і луги з бутлів у меншу за об’ємом тару вдвох за допомогою сифона і лише під місцевою витяжною вентиляцією;

· для приготування розчинів луги і кислоти переливають у воду тонким струменем, а не навпаки, при цьому безперервно помішуючи.

3.7. Великі шматки їдких лугів слід розколювати на дрібні шматочки у спеціально відведеному місці, заздалегідь накривши шматки, що розбиваються, щільною тканиною (бельтингом) або папером. Рекомендується замість монолітних шматків лугу застосовувати лускаті. Розчиняти тверді луги слід шляхом повільного додавання їх невеликими шматками у воду при безперервному помішуванні. Шматочки лугів слід брати лише щипцями.

3.8. Пробки у бутлях з кислотою, лугом та іншими їдкими речовинами треба відкривати повільно, поступово звільняючи пробку для випуску газу, який там утворився.

3.9. Зливати (переливати) кислоти та луги слід за допомогою пристосувань, що запобігають розбризкуванню (наприклад, лійок із загнутими всередину краями).

3.10. При виявленні під час роботи несправностей на робочому місці, в обладнанні та засобах захисту слід негайно зупинити роботу, вимкнути обладнання та прилади, повідомити про це безпосереднього керівника та не продовжувати роботу без його вказівки.

4. Вимоги безпеки після закінчення роботи
4.1.  Прибрати робоче місце, де готувалися дезінфікуючі розчини. Для цього скласти всі речовини, ЛЗР, ГР, що використовувались, у відведене для їх зберігання місце.

4.2.  Посудини, в яких були кислоти і луги, ретельно промити водою (бажано з милом та содою). Ці посудини заборонено використовувати для зберігання харчових продуктів, питної води тощо.

4.3.  Вимкнути припливно-витяжну (місцеву витяжну) вентиляцію.

4.4.  Вимити руки з милом теплою водою, за потреби – вмити водою обличчя та промити водою відкрити ділянки тіла, на які, можливо, потрапили бризки розчинів, прополоскати рот водою, за можливості – обробити руки засобом для пом’якшення шкіри, після закінчення робочого дня (робочої зміни) прийняти душ.

4.5.  Зняти спецодяг та інші засоби індивідуального захисту, які були у використанні, та прибрати їх у спеціально відведене місце. Засоби індивідуального захисту знімають таким чином: спочатку рукавиці, не знімаючи з рук, миють у 5%-вому розчині соди, промивають їх водою, після чого знімають інші засоби індивідуального захисту, а вже потім знімають рукавиці. Не дозволяється зберігати чистий (домашній) одяг разом зі спецодягом в одній шафі.

4.6.  Повідомити безпосереднього керівника робіт про всі недоліки, виявлені під час роботи.

5. Вимоги безпеки в аварійних ситуаціях
5.1.  У разі виникнення надзвичайної ситуації (нещасного випадку, аварії, пожежі) необхідно негайно припинити роботу.

5.2.  Про кожний нещасний випадок потерпілий або працівник, який його виявив, чи інша особа – свідок нещасного випадку повинні негайно повідомити безпосереднього керівника та далі керуватися його вказівками.

5.3.  При нещасному випадку необхідно зберегти обстановку та обладнання у такому стані, в якому вони були на момент події (якщо це не загрожує життю чи здоров’ю оточуючих і не призведе до більш тяжких наслідків), а також вжити заходів до недопущення таких випадків (огородити небезпечну зону, не допускати до неї сторонніх осіб).

5.4.  При нещасному випадку, пожежі та інших надзвичайних ситуаціях слід діяти за інструкцією з охорони праці за основною професією та за Інструкцією з надання домедичної допомоги (потерпілому надати першу допомогу, викликати лікаря або швидку медичну допомогу за телефоном 103, повідомити про те, що сталося, безпосереднього керівника).

5.5.  У разі потрапляння кислоти на шкіру або в очі слід негайно змити її під сильним струменем води протягом 10–15 хвилин, а потім промити розчином питної соди (1 чайна ложка на склянку води).

5.6.  При потраплянні на шкіру лугу необхідно негайно змити його під сильним струменем води протягом 10–15 хвилин, а потім обробити місце опіку 3–6%-вим розчином оцтової або борної кислоти (1 чайна ложка на склянку води), а при ураженні очей лугом – обробити очі 2%-вим розчином борної кислоти.

5.7.  При опіках порожнини рота лугом необхідно негайно прополоскати рот 3%-вим розчином оцтової або борної кислоти, а при опіках кислотою – 5%-вим розчином питної соди.

5.8.  При потраплянні кислоти у дихальні шляхи необхідно дихати розпиленим за допомогою пульверизатора 10%-вим розчином питної соди, а при потраплянні у дихальні шляхи лугу – розпиленим 3%-вим розчином оцтової кислоти.

5.9.  При появі ознак отруєння (головний біль, слинотеча, сльозотеча, звуження зіниць, мимовільне скорочення м’язів) від підвищених концентрацій кислоти або лугу у повітрі робочої зони слід вийти на свіже повітря, за можливості – випити молока, а також повідомити про своє самопочуття безпосереднього керівника робіт.

5.10.  Причинами аварійної ситуації, зокрема, можуть бути:

· розгерметизація тари з викидом продукту, його пари у зовнішнє середовище;

· загоряння обладнання, речовин, засобів захисту тощо;

· відключення електропостачання, яке живить засоби колективного захисту, замикання електрообладнання.

5.11.  У разі проливання ЛЗР і ГР необхідно вимкнути електроживлення, розлиту речовину засипати піском, який потім зібрати дерев’яною лопатою або совком і винести у безпечне місце. При проливанні кислоти або лугу на підлогу після засипання піском їх треба нейтралізувати (кислоту – негашеним вапном або кальцинованою содою, луги – розчином оцтової кислоти). Підлогу слід вимити водою і насухо витерти.

5.12.  У разі займання ЛЗР та ГР необхідно негайно приступити до гасіння вогню, застосовуючи наявні засоби пожежогасіння (пісок, вогнегасник тощо); негайно вимкнути вентиляцію, пальники і нагрівальні прилади; винести з приміщення посудини з вогненебезпечними речовинами.

5.13.  При виникненні іскріння (спалахування) струмоведучих частин електрообладнання, необхідно негайно повідомити про це безпосереднього керівника.
5.14.  При загорянні (пожежі) слід від’єднати електрообладнання від мережі електроживлення; закрити вентилі на лініях подачі води, газу тощо; повідомити про пожежу за телефоном 101 пожежну охорону, назвавши адресу і своє прізвище, а також прізвище безпосереднього керівника; негайно розпочати гасіння осередку пожежі наявними засобами пожежогасіння до прибуття пожежної охорони.
Завідувач господарства



Л. Підкапка

Погоджено: 
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господарської служби Департаменту 

Д. Кондратюк

Головний юрисконсульт Департаменту


Ю. Римар
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ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом завідуючої від _________ № ____ _________ О. Дзядзін

ІНСТРУКЦІЯ 

З ОХОРОНИ ПРАЦІ № 32

під час експлуатації обладнання, що працює під тиском (котел, бойлер)
1. Загальні положення

1.1. Ця інструкція обов’язкова для виконання працівниками, що займаються модифікацією (модернізацією, реконструкцією), монтажем, демонтажем, налагодженням, технічним обслуговуванням, ремонтом, технічним оглядом та експлуатацією обладнання, що працює під тиском, вищим 0,5 бар (далі – обладнання під тиском), а саме: бойлером, котлом.

1.2. Перед допуском до самостійної роботи працівник, що працює з обладнанням під тиском повинен:

1.2.1. Пройти стажування у встановленому порядку. 

1.2.2. Пройти вступний та первинний інструктажі з питань охорони праці, а також:

- з пожежної безпеки в обсязі інструкції з пожежної безпеки;

- з надання домедичної допомоги в обсязі інструкції з надання домедичної допомоги потерпілим при нещасних випадках.
1.2.3. Пройти пройти спеціальне навчання з охорони праці.

1.3. Працівник, що працює з обладнанням під тиском призначається з числа осіб віком не молодше 18-ти років, які за станом здоров’я можуть виконувати відповідний вид роботи.

1.4. В процесі трудової діяльності працівник, що працює з обладнанням під тиском повинен:

1.4.1. Не рідше одного разу в півріччя брати участь у практичних тренуваннях з евакуації людей із приміщення на випадок пожежі.

1.4.2. Дотримуватися правил електробезпеки та пожежної безпеки, знати місця розташування первинних засобів пожежогасіння.
1.4.3. Щорічно проходити медогляд як працівник категорії осіб, що працюють в небезпечних умовах.

1.5. Під час виконання своїх обов’язків працівник, що працює з обладнанням під тиском піддається впливу наступних небезпечних і шкідливих факторів:

- електронебезпека;

- пожежонебезпека;

- порушення мікрокліматичних умов;

- небезпека термічного опіку в разі дотику до нагрітих частин обладнання під тиском.

1.6. Режим роботи працівника, що працює з обладнанням під тиском встановлює роботодавець згідно з трудовим договором.

1.7. Працівник, що працює з обладнанням під тиском підлягає обов’язковим попереднім і періодичним медичним оглядам.

1.8. Працівник, що працює з обладнанням під тиском має право відмовитись від дорученої роботи, не пов'язаної з його прямими обов'язками, якщо створилась небезпечна для його життя чи здоров'я ситуація або для людей, які його оточують, і навколишнього середовища.
2. Вимоги безпеки перед початком роботи

2.1. Перед початком роботи працівник, що працює з обладнанням під тиском зобов'язаний:
- пред'явити керівнику посвідчення про перевірку знань безпечних методів роботи, одержати завдання і пройти інструктаж на робочому місці зі специфіки виконуваної роботи;
- одягти спецодяг й спецвзуття.
2.2. Після одержання завдання в керівника робіт і ознайомлення, у разі потреби, із заходами наряду-допуску працівник, що працює з обладнанням під тиском зобов'язаний:
- підготувати необхідні засоби індивідуального захисту. перевірити їхню справність;
- перевірити робоче місце й підходи до нього на відповідність вимогам безпеки;
- підібрати інструмент, устаткування і технологічне оснащення, необхідні при виконанні роботи, перевірити їхню справність і відповідність вимогам безпеки.
2.3. Працівник, що працює з обладнанням під тиском не повинен приступати до виконання робіт при виявленні порушень вимог безпеки. Перевірити наявність діелектричних килимів.
2.4. Виявлені порушення вимог безпеки повинні бути усунуті власними силами до початку робіт, а при неможливості зробити це працівник, що працює з обладнанням під тиском, зобов'язаний повідомити про них відповідальному керівнику робіт.
3. Вимоги безпеки під час виконання роботи
3.1. Вимоги щодо ремонту обладнання під тиском. 

3.1.1. Вимоги цієї глави поширюються на такі види ремонту складових частин обладнання під тиском: 

- ремонт основних елементів з метою їх відновлення (ремонт із застосуванням зварювання, а також ремонт, пов’язаний з відновленням деформованих або пошкоджених елементів, відновленням чи зміною конструкції стиків металоконструкцій), крім робіт, передбачених настановою з експлуатації; 

- ремонт приладів і пристроїв безпеки, крім робіт, передбачених настановою з експлуатації. 

3.1.2. Ремонт обладнання під тиском слід виконувати відповідно до вимог технічної документації, до складу якої мають входити технічні умови на ремонт. 

3.1.3. Документи, що підтверджують якість застосованих матеріалів і зварювання, зберігаються в організації, що виконувала роботи, а їх копії разом з журналом нагляду (паспортом) – у власника протягом строку служби обладнання під тиском. Відомості про ремонти обладнання під тиском, передбачені системою плановопопереджувальних ремонтів, записуються до ремонтного журналу. 

3.1.4. Виведення обладнання під тиском в ремонт здійснюється працівником, відповідальним за справний стан і безпечну експлуатацію, відповідно до графіка ремонту, затвердженого роботодавцем, у разі необхідності проведення ремонту – в порядку, встановленому роботодавцем. Проведення ремонту обладнання під тиском здійснюється за нарядом-допуском. Експлуатація обладнання під тиском за призначенням під час його ремонту не дозволяється. 

3.1.5. Після проведення ремонту відомості про виконані роботи із зазначенням місць ремонту (або додаються ремонтні креслення), відомості про застосовані матеріали із зазначенням 

3.2. Організація безпечної експлуатації обладнання під тиском. 

3.2.1. Роботодавець, який має намір експлуатувати обладнання під тиском, повинен забезпечити утримання обладнання під тиском у справному стані та безпечну експлуатацію шляхом організації належного технічного обслуговування, технічного огляду, експертного обстеження у випадках, передбачених законодавством, та ремонту власними силами або шляхом укладання договору з іншим суб’єктом господарювання на виконання зазначених робіт. З цією метою роботодавець зобов’язаний:

1) призначити наказом відповідального працівника за справний стан і безпечну експлуатацію обладнання під тиском, який пройшов навчання та перевірку знань з охорони праці у встановленому порядку; 

2) забезпечити працівників інструкціями, що діють у межах підприємства; 

3) призначити в необхідній кількості обслуговувальний персонал, який пройшов навчання з охорони праці і має відповідну кваліфікацію щодо обслуговування обладнання під тиском; 

4) забезпечити періодичність перевірки знань правил, норм та інструкцій з охорони праці згідно з чинним законодавством працівниками; 

5) організувати періодичну перевірку знань виробничих інструкцій персоналом; 

6) організувати контроль за станом металу елементів обладнання під тиском відповідно до інструкції з монтажу і експлуатації виробника;

7) забезпечити виконання правил відповідальними працівниками за справний стан та безпечну експлуатацію обладнання під тиском, а обслуговувальним персоналом - інструкцій; 

8) забезпечити проведення технічних оглядів і експертного обстеження обладнання під тиском у випадках, передбачених законодавством, у визначені строки; 

9) проводити періодично (не рідше одного разу на рік) обстеження обладнання під тиском. 

3.2.2. На час відсутності працівника, відповідального за справний стан та безпечну експлуатацію обладнання під тиском (відпустка, відрядження, хвороба), виконання його обов’язків має бути покладено на іншого відповідального працівника відповідним наказом по закладу з дотриманням вимог пункту 3.1. 

3.2.3. Працівник, відповідальний за справний стан і безпечну експлуатацію, повинен забезпечити: 

1) утримання обладнання під тиском у справному стані; 

2) проведення своєчасного ремонту обладнання під тиском і підготовку його до технічного огляду та/або експертного обстеження; 

3) своєчасне усунення виявлених несправностей; 

4) обслуговування обладнання під тиском відповідним персоналом; 

5) обслуговувальний персонал – інструкціями, а також періодичну перевірку на знання цих інструкцій персоналом; 

6) виконання обслуговувальним персоналом інструкцій. 

3.2.4. Працівник, відповідальний за справний стан і безпечну експлуатацію обладнання під тиском, зобов’язаний: 

1) регулярно оглядати обладнання під тиском в робочому стані; 

2) щодня в робочі дні перевіряти записи в змінному журналі і проставляти в ньому свої підписи; 

3) проводити роботу з персоналом з метою підвищення його кваліфікації; 

4) зберігати журнали нагляду (паспорти) обладнання під тиском та інструкції з монтажу і експлуатації виробників; 

5) проводити протиаварійні тренування з персоналом;

6) перевіряти правильність ведення технічної документації при експлуатації та ремонті обладнання під тиском і забезпечувати її зберігання; 

7) своєчасно усувати порушення, виявлені представниками центрального органу виконавчої влади, що реалізує державну політику у сфері охорони праці. 

3.2.5. Працівник, відповідальний за справний стан і безпечну експлуатацію обладнання під тиском, має право: 

1) усувати від обслуговування обладнання під тиском персонал, який допустив порушення інструкцій або виявив незадовільні знання; 

2) подавати роботодавцю пропозиції щодо притягнення до відповідальності працівників і обслуговувальний персонал, які порушили правила та інструкції, що діють в межах підприємства; 

3) подавати роботодавцю пропозиції щодо усунення причин, які породжують порушення вимог правил та інструкцій. 

3.3. Обслуговування обладнання під тиском.

3.3.1. До обслуговування обладнання під тиском можуть бути допущені особи не молодше 18 років, які пройшли медичний огляд, навчання з охорони праці, перевірку знань в установленому порядку. 

3.3.2. Не дозволяється доручати обслуговувальному персоналу, який знаходиться на чергуванні, виконання інших робіт під час роботи обладнання під тиском, не передбачених виробничою інструкцією. 

4. Вимоги безпеки після закінчення роботи
4.1. Забрати інструмент, прилади й засоби індивідуального захисту у відведені для них місця;
4.2. Привести в порядок робоче місце;
4.3. Переконатися у відсутності можливості загоряння;
4.4. Про всі порушення вимог безпеки й виявлені несправності повідомити керівнику робіт.
5. Вимоги безпеки в аварійних ситуаціях

5.1. Обладнання під тиском має бути негайно зупинено і відключено персоналом у випадках, передбачених виробничою інструкцією, а також у випадках: 

1) виявлення несправностей запобіжних пристроїв через підвищення тиску; 

2) якщо тиск в обладнанні під тиском піднявся вище дозволеного на 10 % і продовжує підніматись, незважаючи на дотримання персоналом усіх вимог, зазначених в інструкції; 

3) зниження рівня води нижче нижнього допустимого рівня; 

4) підвищення рівня води вище верхнього допустимого рівня; 

5) припинення роботи живильних пристроїв; 

6) припинення роботи покажчиків рівня води прямої дії; 

7) якщо в основних елементах обладнання під тиском будуть виявлені тріщини, випини, пропуски в їх зварних швах, обрив анкерного болта або в’язі; 

8) недопустимого підвищення або зниження тиску; 

9) погасання факелів в топці при камерному спалюванні палива; 

10) зниження витрати води нижче мінімально допустимого значення; 

11) зниження тиску води в тракті водогрійного котла нижче допустимого; 

12) підвищення температури води на виході до значення на 20 °C нижче температури насичення, яка відповідає робочому тиску води у вихідному колекторі; 

13) несправності автоматики безпеки або аварійної сигналізації, включаючи зникнення напруги на цих пристроях; 

14) виникнення пожежі, яка загрожує обслуговувальному персоналу, посудині, що знаходиться під тиском; 

15) несправності манометра і неможливості визначити тиск за допомогою інших приладів. 

5.2. Причини аварійного зупинення обладнання під тиском мають бути записані в змінному журналі. 

5.3. Механізм здійснення аварійної зупинки обладнання під тиском повинен бути визначений у виробничій інструкції, що діє в межах підприємства. Причини аварійної зупинки обладнання під тиском слід записувати в змінний журнал.
Завідувач господарства
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ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД № 39 “КОТИГОРОШКО”

ЗАТВЕРДЖЕНО

наказом завідуючої від _________ № ____ _________ О. Дзядзін
ІНСТРУКЦІЯ 

З ОХОРОНИ ПРАЦІ № 33
для працівників, які мають І групу допуску з електробезпеки, застосовують в робочому процесі електроприлади побутового призначення та оргтехніку
1.Загальні положення
1.1. Дія інструкції поширюється на працівників закладу дошкільної освіти.
1.2. Інструктаж з електробезпеки на І групу проводить особа відповідальна за електрогосподарство, або, за її письмовим розпорядженням, – особа зі складу електротехнічних працівників з ІІІ групою допуску.
1.3. Мінімальний стаж роботи в електроустановках і видання посвідчення працівникам з І групою не вимагаються.
1.4. Для одержання І групи, незалежно від посади і фаху необхідно пройти інструктаж по даній інструкції з оформленням в “Журналі реєстрації інструктажів з питань охорони праці”.
2. Дія електричного струму на людину
2.1. Електричний струм небезпечний тим, що його дія на організм людини може викликати порушення серцевої діяльності, зупинку дихання, шоковий стан, опіки, а нерідко закінчується смертю. Внаслідок цього користування електричним струмом вимагає особливої уваги та обережності від людини.
2.2. Ураження електричним струмом суттєво відрізняється від інших травм.
При ураженні електричним струмом розрізнюють: електричні удари, коли струмом уражається весь організм; електротравми, коли отримують місцеві зовнішні та внутрішні ураження тіла-опіки.
2.3. При електричному ударі, коли струм проходить крізь тіло людини, у більшості випадків спочатку порушується дихання, а серце продовжує працювати з порушенням свого ритму, після чого може статися його зупинка, а потім і смерть.
2.4. Електричні опіки тіла можуть бути отримані, як при проходженні електричного струму через тіло людини, так і від іскор вольтової дуги при різноманітних умовах короткого замикання, наприклад при зміні електрозапобіжників, при випадковому замиканні різних електричних фаз металевими предметами або несправної ізоляції живлячих проводів і т.інше.

При цьому опік може виявитись почервонінням шкіри та утворенні на ній пухирів, а іноді може викликати глибоке порушення тканин і навіть обвуглення кісток.

3. Заходи проти ураження електричним струмом

3.1. Аби уникнути ураження електричним струмом при користуванні побутовими та промисловими електроприладами (далі електроспоживачі) на виробництві (холодильники, телевізори, комп’ютери, обігрівачі, кондиціонери, праски, електропідігрівачі води і т.інше) слід дотримуватись правил:

3.1.1 Користуватись електроспоживачами, як правило, шнури живлення яких мають триполюсну вилку з опереджуючим включенням заземлюючого (занулюючого) проводу;

3.1.2 Не вмикати в електромережу електроспоживачі, шнури живлення яких мають пошкоджену ізоляцію;

3.1.3 Не вмикати в електромережу електроспоживачі які мають пошкоджені або ненадійно з’єднані з електрошнуром живлення, вилками, розетками та подовжувачами;

3.1.4 Не вмикати електроспоживачі в розетку, які не мають захисних направляючих;

3.1.5 Не користуватись пошкодженими розетками, відгалужувальними, з’єднувальними коробками, вимикачами та іншою електроарматурою, а також електролампами, скло яких має сліди затемнення або випинання;

3.1.6 Не користуватися саморобними подовжувачами, які не відповідають вимогам, що пред’являються до переносних електропроводок;

3.1.7 Не застосовувати для опалення приміщень нестандартного (саморобного) електронагрівального обладнання або ламп розжарювання;

3.1.8 При користуванні електроспоживачами, які мають окремий, самостійний провід заземлення, перед включенням його в електромережу, перевірити наявність та надійність приєднаного заземлюючого проводу до відповідних клем;

3.1.9 По можливості, уникати дотику до металевих частин електроспоживачів ввімкнених у електромережу;

3.1.10 Не торкатися до обірваних та оголених проводів електромережі, електроспоживачів;

3.1.11 Не замінювати самостійно зіпсовані електрозапобіжники, електролампи, не проводити ремонт електроспоживачів, електромережі;

3.1.12 При прибиранні пилу з електроспоживачів, митті холодильників, підлоги, їх слід обов’язково відключати від електромережі;

3.1.13 Не залишати без догляду працюючі електроспоживачі;

3.1.14 По закінченню робочого дня вимкнути електроспоживач та від’єднати провід живлення від розетки електромережі, при цьому слід пам’ятати, що від’єднуючи вилку елекгроспоживача від розетки її слід тримати за корпус, а не смикати за провід живлення.

4. Електрозахисні засоби

4.1. Під час обслуговування електроспоживачів повинні застосовуватись засоби захисту від ураження електричним струмом.

4.2. Електрозахисні засоби поділяються на основні і додаткові.

4.2.1. Основні засоби для роботи в електроустановках напругою до 1000 В включно:
- ізолювальні штанги;
· ізолювальні кліщі;

· електровимірювальні кліщі;

· покажчики напруги;

· діелектричні рукавички;

· інструмент з ізолювальним покриттям.

4.2.2. Додаткові засоби для роботи в електроустановках напругою до 1000 В включно:
· діелектричне взуття;

· діелектричні килими;

· ізолювальні підставки;

· ізолювальні накладки;

· ізолювальні ковпаки;

· сигналізатори напруги;

· захисні огородження (щити, ширми);

· переносні заземлення;

· плакати і знаки безпеки.

5. Перша допомога при ураженні електричним струмом
5.1. Дотик до струмопровідних частин, які знаходяться під напругою, викликає у більшості випадків мимовільне судорожне скорочення м’язів, внаслідок чого потерпілий сам не може звільнитися від дії електричного струму.
5.2. Якщо потерпілий залишається в контакті з струмопровідними частинами, необхідно перш за все швидко звільнити його від дії електричного струму.
5.3. Першою дією повинно бути швидке відключення тієї частини електроустановки, якої дотикається потерпілий.
5.4. Якщо відключити швидко неможливо, необхідно вжити заходів щодо відокремлення потерпілого від струмопровідних частин, до яких він доторкається, застосувавши підручний ізоляційний матеріал. При цьому необхідно пам’ятати, що без вживання належних запобіжних заходів торкатися до людини, яка знаходиться під струмом, небезпечно для життя.
5.5. Заходи першої допомоги залежать від того, в якому стані знаходиться потерпілий після звільнення його від струму:
-якщо потерпілий у свідомості, але до цього був непритомним або тривалий час знаходився під струмом, йому необхідно забезпечити повний спокій до появи лікаря або терміново доставити в лікарню;
-за відсутністю свідомості, але збереженні дихання, потерпілого потрібно покласти зручно, по можливості рівно, розпустити і розстібнути одяг, створити приплив свіжого повітря, дати нюхати нашатирний спирт, збризкувати потерпілого водою, розтирати і зігрівати його тіло до появи лікаря;
-якщо потерпілий не дихає або дихає надто погано (рідко, судорожно зі - схлипуванням) та дихання поступово погіршується необхідно до появи лікаря робити штучне дихання.
5.6. Ні в якому разі не слід заривати потерпілого в землю, оскільки це не тільки некорисно, але і шкідливо.
5.7. Штучне дихання:
5.7.1. Найефективнішім способом штучного дихання є дихання “з легень в легені”, яке проводиться “з рота в рот” або “з рота в ніс”. Для цього відводять голову потерпілого максимально назад і пальцями затискають ніс (або губи). Роблять глибокий вдих, притискають свої губи до губ потерпілого і швидко роблять глибокий видих йому в рот. Вдування повторюють кілька разів з частотою 12-20 раз на хвилину.
5.7.2. З гігієнічною метою рекомендується рот потерпілого прикрити шматком тонкої тканини (носовик, бинт, косинка і т.ін..).
5.7.3. Якщо пошкоджене обличчя і проводити штучне дихання “з легень у легені” неможливо, треба застосовувати метод стиснення і розширення грудної клітини шляхом складання і притискання рук потерпілого до грудної клітини з їх наступним розведенням у боки.
5.8. Зовнішній масаж серця.
5.8.1. Зовнішній масаж серця здійснюється у разі його зупинення. При цьому робиться його ритмічне стискання між грудиною та хребтом.
5.8.2. На нижню частину грудини кладуть внутрішньою стороною зап’ястя одну руку, на яку з силою натискують (з частотою 1 раз на секунду) покладеною зверху другою рукою.
5.8.3. Сила натискання має бути такою, щоб грудина вдавлювалась на глибину на 4-5 см.
5.8.4. Масаж серця доцільно проводити паралельно з штучним диханням для чого після двох-трьох штучних вдохів роблять 4-6 натискань на грудну клітину.
5.8.5. При правильному масажі серця під час натискання на грудину відчуватиметься легкий поштовх сонної артерії і протягом кількох секунд звузяться зіниці, а також порожевіють шкіра обличчя і губи, з’явиться самостійне дихання.
5.8.6. Не слід втрачати пильності, не забувати про можливість зупинення серця або дихання.
5.8.7. Під час надання першої допомоги треба бути готовим до раптового другого приступу. Щоб його не пропустити, потрібно стежити за зіницями, кольором шкіри і диханням, регулярно перевіряти частоту і ритмічність пульсу.
Завідувач господарства
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