  



		ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України
26 серпня 2014 року № 836
(у редакції наказу Міністерства фінансів України
від 29 грудня 2018 року № 1209)





                                                       ЗАТВЕРДЖЕНО
                                                                               Наказ / розпорядчий документ 
                                                                                                                             Департаменту освіти та науки Хмельницької  міської ради
                                                                                                  (найменування головного розпорядника    
                                                                          коштів місцевого бюджету) 
                                                         08.01.2020 р. № 4  
                                                                                                                                                                                                                                                           
	[bookmark: 132] 
	[bookmark: 133]


[bookmark: 134]ПАСПОРТ
бюджетної програми місцевого бюджету на 2020 рік
		[bookmark: 135][bookmark: 145]1.
	_0600000
(код Програмної
класифікації видатків
та кредитування місцевого бюджету)
	__ Департамент освіти та науки  Хмельницької міської ради __________
(найменування головного розпорядника
коштів місцевого бюджету)
	    _02146920____
(код за ЄДРПОУ)

	2.
	__0610000___
(код Програмної
класифікації видатків
та кредитування місцевого бюджету)
	__ Департамент освіти та науки  Хмельницької міської ради _________
(найменування відповідального виконавця                                        
коштів місцевого бюджету)
	 
  _02146920__                  
(код за ЄДРПОУ)

	3.
	_0611110__
(код Програмної
класифікації видатків
та кредитування
місцевого бюджету)
	___1110____
(код Типової
програмної
класифікації
видатків 
та кредитування
місцевого
бюджету)
	____0930_____
(код
Функціональної
класифікації
видатків та
кредитування
бюджету)
	Підготовка кадрів закладами ппрофесійної (професійно-технічної ) освіти та іншими закладами освіти  (найменування бюджетної
програми згідно з Типовою программною класифікацією видатків та
кредитування місцевого бюджету)
	           22201100000
(код бюджету)


[bookmark: 146][bookmark: 147]


[bookmark: bssPhr139][bookmark: dfasfcpa9o][bookmark: n_246][bookmark: bssPhr144][bookmark: dfasvn4rgt][bookmark: n_251]  



  4. Обсяг бюджетних призначень / бюджетних асигнувань — 121 403 745 гривень, у тому числі загального фонду —99 925 935 гривень та спеціального фонду — 21 477 810 гривень.
[bookmark: bssPhr145][bookmark: dfasabmnxk][bookmark: n_252]    5. Підстави для виконання бюджетної програми:
Конституція України, 
Бюджетний кодекс України від 08.07.2010 р. № 2241-VІІI, 
Закон України “Про освіту” від 05.09.2017 р. № 2145 - VІІI, 
Закон України “Про професійно-технічну освіту” від 10.02.1998 № 103/98-ВР,
Наказ Міністерства фінансів України “Про деякі питання запровадження програмно-цільового  методу складання та виконання місцевих бюджетів” від 26.08.2014  № 836,
Рішення сесії міської ради  від 29.12.2016 року №2 "Програма розвитку освіти міста Хмельницького на 2017-2021 роки",
Постанова Кабінету Міністрів України від 14.12.2016 року №974 “Про внесення зміни у додаток 2 до постанови Кабінету Міністрів України  від 30 серпня 2002 р. № 1298”,
Рішення сесії Хмельницької міської ради від 11.12.2019 року № 6 «Про бюджет міста Хмельницького на 2020 рік»,
Наказ Міністерства фінансів України від 16.12.2019 року №539 «Про внесення змін до наказу Міністерства фінансів України від 20 вересня 2017 року №793,
Протокол № 146 від 27 грудня 2019 року засідання постійної комісії з питань планування, бюджету, фінансів та децентралізації,
Рішення сесії Хмельницької міської ради від 13.02.2019 року № 15 «Про формування пропозицій щодо обсягу регіонального замовлення на підготовку робітничих кадрів за рахунок коштів бюджету міста Хмельницького ».

6. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямована реалізація бюджетної програми


	N з/п
	Ціль державної політики

	 1.
	 Здійснювати підготовку робітників високого рівня кваліфікації з числа випускників загальноосвітніх навчальних закладів на основі базової чи повної загальної середньої освіти, у тому числі особам з особливими освітніми потребами,  а також професійно-технічне навчання, перепідготовку  та підвищення кваліфікації працюючих робітників і незайнятого населення.

	2.
	Задоволення потреб економіки країни у кваліфікованих і конкурентноспромржних  на ринку праці робітниках.




7. Мета бюджетної програми: Cтворення умов для надання професійної (професійно-технічної) освіти жінкам і чоловікам у закладах професійної (професіїйно-технічної ) освіти та інших закладах освіти відповідно до потреб ринку праці
8. Завдання бюджетної програми:
	N з/п
	Завдання

	 1.
	 Забезпечити  рівні можливості отримання послуг жінками та чоловіками у сфері професійної (професійно-технічної) освіти відповідно до потреб ринку праці



9. Напрями використання бюджетних коштів:
[bookmark: bssPhr146][bookmark: dfaszh64go][bookmark: n_253][bookmark: bssPhr157][bookmark: n_0][bookmark: dfaspgc33b][bookmark: dfaslmy47q][bookmark: n_255][bookmark: dfasbka6o8][bookmark: n_256] (грн)
	[bookmark: bssPhr158][bookmark: dfasrf0aq1]№ з/п
	[bookmark: bssPhr159][bookmark: dfas69mco7]Напрями використання бюджетних коштів
	[bookmark: bssPhr160][bookmark: dfasuyyuv2]Загальний фонд
	[bookmark: bssPhr161][bookmark: dfasxmgy7l]Спеціальний фонд
	[bookmark: bssPhr162][bookmark: dfasddyay3][bookmark: bssPhr163][bookmark: dfas0fb2v3]Усього

	[bookmark: bssPhr164][bookmark: dfasbdgggd]1
	[bookmark: bssPhr165][bookmark: dfaslz6h79]2
	[bookmark: bssPhr166][bookmark: dfask8vsx1]3
	[bookmark: bssPhr167][bookmark: dfasrx5v2a]4
	[bookmark: bssPhr168][bookmark: dfasgts9bw][bookmark: bssPhr169][bookmark: dfaslhvp2g]6

	[bookmark: bssPhr170][bookmark: dfastlrvhh] 1.
	[bookmark: bssPhr171][bookmark: dfasr5nf4i] Забезпечення належної підготовки робітників високого рівня кваліфікації закладами професійної (професійно-технічної) освіти
	[bookmark: bssPhr172][bookmark: dfasqdyryi]87 133 777,00
	[bookmark: bssPhr173][bookmark: dfas297ewk] 18 963 784,00
	[bookmark: bssPhr174][bookmark: dfask87yxk][bookmark: bssPhr175][bookmark: dfasd4vp51] 106 097 561,00

	2.
	Забезпечення виплати стипендій учням закладів професійної (професійно-технічної) освіти
	12 202 750,00
	2 478 500,00
	14 681 250,00

	3.
	Забезпечення виплати щорічної допомоги дітям-сиротам та дітям,позбавленим батьківського піклування,на придбання навчальної літератури та одноразової  грошової допомоги дітям-сиротам та дітям,позбавленим батьківського піклування,після закінчення навчального закладу  та працевлаштуванні
	589 408,00
	35 526,00
	624 934,00

	
	УСЬОГО
	99 925 935,00
	21 477 810,00
	121 403 745,00


[bookmark: bssPhr176][bookmark: n_2][bookmark: dfasy5s2ix][bookmark: dfas1stgmd][bookmark: n_257]


10. Перелік місцевих / регіональних програм, що виконуються у складі бюджетної програми:


[bookmark: bssPhr177][bookmark: dfasm217za][bookmark: n_258](грн)
	[bookmark: dfasz3crfw][bookmark: n_9][bookmark: bssPhr178]Найменування місцевої / регіональної програми
	[bookmark: bssPhr179][bookmark: dfasx58hmt]Загальний фонд
	[bookmark: bssPhr180][bookmark: dfashrdhw2]Спеціальний фонд
	[bookmark: bssPhr181][bookmark: dfasbmfygs]Усього

	[bookmark: dfaslrao4b][bookmark: n_10][bookmark: bssPhr182]1
	[bookmark: bssPhr183][bookmark: dfashzypg6]2
	[bookmark: bssPhr184][bookmark: dfasxdqtxg]3
	[bookmark: bssPhr185][bookmark: dfas14hab6]4

	[bookmark: bssPhr186][bookmark: dfas47w6wk] Програма розвитку освіти міста Хмельницького на 2017-2021 роки (із змінами і доповненнями)
	[bookmark: bssPhr187][bookmark: dfasixl7kh]99 925 935,00
	21 477 810,00
	[bookmark: bssPhr189][bookmark: dfas6bkcpg]121 403 745,00

	[bookmark: bssPhr190][bookmark: dfasxbf3ez][bookmark: dfaskv2x9n][bookmark: n_13][bookmark: dfas7w0zq6][bookmark: n_12][bookmark: dfasxcqu8x][bookmark: n_11][bookmark: bssPhr194]Усього
	[bookmark: bssPhr195][bookmark: dfas13wpmw]99 925 935,00
	21 477 810,00
	121 403 745,00


[bookmark: bssPhr198][bookmark: n_14][bookmark: dfassa0wrb][bookmark: dfaslobn75][bookmark: n_259]


11. Результативні показники бюджетної програми:
	[bookmark: bssPhr199][bookmark: dfaso5r320]№
з/п
	[bookmark: bssPhr200][bookmark: dfasn4hyy6]Показник
	[bookmark: bssPhr201][bookmark: dfas8t85pq]Одиниця виміру
	[bookmark: bssPhr202][bookmark: dfas8lqcq3]Джерело інформації
	[bookmark: bssPhr203][bookmark: dfasopq9kg]Загальний фонд
	[bookmark: bssPhr204][bookmark: dfaswo67yt]Спеціальний фонд
	[bookmark: bssPhr205][bookmark: dfashxdk14]Усього

	[bookmark: bssPhr206][bookmark: dfasogo62i]1
	[bookmark: bssPhr207][bookmark: dfasa3svmi]2
	[bookmark: bssPhr208][bookmark: dfas14mw8o]3
	[bookmark: bssPhr209][bookmark: dfase53f9p]4
	[bookmark: bssPhr210][bookmark: dfasq9kk1l]5
	[bookmark: bssPhr211][bookmark: dfasbeec80]6
	[bookmark: bssPhr212][bookmark: dfasdq3m2p]7

	[bookmark: bssPhr213][bookmark: dfasw1qa41]1
	[bookmark: bssPhr214][bookmark: dfasng6id1]затрат
	[bookmark: bssPhr215][bookmark: dfas87342w] 
	[bookmark: bssPhr216][bookmark: dfaswswx1f] 
	[bookmark: bssPhr217][bookmark: dfasgriuyq] 
	[bookmark: bssPhr218][bookmark: dfas4xp1yr] 
	[bookmark: bssPhr219][bookmark: dfasgqbvg5] 

	[bookmark: bssPhr220][bookmark: dfasi66s0x] 
	[bookmark: bssPhr221][bookmark: dfas33quu6] Кількість закладів
	[bookmark: bssPhr222][bookmark: dfas2ow1kb] од.
	[bookmark: bssPhr223][bookmark: dfas4pmdnw] Мережа
	[bookmark: bssPhr224][bookmark: dfastxagql] 6
	[bookmark: bssPhr225][bookmark: dfasfb9g43] 
	[bookmark: bssPhr226][bookmark: dfasyx1o2k] 6

	
	Середньорічна кількість педагогічного персоналу
	од.
	Штатний розпис,тарифікація
	412
	44
	456

	
	Всього – середньорічне число ставок (штатних одиниць)
	од.
	Штатний розпис,тарифікація
	643
	63
	706

	[bookmark: bssPhr227][bookmark: dfasxqsqag]2
	[bookmark: bssPhr228][bookmark: dfasvsco9q]продукту
	[bookmark: bssPhr229][bookmark: dfaslqqi5k] 
	[bookmark: bssPhr230][bookmark: dfastn89px] 
	[bookmark: bssPhr231][bookmark: dfashpf9pf] 
	[bookmark: bssPhr232][bookmark: dfasdgkyzl] 
	[bookmark: bssPhr233][bookmark: dfascigy5r] 

	[bookmark: bssPhr234][bookmark: dfaspf0q7n] 
	[bookmark: bssPhr235][bookmark: dfaslo92h4] Кількість учнів
	[bookmark: bssPhr236][bookmark: dfasesfnp8] осіб
	[bookmark: bssPhr237][bookmark: dfasiqsibk] Мережа 
	[bookmark: bssPhr238][bookmark: dfasvchg7i] 2973
	[bookmark: bssPhr239][bookmark: dfas4ybopx] 
	[bookmark: bssPhr240][bookmark: dfas3sktqx] 2973

	
	Кількість випускників
	осіб
	Звітність
	1140
	
	1140

	
	Кількість учнів за професіями загальнодержавного значення
	осіб
	Звітність
	476
	
	476

	
	Кількість учнів, які отримують стипендію
	осіб
	Звітність
	2320
	
	2320

	[bookmark: bssPhr241][bookmark: dfasxk77kb]3
	[bookmark: bssPhr242][bookmark: dfas994ncr]ефективності
	[bookmark: bssPhr243][bookmark: dfaszc30x4] 
	[bookmark: bssPhr244][bookmark: dfas1xaxt5] 
	[bookmark: bssPhr245][bookmark: dfasfo6th1] 
	[bookmark: bssPhr246][bookmark: dfas2vqzw3] 
	[bookmark: bssPhr247][bookmark: dfasaky2k7] 

	[bookmark: bssPhr248][bookmark: dfasilh3t1] 
	[bookmark: bssPhr249][bookmark: dfas8g9ma7]Середні  витрати на 1 учня
	[bookmark: bssPhr250][bookmark: dfashupdpf] грн
	[bookmark: bssPhr251][bookmark: dfassmo5xf] Кошторис
	[bookmark: bssPhr252][bookmark: dfasri64cu]33611
	[bookmark: bssPhr253][bookmark: dfasegc67b]7224
	[bookmark: bssPhr254][bookmark: dfasg9ukcd]40835

	
	Середній  розмір стипендії
	грн
	Розрахунок
	490
	
	490

	
	Кількість учнів на 1 педагогічного працівника
	осіб
	Розрахунок
	7
	
	7

	[bookmark: bssPhr255][bookmark: dfasua1dea]4
	[bookmark: bssPhr256][bookmark: dfasffmefp]якості
	[bookmark: bssPhr257][bookmark: dfase6d9ch] 
	[bookmark: bssPhr258][bookmark: dfas51p347] 
	[bookmark: bssPhr259][bookmark: dfasrn704z] 
	[bookmark: bssPhr260][bookmark: dfast9l58t] 
	[bookmark: bssPhr261][bookmark: dfas0z5p29] 

	[bookmark: bssPhr262][bookmark: dfasokqhn1] 
	[bookmark: bssPhr263][bookmark: dfaspo6nde] Відсоток учнів,які отримали відповідний документ про освіту
	[bookmark: bssPhr264][bookmark: dfasur5ft2] %
	[bookmark: bssPhr265][bookmark: dfasgufllg] Звітність
	[bookmark: bssPhr266][bookmark: dfas873nip]100
	[bookmark: bssPhr267][bookmark: dfasbixy67] 
	[bookmark: bssPhr268][bookmark: dfashw0t6n] 100

	
	Відсоток учнів,які отримують стипендію
	%
	Розрахунок
	78,0
	
	78,0

	
	Відсоток працевлаштованих випускників
	%
	Звітність
	90
	
	90

	
	Динаміка росту власних надходжень в порівнянні з минулим роком
	%
	Розрахунок
	
	136,6
	136,6

	
	Динаміка державного замовлення
	%
	Розрахунок
	100,8
	
	100,8

	
	Відсоток захищених статей видатків в загальному обсязі
	%
	Розрахунок
	99,7
	87,6
	97,6

	[bookmark: dfasb26p56][bookmark: bssPhr269][bookmark: bssPhr270][bookmark: dfas3pyrny] 
	
	

	[bookmark: bssPhr273][bookmark: dfasa9nng4]
	[bookmark: bssPhr274][bookmark: dfasq70b0h]
	[bookmark: bssPhr275][bookmark: dfasvv9upw]

	[bookmark: bssPhr276][bookmark: dfas33vgsp]
	[bookmark: bssPhr277][bookmark: dfascm3axg]
	[bookmark: bssPhr278][bookmark: dfasc2lq30]

	В.о.директора Департаменту освіти та науки
	[bookmark: bssPhr271][bookmark: dfasocep05]
_____________
(підпис)
	[bookmark: bssPhr272][bookmark: dfasxobl1h]
____Світлана ГУБАЙ____
(ініціали та прізвище)

	ПОГОДЖЕНО:
Фінансове управління 
Хмельницької міської ради
	 
	 

	Начальник фінансового управління
Дата погодження  
М.П.
	_____________
(підпис)
	______Сергій ЯМЧУК_________
(ініціали та прізвище)





