Додаток 2 до протоколу 
                                                                                                                        від 12.06.2020 № 1 
ІНФОРМАЦІЙНІ ДОВІДКИ 
щодо претендентів на участь у конкурсах на посади керівників 
закладів загальної середньої освіти міста Хмельницького
	Хмельницька гімназія № 1 імені Володимира Красицького

	№ з/п
	ПІБ претендента

	Освіта,
рівень вищої освіти, кваліфікація
	Стаж педагогічної та/науково-педагогічної робота
	Дата подання заяви про участь на конкурс
	Відповідність поданих документів, необхідних для участі у конкурсі та зайняття посади вимогам законодавства 

	
	Ратушняк Святослав Петрович 

	Повна вища, спеціаліст, вчитель історії та правознавства
(Кам’янець-Подільський державний педагогічний інститут 
імені В.П. Затонського)


	Стаж роботи – 21 рік.
2009-2013 рр. – директор НВК № 10;

2017 р. – теперішній час – директор Хмельницької гімназії № 1 імені Володимира Красицького
	04.06.
2020 року
	Подані всі документи. 
Відповідають




















Додаток 3 до протоколу 
                                                                                                                        від 12.06.2020 № 1  
Інформація про претендентів на посади керівників закладів загальної середньої освіти міста
	Хмельницьке навчально-виховне об’єднання № 1 «Школа-дитячий садок»

	№ з/п
	ПІБ претендента

	Освіта,
рівень вищої освіти, кваліфікація
	Стаж педагогічної та/науково-педагогічної робота
	Дата подання заяви про участь на конкурс
	Відповідність поданих документів, необхідних для участі у конкурсі та зайняття посади вимогам законодавства

	
	Романів Оксана Миколаївна

	Повна вища, спеціаліст, вчитель початкових класів
(Хмельницький гуманітарно-педагогічний інститут)

Повна вища, магістр, спеціальність 
«Управління навчальним закладом» 
(Хмельницький гуманітарно-педагогічний інститут)
	Стаж роботи –24 роки

2013 р. – теперішній час – директор НВО № 1


	05.06.
2020 року
	Подані всі документи. 
Відповідають





Додаток 4 до протоколу 
                                                                                                                        від 12.06.2020 № 1 
Інформація про претендентів на посади керівників закладів загальної середньої освіти міста

	Гімназія № 2 м. Хмельницького

	№ з/п
	ПІБ претендента

	Освіта,
рівень вищої освіти, кваліфікація
	Стаж педагогічної та/науково-педагогічної робота
	Дата подання заяви про участь на конкурс
	Відповідність поданих документів, необхідних для участі у конкурсі та зайняття посади вимогам законодавства

	1. 
	Байдич Віктор Григорович

	Повна вища, спеціаліст, учитель історії суспільствознавства, радянської держави і права та звання вчителя середньої школи
(Кам’янець-Подільський державний педагогічний інститут 
імені В.П. Затонського);

Повна вища, магістр, спеціальність 
«Менеджмент організацій» 
(Державна академія керівних кадрів освіти»)
	Стаж роботи – 30 років.

2013 р. – теперішній час – директор гімназії № 2 м. Хмельницького


	05.06.
2020 року
	Подані всі документи. 
Відповідають

	2. 
	Мельник Неля Володимирівна

	Повна вища, спеціаліст, 
вчитель музики, музичний керівник (Хмельницький гуманітарно-педагогічний інститут);

Повна вища, магістр, 
спеціальність 
«Музична педагогіка та виховання»
 (Національний педагогічний університет імені                                 М.П. Драгоманова) 
	Стаж роботи – 9 років.

2008-2012 рр. – педагог-організатор та вчитель музики Копистинського навчально-виховного комплексу.


	09.06.
2020 року
	Подані всі документи. 
Відповідають



Додаток 5 до протоколу 
                                                                                                                        від 12.06.2020 № 1 
Інформація про претендентів на посади керівників закладів загальної середньої освіти міста

	Хмельницька загальноосвітня школа І ступеня № 4

	№ з/п
	ПІБ претендента

	Освіта,
рівень вищої освіти, кваліфікація
	Стаж педагогічної та/науково-педагогічної робота
	Дата подання заяви про участь на конкурс
	Відповідність поданих документів, необхідних для участі у конкурсі та зайняття посади вимогам законодавства

	
	Шпичко Інна Олександрівна

	Повна вища, магістр, 
спеціальність «Психологія»
 (Хмельницький інститут соціальних технологій                           ВНЗ «ВМУРоЛ» Україна»)

Науковий ступінь: кандидат педагогічних наук
	Стаж роботи – 17 років.

2016 р. – теперішній час – директор Хмельницької загальноосвітньої  школи І ступеня № 4.

	09.06.
2020 року
	Подані всі документи. 
Відповідають


Додаток 6 до протоколу 
                                                                                                                        від 12.06.2020 
Інформація про претендентів на посади керівників закладів загальної середньої освіти міста
	Технологічний багатопрофільний ліцей з загальноосвітніми класами м. Хмельницького імені Артема Мазура (вихованців)

	№ з/п
	ПІБ претендента

	Освіта,
рівень вищої освіти, кваліфікація
	Стаж педагогічної та/науково-педагогічної робота
	Дата подання заяви про участь на конкурс
	Відповідність поданих документів, необхідних для участі у конкурсі та зайняття посади вимогам законодавства

	
	Кенц Олена Дем’янівна

	Повна вища, спеціаліст, учитель української мови і літератури
(Кам’янець-Подільський державний педагогічний інститут 
імені В.П. Затонського)

	Стаж роботи – 41 рік.

2012 р. - теперішній час – директор ТБЛ
	04.06.
2020 року
	Подані всі документи. Відповідають


Додаток 7 до протоколу 
                                                                                                                        від 12.06.2020 № 1
Інформація про претендентів на посади керівників закладів загальної середньої освіти міста

	Хмельницький навчально-виховний комплекс № 4

	№ з/п
	ПІБ претендента

	Освіта,
рівень вищої освіти, кваліфікація
	Стаж педагогічної та/науково-педагогічної робота
	Дата подання заяви про участь на конкурс
	Відповідність поданих документів, необхідних для участі у конкурсі та зайняття посади вимогам законодавства

	1. 
	Березинець Володимир Васильович

	Повна вища,
спеціаліст, філософ, вчитель із філософії (Київський державний університет ім. Т.Г.Шевченка)

Науковий ступінь: кандидат філософських наук
	Стаж роботи – 23  роки.

2012 р. - теперішній час – директор Хмельницького коледжу Університету «Україна»


	10.06.
2020 року
	Не відповідають.
Подані не всі документи. 
Відсутня довідка про відсутність судимості. 

	2. 
	Тарабан Андрій Анатолійович

	Повна вища,
магістр, спеціальність «Педагогіка і методики середньої освіти. Історія»
 (Кам’янець-Подільський державний педагогічний університет)
	Стаж роботи – 18  років.

2016 р. - теперішній час – директор НВК № 4


	04.06.
2020 року
	Подані всі документи. Відповідають

	3. 
	Мельник Неля Володимирівна

	Повна вища, спеціаліст, 
вчитель музики, музичний керівник (Хмельницький гуманітарно-педагогічний інститут);
Повна вища, магістр, 
спеціальність 
«Музична педагогіка та виховання»
 (Національний педагогічний університет імені                                 М.П. Драгоманова) 
	Стаж роботи – 9 років.

2008-2012 рр. – педагог-організатор та вчитель музики Копистинського навчально-виховного комплексу.


	09.06.
2020 року
	Подані всі документи. 
Копія довідки про відсутність судимості завірена нотаріусом. Довідка знаходиться у справі на конкурс на директора гімназії № 2                      м. Хмельницького.
Відповідають



Додаток 8 до протоколу 
                                                                                                                        від 12.06.2020 № 1 
Інформація про претендентів на посади керівників закладів загальної середньої освіти міста
	Хмельницька спеціалізована середня загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 6 з поглибленим вивченням німецької мови 
з 1-го класу

	№ з/п
	ПІБ претендента

	Освіта,
рівень вищої освіти, кваліфікація
	Стаж педагогічної та/науково-педагогічної робота
	Дата подання заяви про участь на конкурс
	Відповідність поданих документів, необхідних для участі у конкурсі та зайняття посади вимогам законодавства

	1. 
	Мельник Світлана Василівна

	Повна вища, спеціаліст, вчитель початкових класів 
(Кам’янець-Подільський державний педагогічний інститут);
 Повна вища, магістр, спеціальність «Управління навчальним закладом»
 (Хмельницький гуманітарно-педагогічний інститут)
	Стаж роботи – 24  роки.

2007 р. -2013 р – директор 
СЗОШ № 6


	10.06.
2020 року
	Подані всі документи. 
Відповідають

	2. 
	Попик Андрій Миколайович
	Повна вища, спеціаліст, вчитель історії та правознавства (Кам’янець-Подільський державний педагогічний університет);
 
Повна вища, магістр, спеціальність 
«Педагогіка і методика середньої освіти. Історія»
 (Кам’янець-Подільський державний педагогічний університет)
	Стаж роботи – 16  років.

2013 р. -2016 р – директор 
СЗОШ № 6


	10.06.
2020 року
	Подані всі документи. 
Відповідають

	3. 
	Ткач Сергій Анатолійович

	Повна вища, спеціаліст, вчитель історії та правознавства
(Кам’янець-Подільський державний педагогічний інститут)
Науковий ступінь: кандидат історичних наук.
	Стаж роботи – 19 років.
2016 р. – теперішній час – директор CЗОШ № 6
	10.06.
2020 року
	Подані всі документи. 
Відповідають



Додаток 9 до протоколу 
                                                                                                                        від 12.06.2020№ 1  
Інформація про претендентів на посади керівників закладів загальної середньої освіти міста

	Спеціалізована загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 7 міста Хмельницького

	№ з/п
	ПІБ претендента

	Освіта,
рівень вищої освіти, кваліфікація
	Стаж педагогічної та/науково-педагогічної робота
	Дата подання заяви про участь на конкурс
	Відповідність поданих документів, необхідних для участі у конкурсі та зайняття посади вимогам законодавства

	1. 
	Смертюк Алла Василівна

	Повна вища, спеціаліст, вчитель початкових класів
(Кам’янець-Подільський державний педагогічний інститут 
імені В.П. Затонського);

Повна вища, магістр, 
спеціальність «Управління навчальним закладом»
 (Хмельницький гуманітарно-педагогічний інститут)
	Стаж роботи – 34 роки

2012 р. - теперішній час – директор СЗОШ № 7


	27.05.
2020 року
	Подані всі документи.
Відповідають

	2. 
	Машталір Тетяна Михайлівна

	Повна вища, спеціаліст, вчитель трудового навчання і основ інформатики 
(Хмельницький національний університет);

Повна вища, магістр, спеціальність «Управління навчальним закладом»
 (Хмельницький гуманітарно-педагогічна академія)
	Стаж роботи – 6 років.

2015 р. – вчитель інформатики гімназії № 1 імені Володимира Красицького.


	04.06.
2020 року
	Подані всі документи.
Відповідають





Додаток 10 до протоколу 
                                                                                                                        від 12.06.2020 № 1 

Інформація про претендентів на посади керівників закладів загальної середньої освіти міста

	Навчально-виховний комплекс № 9 м. Хмельницького

	№ з/п
	ПІБ претендента,
рік народження
	Освіта,
рівень вищої освіти, кваліфікація
	Стаж педагогічної та/науково-педагогічної робота
	Дата подання заяви про участь на конкурс
	Відповідність поданих документів, необхідних для участі у конкурсі та зайняття посади вимогам законодавства

	
	Томич Ірина Василівна

	Повна вища, спеціаліст, вчитель російської мови і літератури
(Івано-Франківський державний педагогічний інститут                                    ім. В. Стефаника);

Повна вища, магістр, 
спеціальність «Управління навчальним закладом»
 (Хмельницький гуманітарно-педагогічний інститут)
	Стаж роботи – 32 роки.

2002 р. – теперішній час – директор НВК № 9


	02.06.
2020 року
	Подані всі документи. Відповідають














Додаток 11 до протоколу 
                                                                                                                      від 12.06.2020 № 1 

Інформація про претендентів на посади керівників закладів загальної середньої освіти міста

	Навчально-виховний комплекс № 10 м. Хмельницького

	№ з/п
	ПІБ претендента

	Освіта,
рівень вищої освіти, кваліфікація
	Стаж педагогічної та/науково-педагогічної робота
	Дата подання заяви про участь на конкурс
	Відповідність поданих документів, необхідних для участі у конкурсі та зайняття посади вимогам законодавства

	
	Грищук Віктор Дмитрович

	Повна вища, спеціаліст, учитель трудового навчання і загальнотехнічних дисциплін і праця
(Вінницький державний педагогічний інститут)


	Стаж роботи – 31 рік.

Січень-серпень 2013 р. – директор СЗОШ № 8;

2013 р. – теперішній час – директор НВК № 10.


	26.05.
2020 року
	Подані всі документи. Відповідають















Додаток 12 до протоколу 
                                                                                                                        від 12.06.2020 № 1  
Інформація про претендентів на посади керівників закладів загальної середньої освіти міста

	Спеціалізована загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 12 м. Хмельницького

	№ з/п
	ПІБ претендента

	Освіта,
рівень вищої освіти, кваліфікація
	Стаж педагогічної та/науково-педагогічної робота
	Дата подання заяви про участь на конкурс
	Відповідність поданих документів, необхідних для участі у конкурсі та зайняття посади вимогам законодавства

	1. 
	Березинець Володимир Васильович

	Повна вища,
спеціаліст, філософ, вчитель із філософії (Київський державний університет ім. Т.Г.Шевченка)

Науковий ступінь: кандидат філософських наук
	Стаж роботи – 23  роки.

2012 р. - теперішній час – директор Хмельницького коледжу Університету «Україна»


	10.06.
2020 року
	Не відповідають.
Подані не всі документи. 
Відсутня довідка про відсутність судимості. 

Оригінал довідки проходження попереднього та періодичного психіатричних оглядів знаходиться у справі на посаду на директора                     НВК № 4


	2. 
	Сивицький Олег Едуардович

	Повна вища,
магістр, 
спеціальність «Управління навчальним закладом»
 (Хмельницький гуманітарно-педагогічний інститут)
	Стаж роботи – 29 років.

1995-2001 рр. – директор ЗОШ № 23.

2001 р. – теперішній час – директор СЗОШ № 12.



	02.06.
2020 року
	Подані всі документи. Відповідають




                                                                                                                                                             Продовження додатку 12 
                                                                                                                        до протоколу від 12.06.2020 № 1  

	3. 
	Шкарпета Віталій Леонідович

	Базова вища,
бакалавр, 
вчитель фізичної культури
(Кам’янець-Подільський національний університет імені Івана Огієнка);

 Повна вища, спеціаліст, 
вчитель фізичної культури, організатор спортивно-масової роботи
(Кам’янець-Подільський національний університет імені Івана Огієнка);

Повна вища, спеціаліст, 
вчитель історії і правознавства (Кам’янець-Подільський державний університет);

Повна вища, магістр, 
спеціальність «Управління навчальним закладом»
 (Хмельницький гуманітарно-педагогічна академія )

	Стаж роботи – 19 років.

2002 р. – теперішній час – вчитель історії та фізичного виховання Хмельницького колегіум імені Володимира Козубняка.


	10.06.
2020 року
	Подані всі документи. Відповідають










Додаток 13 до протоколу 
                                                                                                                        від 12.06.2020 № 1
Інформація про претендентів на посади керівників закладів загальної середньої освіти міста
	Хмельницька середня загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 13 імені М.К. Чекмана

	№ з/п
	ПІБ претендента

	Освіта,
рівень вищої освіти, кваліфікація
	Стаж педагогічної та/науково-педагогічної робота
	Дата подання заяви про участь на конкурс
	Відповідність поданих документів, необхідних для участі у конкурсі та зайняття посади вимогам законодавства

	1. 
	Атаманчук Олександр Іванович

	Повна вища, спеціаліст, 
вчитель історії і правознавства (Кам’янець-Подільський державний педагогічний інститут 
імені В.П. Затонського)
	Стаж роботи – 11 років.

2016 р. - теперішній час – спеціаліст І категорії сектору освіти, молоді та спорту, культури та туризму Гвардійської сільської ради
	10.06.
2020 року
	Подані всі документи. Відповідають

	2. 
	Газда Тамара Миколаївна

	Повна вища, спеціаліст, 
учитель української мови та літератури, німецької мови (Тернопільський державний педагогічний університет                            ім. Володимира Гнатюка)
	Стаж роботи – 16 років.

2013 р. – теперішній час – заступник директора з виховної роботи ЗОШ № 13.


	09.06.
2020 року
	Подані всі документи. Відповідають

	3. 
	Хулуб Ніна Григорівна

	Повна вища, вчитель початкових класів (Чернівецьке педагогічне училище);
Повна вища, спеціаліст, 
учитель географії (Вінницький педагогічний інститут);

Повна вища, магістр, 
спеціальність «Управління навчальним закладом»
 (Хмельницький гуманітарно-педагогічний інститут)
	Стаж роботи – 36 років.

2001 р. – теперішній час – директор ЗОШ № 13.


	02.06.
2020 року
	Подані всі документи. Відповідають



Додаток 14 до протоколу 
                                                                                                                        від 12.06.2020 № 1

Інформація про претендентів на посади керівників закладів загальної середньої освіти міста

	Хмельницька середньої загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 14

	№ з/п
	ПІБ претендента

	Освіта,
рівень вищої освіти, кваліфікація
	Стаж педагогічної та/науково-педагогічної робота
	Дата подання заяви про участь на конкурс
	Відповідність поданих документів, необхідних для участі у конкурсі та зайняття посади вимогам законодавства

	
	Широка Наталія Василівна

	Повна вища, спеціаліст, вчитель української мови і літератури, німецької мови
(Кам’янець-Подільський державний педагогічнийуніверситет)


	Стаж роботи – 26  років.

2016 р. - теперішній час – директор ЗОШ № 14.


	09.06.
2020 року
	Подані всі документи. Відповідають



















Додаток 15 до протоколу 
                                                                                                                        від 12.06.2020 № 1
Інформація про претендентів на посади керівників закладів загальної середньої освіти міста

	Хмельницький колегіум імені Володимира Козубняка

	№ з/п
	ПІБ претендента

	Освіта,
рівень вищої освіти, кваліфікація
	Стаж педагогічної та/науково-педагогічної робота
	Дата подання заяви про участь на конкурс
	Відповідність поданих документів, необхідних для участі у конкурсі та зайняття посади

	
	Віхтюк Оксана Василівна

	Повна вища, спеціаліст, вчитель української мови і літератури та зарубіжної літератури
(Вінницький державний педагогічний університет імені 
Михайла Коцюбинського)


	Стаж роботи – 22  роки.

2016 р. - теперішній час – директор Хмельницького колегіум імені Володимира Козубняка.

	10.06.
2020 року
	Подані всі документи. Відповідають




















Додаток 16 до протоколу 
                                                                                                                        від 12.06.2020 № 1
Інформація про претендентів на посади керівників закладів загальної середньої освіти міста

	Хмельницький ліцей № 17

	№ з/п
	ПІБ претендента

	Освіта,
рівень вищої освіти, кваліфікація
	Стаж педагогічної та/науково-педагогічної робота
	Дата подання заяви про участь на конкурс
	Відповідність поданих документів, необхідних для участі у конкурсі та зайняття посади вимогам законодавства

	
	Пірог Вадим Валентинович

	Повна вища, спеціаліст, вчитель математики та основ економіки
(Кам’янець-Подільський державний педагогічний університет);

Повна вища, магістр, 
викладач математики
 (Кам’янець-Подільський державний педагогічний університет);

Науковий ступінь: кандидат економічних наук
	Стаж роботи – 18 років.

2016 р. – теперішній час – директор Хмельницького ліцею № 17.


	03.06.
2020 року
	Подані всі документи.
Відповідають












[bookmark: _GoBack]Додаток 17 до протоколу 
                                                                                                                       від 12.06.2020 № 1
Інформація про претендентів на посади керівників закладів загальної середньої освіти міста
	Хмельницька середня загальноосвітня школа № 18 І-ІІІ ступенів ім. В. Чорновола

	№ з/п
	ПІБ претендента

	Освіта,
рівень вищої освіти, кваліфікація
	Стаж педагогічної та/науково-педагогічної робота
	Дата подання заяви про участь на конкурс
	Відповідність поданих документів, необхідних для участі у конкурсі та зайняття посади вимогам законодавства

	1. 
	Бубен Сергій Вікторович

	Повна вища, магістр, спеціальність «Історія» (Кам’янець-Подільський національний університет 
Івана Огієнка)
	Стаж роботи – 10 років.

2010 р. – теперішній час – вчитель історії, заступник директора з виховної роботи ЗОШ № 18
	04.06.
2020 року
	Подані всі документи.
Відповідають

	2. 
	Карнатовський Андрій 
Леонідович
	Повна вища, магістр, спеціальність «Історія» (Чернівецький національний університет імені Юрія Федьковича)
	-
	10.06.
2020 року
	Не відповідають.
Подані не всі документи. 
1. Довідка про відсутність судимості відсутня.
2. Оригінал довідки про проходження попереднього психіатричного огляду відсутній (копія містить положення щодо відсутності противопоказань до служби з вогнепальною зброєю).
3. Відсутня копія документа про підтвердження стажу педагогічної та/або науково-педагогічної роботи.

	3. 
	Машталір Тетяна Михайлівна

	Повна вища, спеціаліст, вчитель трудового навчання і основ інформатики (Хмельницький національний університет);
Повна вища, магістр, спеціальність «Управління навчальним закладом»
 (Хмельницький гуманітарно-педагогічна академія)
	Стаж роботи – 6 років.

2015 р. – вчитель інформатики гімназії № 1 імені Володимира Красицького.


	04.06.
2020 року
	Подані всі документи.
Відповідають. 
Довідка про відсутність судимості та психіатричного огляду знаходяться у документах на конкурс на директора                           ЗОШ № 7.



Додаток 18 до протоколу 
                                                                                                                        від 12.06.2020 № 1
Інформація про претендентів на посади керівників закладів загальної середньої освіти міста
	Хмельницька середня загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 21

	№ з/п
	ПІБ претендента

	Освіта,
рівень вищої освіти, кваліфікація
	Стаж педагогічної та/науково-педагогічної робота
	Дата подання заяви про участь на конкурс
	Відповідність поданих документів, необхідних для участі у конкурсі та зайняття посади вимогам законодавства

	1. 
	Івасішина Наталія Феліксівна

	Повна вища, спеціаліст, 
вчитель історії і правознавства (Кам’янець-Подільський державний педагогічний університет);

Повна вища, магістр, спеціальність «Педагогіка і методика середньої освіти. Історія» (Кам’янець-Подільський державний педагогічний університет)
	Стаж роботи – 20 років.

2016 р. – теперішній час – директор ЗОШ № 21.


	09.06.
2020 року
	Подані всі документи.
Відповідають

	2. 
	Мельник Неля Володимирівна

	Повна вища, спеціаліст, 
вчитель музики, музичний керівник (Хмельницький гуманітарно-педагогічний інститут);

Повна вища, магістр, 
спеціальність 
«Музична педагогіка та виховання»
 (Національний педагогічний університет імені                                 М.П. Драгоманова) 
	Стаж роботи – 9 років.

2008-2012 рр. – педагог-організатор та вчитель музики Копистинського навчально-виховного комплексу.


	09.06.
2020 року
	Подані всі документи. 
Копія довідки про відсутність судимості завірена нотаріусом. Довідка знаходиться у справі на конкурс на директора гімназії             № 2                                                м. Хмельницького.
Відповідають.



Додаток 19 до протоколу 
                                                                                                                        від 12.06.2020 № 1

Інформація про претендентів на посади керівників закладів загальної середньої освіти міста

	Хмельницька середня загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 22 імені Олега Ольжича

	№ з/п
	ПІБ претендента,
рік народження
	Освіта,
рівень вищої освіти, кваліфікація
	Стаж педагогічної та/науково-педагогічної робота
	Дата подання заяви про участь на конкурс
	Відповідність поданих документів, необхідних для участі у конкурсі та зайняття посади вимогам законодавства

	1. 
	Гордійчук Олександр Васильович

	Повна вища, спеціаліст, вчитель історії і правознавства 
(Кам’янець-Подільський державний педагогічний університет);

Повна вища, спеціаліст, 
спеціальність «Соціальна робота»
(ВНЗ ВМУРоЛ «Україна»)

Науковий ступінь: кандидат історичних наук 





	Стаж роботи – 2 роки                                             (непідтверджений стаж роботи не менше 3-х років).
	10.06.
2020 року
	Не відповідають.
Подані не всі документи. 
1. Довідка про відсутність судимості відсутня. 
2. Відсутня належна копія документа про підтвердження стажу. 3. Оригінал довідки про проходження попереднього психіатричного.      знаходиться у справі на директора                               ЗОШ № 24.



	2. 
	Пастух Лариса Іванівна
	Повна вища, магістр, 
спеціальність «Управління навчальним закладом»
 (Хмельницький гуманітарно-педагогічна академія)
	Стаж роботи – 28 років.

2017 р. – теперішній час –директор ЗОШ № 22.


	09.06.
2020 року
	Подані всі документи.
Відповідають






                                                                                                                                                           Продовження додатку 19 
до протоколу від 12.06.2020 № 1
                                                                                                                       
	3. 
	Прус Олеся Віталіївна

	Повна вища, спеціаліст, вчитель початкових класів з додатковими спеціалізаціями: організатор учнівських об’єднань, 
іноземної мови в початкових класах
(Хмельницький гуманітарно-падагогічний інститут);

Повна вища, магістр, 
спеціальність «Управління навчальним закладом»
 (Хмельницький гуманітарно-педагогічний інститут);

Науковий ступінь: кандидат філософських наук

	Стаж роботи – 18 років.

2002 р. – теперішній час – вчитель початкових класів НВК № 4.


	04.06.
2020 року
	Подані всі документи.
Відповідають

















Додаток 20 до протоколу 
                                                                                                                        від 12.06.2020 № 1 
Інформація про претендентів на посади керівників закладів загальної середньої освіти міста

	Навчально-виховне об’єднання № 23 м. Хмельницького

	№ з/п
	ПІБ претендента,
рік народження
	Освіта,
рівень вищої освіти, кваліфікація
	Стаж педагогічної та/науково-педагогічної робота
	Дата подання заяви про участь на конкурс
	Відповідність поданих документів, необхідних для участі у конкурсі та зайняття посади вимогам законодавства

	
	Стократна 
Марина Володимирівна

	Повна вища, спеціаліст, вчитель математики та основ інформатики
(Кам’янець-Подільський державний педагогічний університет);

Повна вища, магістр, 
спеціальність «Педагогіка і методика середньої освіти. Математика»
 (Кам’янець-Подільський державний педагогічний університет)
	Стаж роботи – 19 років.

2013 р. – теперішній час – директор НВО № 23.


	04.06.
2020 року
	Подані всі документи.
Відповідають














Додаток 21 до протоколу 
                                                                                                                        від 12.06.2020 № 1
Інформація про претендентів на посади керівників закладів загальної середньої освіти міста

	Хмельницька середня загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 24

	№ з/п
	ПІБ претендента

	Освіта,
рівень вищої освіти, кваліфікація
	Стаж педагогічної та/науково-педагогічної робота
	Дата подання заяви про участь на конкурс
	Відповідність поданих документів, необхідних для участі у конкурсі та зайняття посади вимогам законодавства

	1.
	Яковчук Олена Геннадіївна
 
	Повна вища, спеціаліст, вчитель російської мови і літератури, англійської мови
(Кам’янець-Подільський державний педагогічний інститут М.В. Затонського)

	Стаж  роботи – 42 роки.

2013 р. – теперішній час – директор СОШ № 24. 

	02.06.
2020 року
	Подані всі документи.
Відповідають

	2.
	Гордійчук Олександр Васильович

	Повна вища, спеціаліст, вчитель історії і правознавства 
(Кам’янець-Подільський державний педагогічний університет);

Повна вища, спеціаліст, 
спеціальність «Соціальна робота»
(ВНЗ ВМУРоЛ «Україна»)

Науковий ступінь: кандидат історичних наук 


	Стаж роботи – 2 роки                                             (непідтверджений стаж роботи не менше 3-х років).
	10.06.
2020 року
	Не відповідають.
Подані не всі документи. 
1. Довідка про відсутність судимості відсутня. 
2. Відсутня належна копія документа про підтвердження стажу. 








Додаток 22 до протоколу 
                                                                                                                        від 12.06.2020 № 1

Інформація про претендентів на посади керівників закладів загальної середньої освіти міста

	Спеціалізована загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 27 імені Дмитра Іваха м. Хмельницького

	№ з/п
	ПІБ претендента

	Освіта,
рівень вищої освіти, кваліфікація
	Стаж педагогічної та/науково-педагогічної робота
	Дата подання заяви про участь на конкурс
	Відповідність поданих документів, необхідних для участі у конкурсі та зайняття посади вимогам законодавства

	
	Андрощук Павло Петрович

	Повна вища, спеціаліст, вчитель трудового навчання (технічна праця), креслення, безпека життєдіяльності
(Кременецький обласний гуманітарно-педагогічний інститут ім. Тараса Шевченка);

Повна вища, магістр, 
спеціальність «Менеджмент»
 (Хмельницький гуманітарно-педагогічна академія)
	Стаж  роботи – 11 років.

2017 р. – теперішній час – директор СЗОШ № 27. 

	10.06.
2020 року
	Подані всі документи.
Відповідають












Додаток 23 до протоколу 
                                                                                                                        від 12.06.2020 № 1
Інформація про претендентів на посади керівників закладів загальної середньої освіти міста
	Хмельницьке навчально-виховного об’єднання № 28

	№ з/п
	ПІБ претендента

	Освіта,
рівень вищої освіти, кваліфікація
	Стаж педагогічної та/науково-педагогічної робота
	Дата подання заяви про участь на конкурс
	Відповідність поданих документів, необхідних для участі у конкурсі та зайняття посади вимогам законодавства

	
	Андрійчук Андрій Васильович

	Повна вища, спеціаліст, учитель трудового навчання загально технічних дисциплін
(Вінницький державний педагогічний інститут);
Повна вища, магістр, 
спеціальність «Управління навчальним закладом»
 (Хмельницька гуманітарно-педагогічна академія)
	Стаж  роботи – 29 років.

2016 р. – теперішній час –НВО № 28. 

	02.06.
2020 року
	Подані всі документи.
Відповідають




















Додаток 24 до протоколу 
                                                                                                                        від 12.06.2020 № 1 
Інформація про претендентів на посади керівників закладів загальної середньої освіти міста
	Хмельницька спеціалізована школа І ступеня № 30

	№ з/п
	ПІБ претендента

	Освіта,
рівень вищої освіти, кваліфікація
	Стаж педагогічної та/науково-педагогічної робота
	Дата подання заяви про участь на конкурс
	Відповідність поданих документів, необхідних для участі у конкурсі та зайняття посади вимогам законодавства

	
	Мудра Інна Іванівна

	Повна вища, спеціаліст, вчитель російської мови і літератури
(Чернівецький державний університет 
імені Ю. Федьковича)
	Стаж  роботи – 26 років.

2013 р. – теперішній час – директор Хмельницької спеціалізованої школи І ступеня № 30
	05.06.
2020 року
	Подані всі документи.
Відповідають




Додаток 25 до протоколу 
                                                                                                                        від 12.06.2020 № 1
Інформація про претендентів на посади керівників закладів загальної середньої освіти міста

	Хмельницька спеціальна загальноосвітня школа № 32

	№ з/п
	ПІБ претендента

	Освіта,
рівень вищої освіти, кваліфікація
	Стаж педагогічної та/науково-педагогічної робота
	Дата подання заяви про участь на конкурс
	Відповідність поданих документів, необхідних для участі у конкурсі та зайняття посади вимогам законодавства

	
	Красіцька Наталія Володимирівна

	Повна вища, спеціаліст, вчитель допоміжної школи, логопеда (Кам’янець-Подільський державний педагогічний університет)


	Стаж роботи – 31 рік.
2009 р. – теперішній час – директор СЗОШ № 32 


	02.06.
2020 року
	Подані всі документи.
Відповідають



Додаток 26 до протоколу 
                                                                                                                        від 12.06.2020 № 1 
Інформація про претендентів на посади керівників закладів загальної середньої освіти міста
	Хмельницька санаторна школа із збереженням у складі закладу освіти інтернату з цілодобовим повним утриманням учнів (вихованців)

	№ з/п
	ПІБ претендента

	Освіта,
рівень вищої освіти, кваліфікація
	Стаж педагогічної та/науково-педагогічної робота
	Дата подання заяви про участь на конкурс
	Відповідність поданих документів, необхідних для участі у конкурсі та зайняття посади вимогам законодавства

	
	Підгорна Леся Володимирівна

	Повна вища, спеціаліст, вчитель російської мови і літератури, англійської мови
(Криворізький державний педагогічний інститут)
	Стаж роботи – 31 рік.

2014 р. – теперішній час – директор санаторної школи.  

	09.06.
2020 року
	Подані всі документи.
Відповідають



