ПРОТОКОЛ № 19
засідання комісії з проведення конкурсів на посади керівників закладів загальної середньої освіти міста Хмельницького

       від 03 липня 2020 року	    м. Хмельницький

	
Голова комісії:
КРИВАК Михайло Михайлович
	

– секретар Хмельницької міської ради.

	
	

	Заступник голови комісії:
БАЛАБУСТ Надія Юріївна
	
– заступник директора Департаменту освіти та науки Хмельницької міської ради з економічних питань.

	Відповідальний секретар комісії:
НАГОРНА Віталіна Володимирівна
	
– начальник відділу науки та педагогічних кадрів Департаменту освіти та науки Хмельницької міської ради.

	Члени комісії:
ГОРЕНКО Ольга Миколаївна
	
– член громадської організації                                                               «Асоціація  директорів закладів освіти», директор навчально-виховного комплексу № 7                                  м. Хмельницького (за згодою);

	ДЬОМА Вероніка Олексіївна


КОРІНЬОВСЬКИЙ Сергій Петрович

	– головний спеціаліст-юрисконсульт управління Державної служби якості освіти у Хмельницькій області (за згодою);
– член громадської організації                                                               «Асоціація  директорів закладів освіти», директор спеціалізованої загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 8 м. Хмельницького (за згодою);

	ОТРОШКО Оксана Іванівна
	– головний спеціаліст відділу інституційного аудиту управління Державної служби якості освіти у Хмельницькій області (за згодою);

	ПАВЛУНИК Альона Володимирівна
	– головний спеціаліст відділу інституційного аудиту управління Державної служби якості освіти у Хмельницькій області (за згодою);

	ПОПИК Олександр Федорович


ТИМОШЕНКО Олег Сергійович


ЯРОВА Анастасія Вікторівна
	– перший проректор Хмельницького обласного інституту післядипломної педагогічної освіти                             (за згодою);
– голова Хмельницької міської організації профспілки працівників освіти та науки                       (за згодою);
– депутат Хмельницької міської ради                                       (за згодою).

				
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	



	

	
Присутні (відповідно до листка реєстрації членів конкурсної комісії):

	


Всього: 11 членів комісії. 
Відсутні члени комісії:
ЯНКОВЕНКО Петро Григорович, головний спеціаліст відділу позапланового контролю закладів освіти та взаємодії з органами місцевого самоврядування управління Державної служби якості освіти у Хмельницькій області.
Всього: 1 член комісії. 


Присутні на засіданні конкурсної комісії: 
Атаманчук Олександр Іванович, кандидат на посаду директора.
Газда Тамара Миколаївна, кандидат на посаду директора.
Хулуб Ніна Григорівна, кандидат на посаду директора.

Мороз Сергій, керівник Прес Центру громадської при Департаменті освіти та науки Хмельницької міської ради.
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ПОРЯДОК ДЕННИЙ 
засідання комісії з проведення конкурсів на посади керівників закладів загальної середньої освіти міста Хмельницького

         

      1. Про проведення ІІІ етапу конкурсного відбору на посаду директора Хмельницької середньої загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 13 імені М.К. Чекмана.  

      
Доповідає: М. Кривак, голова комісії

       2. Про визначення переможця конкурсу на посаду директора Хмельницької середньої загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 13 імені М.К. Чекмана або визнання конкурсу таким, що не відбувся.

                                                                    Доповідає: М. Кривак, голова комісії






































1. СЛУХАЛИ по першому питанню:
         Кривака М.М., голову конкурсної комісії, який зазначив, що 03.07.2020 року відбувається ІІІ етап (презентація перспективних планів розвитку закладів освіти) конкурсних відборів на посади керівників закладів загальної середньої освіти міста Хмельницького для кандидатів, допущених до конкурсних відборів на посади керівників закладів загальної середньої освіти міста Хмельницького згідно з графіком проведення етапів конкурсних відборів на посади керівників закладів загальної середньої освіти міста Хмельницького.         
       Відеофіксація конкурсного відбору забезпечується відповідно до Положення про конкурс на посаду керівника закладу загальної середньої освіти комунальної форми власності, затвердженого рішенням двадцять другої сесії Хмельницької міської ради від 04.07.2018 № 18 із змінами (далі – Положення). 
        Здійснюється відеофіксація та відеотрансляція конкурсних відборів з подальшим оприлюдненням на офіційному вебсайті Хмельницької міської ради та офіційному вебсайті Департаменту освіти та науки Хмельницької міської ради (далі – Департамент) відеозапису   (https://www.youtube.com/watch?v=LGG9YssOsZ4).
         Кривака М.М., який зазначив, що лічильна комісія самостійно здійснює підрахунок голосів, оформляє відповідні протоколи та оголошує результати голосування на засіданні конкурсної комісії, про що й фіксується у протоколі конкурсної комісії. 
        М. Кривак зазначив, що публічна та відкрита презентація перспективного плану розвитку закладу загальної середньої освіти здійснюється державною мовою, що повинна містити пропозиції щодо матеріально-технічного забезпечення, фінансово-господарської діяльності, енергоефективності, освітнього процесу в закладі освіти тощо, а також надання відповідей на запитання членів конкурсної комісії щодо проведеної презентації в межах змісту конкурсного відбору.
           М. Кривак оголосив про початок ІІІ етапу конкурсного відбору і запросив кандидатів на посади керівників в алфавітному порядку по черзі, а саме: Атаманчука Олександра Івановича, Газду Тамару Миколаївну та Хулуб Ніну Григорівну до презентації перспективного плану розвитку закладу загальної середньої освіти та надання відповідей на запитання членів конкурсної комісії.

ВИСТУПИЛИ:
     Атаманчук Олександр Іванович, кандидат на посаду директора Хмельницької середньої загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 13 імені М.К. Чекмана (далі – ЗОШ                      № 13) (повна версія презентації розміщена на офіційному каналі Хмельницької міської ради за посиланням:  https://www.youtube.com/watch?v=LGG9YssOsZ4.
     Атаманчук О.І., який звернув увагу на:
· бачення шкли як успішної;
· освітній заклад нового формату з позиції дитини та з позиції батьків;
· школу, як центр позашкілля;
· візію закладу;
· випускника сучасної школи;
· кадрову політику закладу;
· учителя ХХІ століття;
· фінансово-господарську діяльність: залучення різних джерел фінансуання;
· господарські питання;
· енергоменеджмент;
· сучасну успішну школу.

      Члени комісії перейшли до запитань до кандидата:
        Н. Балабуст поставила питання щодо власного бачення причин, чому не вдалося реалізувати запропоновані проєкти директором закладу за попередні роки.
       О. Атаманчук зауважив на активності директора, співпраці закладу із міською владою та громадськістю, обмін досвідом в грантовій діяльності.
       Н. Балабуст поставила питання щодо вибору посади директора ЗОШ № 13.
       О. Атаманчук зауважив, що територія обслуговування закладу в мікрорайоні Лезнево є специфічною і цікавою.
       О. Отрошко поставила питання щодо активізації роботи щодо підготовки до ЗНО.
       О. Атаманчук звернув увагу на співпрацю із батьками, моніторинг навчальних дисциплін, посилення контролю викладання дисциплін, кадрову політику, впровадження курсу «Фінансова грамотність».
        М. Кривак задав запитання щодо проектної потужності закладу і можливості вміщення 750 дітей, запропонованих кандидатом.
        О. Атаманчук зауважив на охопленні освітою дітей усього мікрорайону і можливості забезпечення освітнього процесу у 2 зміни, співпрацю із депутатами, міською  владою і можливі перспективи.
  
       Газда Тамара Миколаївна, кандидат на посаду директора Хмельницької середньої загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 13 імені М.К. Чекмана (далі – ЗОШ № 13) (повна версія презентації розміщена на офіційному каналі Хмельницької міської ради за посиланням:  https://www.youtube.com/watch?v=LGG9YssOsZ4.
     Газда Т.М., яка звернула увагу на:
· базові цінності шкільної спільноти;
· школу цінностей;
· стратегічні завдання;
· вимоги до освітнього середовища;
· забезпечення комфортних і безпечних умов навчання і праці;
· формування інклюзивного, розвивального та мотивуючого до навчання освітнього простору;
· арт-простір;
· освітній простір початкової школи;
· шкільні проекти «Зелений клас», «сучасний бібліотечно-інформаційний центр»;
· Steam-освіта, кабінети;
· шкільний майданчик, шкільну лабораторію
· освітню діяльність;
· систем оцінювання здобувачів;
· шляхи підвищення ефективності середньої базової освіти;
· наскрізний процес виховання;
· освітньо-мистецький центр;
· систему педагогічної діяльності;
· забезпечення якісної дистанційної освіти;
· форми методичної та організаційної роботи;
· ключові напрями управління;
· пластовий рух;
· школу партнерства;
· очікувані результати;
· школу цінностей.
Члени комісії перейшли до запитань до кандидата:
М. Кривак задав запитання щодо готовності керувати закладом у різних сферах, зокрема опанувати напрями фінансово-господарській діяльності.
Т. Газда відповіла, що готова навчатися, співпрацювати із Департаментом освіти та науки ХМР, здійснити обмін досвідом із керівниками закладів освіти міста.
          Хулуб Ніна Григорівна, кандидат на посаду директора Хмельницької середньої загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 13 імені М.К. Чекмана (далі – ЗОШ № 13) (повна версія презентації розміщена на офіційному каналі Хмельницької міської ради за посиланням:  https://www.youtube.com/watch?v=LGG9YssOsZ4.
           Хулуб Н.Г., яка звернула увагу на:
· сильні та слабкі сторони;
· аналіз внутрішніх та зовнішніх чинників;
· мету та місію закладу;
· освітнє середовище (проєкти, кроки);
· безпеку закладу;
· простір інформацій;
· педагогічну майстерність;
· обдарованість, симулювання;
· педагогічні кадри;
· кейс інновацій;
· ефективне управління;
· якісні зміни;
· гімназійний тип закладу;
· сайт закладу;
· постійний моніторинг якості освіти;
· матеріально-технічне забезпечення.
Члени комісії перейшли до запитань до кандидата:
М. Кривак поставив питання щодо потужності закладу і чи є можливість забезпечення освітою дітей всього мікрорайону.
Н. Хулуб зауважила, що потужність закладу розрахована на 300 учнів, наразі мережа – 450 учнів. 
          М. Кривак щодо специфіки дистанційного навчання та компактності розміщення закладу у мікрорайоні. 
          Н. Хулуб зауважила на продовженні дистанційного навчання і є проблеми із технічним забезпеченням соціально-незахищених дітей, а щодо компактності, то Ніна Григорівна зауважила, що заклад є компактним для жителів мікрорайону, але проектна потужність закладу не дозволяє охопити освітою усіх дітей.

СЛУХАЛИ по другому питанню: 
         
      М. Кривака, який запропонував перейти до таємного голосування членів конкурсної комісії та організувати лічильній комісії проведення таємного голосування бюлетенями.
          
ВИСТУПИЛИ:
        Попик О.Ф., голова лічильної комісії, який зазначив, що відповідно до протоколу засідання лічильної комісії з організації проведення таємного голосування з визначення переможців конкурсів на посади керівників закладів освіти міста Хмельницького                                     11 (одинадцять) членів комісії отримали бюлетені для таємного голосування за кандидатів на посаду директора Хмельницької середньої загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 13 імені М.К. Чекмана та голосували 11 (одинадцять) членів конкурсної комісії. 
        Зазначено, що із скриньки для голосування витягнуто 11 (одинадцять) бюлетенів, не має жодного зіпсованого бюлетеня. 

       Результати таємного голосування:

Атаманчук Олександр Іванович – «за» – 0 (нуль) членів комісії;
Газда Тамара Миколаївна – «за» –  2 (два) члени комісії;
Хулуб Ніна Григорівна– «за» –  9 (дев’ять) члени комісії.
Не підтримали жодного кандидата  – 0 (нуль) членів комісії;
       М. Кривак поставив питання на голосування щодо затвердження результатів таємного голосування і визнання переможцем конкурсу на посаду директора Хмельницької середньої загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 13 імені М.К. Чекмана Хулуб Ніну Григорівну та порушити клопотання перед Департаментом освіти та науки Хмельницької міської ради питання щодо укладення трудового договору (контракту) строком на 6 років.

ГОЛОСУВАЛИ (відкритим голосуванням):
 «за»  –  11  (одинадцять);
«проти» –  0 (нуль);
«утрималися» – 0 (нуль).

УХВАЛИЛИ:
       
           За результатами відкритого голосування членів комісії з проведення конкурсів на посади керівників закладів загальної середньої освіти міста Хмельницького:
1. Затвердити результати таємного голосування з визначення переможця конкурсу на посаду керівника закладу загальної середньої освіти міста Хмельницького (протокол лічильної комісії від 03.07.2020 року (додається)).
2. За результатами конкурсу визначити переможцем конкурсу на посаду директора Хмельницької середньої загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 13 імені М.К. Чекмана Хулуб Ніну Григорівну. 
3. Порушити клопотання перед в.о. директора Департаменту освіти та науки Хмельницької міської ради щодо укладення з Хулуб Ніною Григорівною трудового договору (контракту) строком на 6 років.





	

Голова конкурсної комісії:                          
	 

______________                                                                                                      
         
	

М. КРИВАК

	Заступник голови конкурсної комісії:
	_______________                                                                                                      
         
	Н. БАЛАБУСТ

	Секретар конкурсної комісії:
	_______________                                                                                                      

	В. НАГОРНА

	Члени конкурсної комісії:

	
_______________                                                                                                      
  
_______________       
	
В. ДЬОМА
 
О. ГОРЕНКО


	
	_______________                                                                                                      
        
	С. КОРІНЬОВСЬКИЙ

	
	_______________                                                                                                      
   
_______________      
	О. ОТРОШКО

А. ПАВЛУНИК 


	      
	    _______________                                                                                                      
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Протокол
засідання лічильної комісії з організації проведення таємного голосування з визначення переможців конкурсів на посади керівників закладів освіти міста Хмельницького
     
03 липня 2020 року	м. Хмельницький

Склад лічильної комісії:

1.  ГОРЕНКО Ольга Миколаївна, член громадської організації                                                               «Асоціація  директорів закладів освіти», директор навчально-виховного комплексу                         № 7 м. Хмельницького;
2. ОТРОШКО Оксана Іванівна, головний спеціаліст відділу інституційного аудиту управління Державної служби якості освіти у Хмельницькій області; 
3. ПОПИК Олександр Федорович, перший проректор Хмельницького обласного інституту післядипломної педагогічної освіти; 
4. ЯРОВА Анастасія Вікторівна, депутат Хмельницької міської ради.

СЛУХАЛИ: 
       
        Попика О.Ф., голову лічильної комісії «Про проведення таємного голосування з визначення переможця конкурсу на посаду директора Хмельницької середньої загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 13 імені М.К. Чекмана», який зазначив, що 11 (одинадцять) членів комісії отримали бюлетені для таємного голосування за кандидатів на посаду директора Хмельницької середньої загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 13 імені М.К. Чекмана та голосували 11 (одинадцять) членів конкурсної комісії. 
        Зазначено, що із скриньки для голосування витягнуто 11 (одинадцять) бюлетенів, не має жодного зіпсованого бюлетеня. 
      
Результати таємного голосування:

Атаманчук Олександр Іванович – «за» – 0 (нуль) членів комісії;
Газда Тамара Миколаївна – «за» –  2 (два) члени комісії;
Хулуб Ніна Григорівна– «за» –  9 (дев’ять) члени комісії.
Не підтримали жодного кандидата  – 0 (нуль) членів комісії;
ВИРІШИЛИ:
        Затвердити результати таємного голосування

ГОЛОСУВАЛИ (відкритим голосуванням):
 «за»  –  4 (чотири);
«проти» –  0 (нуль);
«утрималися» – 0 (нуль).
	
Голова лічильної комісії:                          
	 
_______________                                                                                                      
           (підпис)	
	
О. ПОПИК

	
	
	

	Секретар конкурсної комісії:
	 ______________                                                                                                      
           (підпис)	
	О. ГОРЕНКО 



	Члени конкурсної комісії:

	 _______________                                                                                                      
           (підпис)	                                                                                                   

	О. ОТРОШКО

	
	_______________                                                                                                      
               (підпис)
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